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Abstract 
According to the Fundamental Transformation Document, the role of the educator as a 
guide, a trustworthy and insightful exemplar in the process of education and upbringing, 
and the most influential element in realizing the missions of the country’s formal 
education system, holds significant importance. The purpose of the present study was to 
investigate the characteristics of the educator and the learner within the framework of an 
education and upbringing approach based on Hayat Tayyibah (Pure Life). The study was 
conducted using a qualitative research approach, employing an inductive qualitative 
content analysis method. In this research, Islamic texts (the Quran, Nahj al-Balaghah, and 
Sahifa Sajjadieh) as well as upstream policy documents were considered, with the sample 
selected through purposive sampling. To ensure the validity of the qualitative data, the 
criteria of acceptability and credibility were utilized. The findings of the study revealed 
that, in the curriculum based on the Hayat Tayyibah approach, the educator serves as a 
facilitator, guide, and illuminator of the education and upbringing process, recognized as 
a moral, spiritual, intellectual, scientific, and behavioral model and agent. The educator 
fosters transcendent and uplifting relationships with learners and is characterized by 
popularity and acceptability. As a reflective and thoughtful practitioner, the educator 
strives to enhance their professional qualities. On the other hand, the learner, as an active 
and ethically oriented individual, is identified as possessing agency and responsibility 
within the upbringing process. The research results emphasize the development of a 
comprehensive perspective rooted in Hayat Tayyibah regarding the characteristics of the 
educator and the learner, highlighting the exemplary role of prophets and imams in 
shaping human personality and behavior.  
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  چکیده
اي امین و بصیر در فرایند کننده و اسوهعنوان هدایتبه، نقش مربیّ وپرورشآموزش نیادیتحول بن سندبراساس 

فراوان اهمیت  روتربیت رسمی کشوهاي نظام تعلیممأموریت یافتندر تحقق املو مؤثرترین ع ،وتربیتتعلیم
بر حیات طیبه بوده وتربیت مبتنیهاي مربیّ و متربی در رویکرد تعلیم. هدف پژوهش حاضر، بررسی ویژگیدارد

ازنوع استقرایی انجام شده است.  گیري از رویکرد پژوهش کیفی و روش تحلیل محتواي کیفیو مطالعه با بهره
) و همچنین اسناد بالادستی موردتوجه بوده هیدسجا ۀفیصحو  البلاغه نهج، قرآندر این پژوهش، متون اسلامی (

قابل  اریاز مع یفیک يهاداده یابیاعتبار يبراگیري هدفمند انتخاب شده است. و نمونه با استفاده از روش نمونه
بر رویکرد دهد مربّی در برنامۀ درسی مبتنیهاي پژوهش نشان میشده است. یافتهقبول و معتبربودن استفاده 

، عامل و الگوي اخلاقیکند و وتربیت ایفا میفرایند تعلیم حیات طیبه، نقش تسهیلگر، هدایتگر و روشنگر را در
بخش با متربیان دارد و از ویژگی آید. وي ارتباطاتی استعلایی و تعالیشمار میبه معنوي، فکري، علمی و رفتاري

کوشد. اي خود میورز براي ارتقاي صفات حرفهو اندیشه کارگزاربرخوردار است. مربیّ  محبوبیت و مقبولیت
تربیت قلمداد پذیر در فرایند مدارِ داراي نیروي اختیار و مسئولیتاز سوي دیگر، متربی، یادگیرندة فعال و اخلاق

هاي مربیّ و متربی حیات طیبه درخصوص ویژگیبر یک دیدگاه جامع و مبتنیشود. نتایج پژوهش بر ایجاد می
  کند.میها تأکید دهی شخصیت و رفتار انسانپیامبران و امامان در شکل ییِلگوبا توجه به نقش ا

  

مربیّ، متربی، برنامۀ درسی، حیات طیبه. واژگان کلیدي:

                                                                                                                                                                               
استخراج  تیوتربمیدر نظام تعل بهیط اتیح افتیبا ره یدرس ۀچارچوب برنام ۀتوسع دکتري با عنوان ۀاز رسال رويۀ پیشِمقال. 1

  شده است.
   .)مسئول ةسندینو، ایران (فارس دانشگاه شیراز، ریزي آموزشی،استاد گروه مدیریت و برنامه .2
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  بیان مسئله

جوامع بشري از  ۀرگذار از دیرباز در هماثعنوان واقعیتی پیچیده، گسترده و فرایند تربیت به
اسلام، تربیت  ازمنظراست.  و دربارة آن مطالعه شده موردتوجه بوده ،هاي مختلفدیدگاه

طرت توحیدي انسان، یعنی گرایش ذاتی او به شناخت خدا و فرایندي است که با تکیه بر ف
مفهوم ). 1378(جوادي آملی،  کندسوي تعالی و حیات طیبه هدایت میکمال، متربی را به

ها هاي نمادین هر نظام آموزشی است. این ارزشارزشة دهندتربیت و تعریف آن، بازتاب
و از نظامی به نظام دیگر تفاوت  شودمیدهند که تربیت در آن تعریف ارچوبی را شکل میهچ

الگوي مطلوب در فرایند تربیت را  ).1398الهدي، زادة شیخلار و علم(طهماسب یابدمی
در مفهوم تربیت   سازي کرد.متربیان زمینه و مربّیان بین تعاملی رابطۀ برقراري توان ازطریقمی

و برخی دیگر به  1ها به مربّیاسلامی، نوعی دوسوگرایی مطرح است که در آن، برخی نقش
  ).1392شوند (باقري، متربی مربوط می

یافتن اهداف نماي توفیق آن نظام براي تحققاي آینۀ تماممربّی در هر نظام آموزشی
قلمداد هایی درسی است و حامل دانش و ارزش ۀبرنام) و قلب 1401آموزشی (مهرمحمدي، 

ها سوي حقیقت و ارزشبهرا  مهم ايدریچه . اواندیافتهکه تاکنون استواري و استمرار شود می
دلیل مربّیان بههاي درسی، دهند در برنامههاي متعدد نشان می. پژوهشگشایددربرابر متربی می

، نقشی حیاتی در دارند از متربیان ی کهآموزشی و شناخت ۀکارگیري دانش تخصصی، تجرببه
ها در تعیین اهداف یادگیري، انتخاب محتوا و طراحی آنکنند. ایفا می هابرنامه توسعۀ آن

درسی را در  ۀبرنامدارند،  ارزشمند یهایدیدگاه شانراهبردهاي آموزشی مناسب براي متربیان
ها، درس دادنآموزش منظورهب را هاي آموزشی خودد و مهارتکننکلاس درس اجرا می

 ،مربیّانگیرند؛ به همین سبب، می کاربهها و ارزیابی پیشرفت تحصیلی متربیان تسهیل بحث
براي درسی و متربیان هستند و محیط یادگیري مثبت و حمایتی را  ۀپل ارتباطی بین برنام

  کنند.آنان فراهم می یافتنپرورش
که  آیندشمار میبهاصلی برنامۀ درسی  و بازیگران مخاطباننیز متربیان از سوي دیگر، 

تحت تأثیر  شدتبهها آنهاي فرهنگی گوناگون هستند. پیشینههاي شخصیتی و داراي ویژگی
                                                                                                                                                                               

 یدرس ۀسند برناماند و در کار رفتهبه» آموزدانش«و » معلم«هاي ، مترادف با واژه»متربی«و » مربیّ«هاي . در این پژوهش، واژه1
  نیز بر این ترادف تأکید شده است. رانیا یاسلام يجمهور یمل
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داشته مشارکت فعال هاي درسی و بنابراین باید در اجراي برنامه گیرندقرار میدرسی  ۀبرنام
محور هرگونه باشند؛ از این روي، در نظام تربیتی، تمرکز بر نوع روابط و تعاملات آنان 

  د.شومحسوب میوتربیت تعلیمبنیادین در نظام  اصلاحات
هاي گوناگونی را هاي متفاوتی دارند و بدین سبب، نقشبا توجه به اینکه مربّی و متربی ویژگی

هاي ها جنبههاي بسیار زیادي صورت گرفته که در هرکدام از آنپذیرند، در این زمینه، پژوهشمی
سرشت و مقدمّ، رحمانی، پاك متفاوتی از این مقوله بررسی شده است؛ مانند پژوهش صفایی

هاي اصلی مربیّ درجهت رشد اخلاقی متربیان، عبارت از ) که در آن، ویژگی1395مرعشی (
آموزان، عدالت پاکدامنی، تکریم دانش ،به متربیان نرساندنفروتنی، آسیب کاري،صداقت و درست

گفتۀ گوتک همچنین بهدانسته شده است؛  نیکوکاري و، ايتعهدات حرفه وفاداري به و انصاف،
نیازمند  ،معلم هاي تربیتیِ مسئولیت یافتنتحقق ،دارد اخلاقی ۀجنب ،معلمی ۀبخشی از حرف)، 1401(

وظیفۀ اصلی مربیّ ها رساندن انسانکمالبهو  معلمی است ايِ اخلاق حرفهپایبندي به اصول و قواعد 
) نیز دو مقولۀ اصلی خودپرورشی 1400یان (ابراهیم و عباسآید. احمدآبادي، آراسته، نوهشمار میبه

توانمندي) و توسعه و  -پژوهشی و مهارتی -علمی -رفتاري، دانشی -معلم (شامل اقسام اخلاقی
دهی عادات سالم ذهنی و پرورش ذهن (مشتمل بر توسعۀ شناختی، توسعۀ فراشناختی، شکل

عامل  مثابۀبهمعلم باید روي خودش اند هاي معلم معرفی کرده و گفتهعنوان نقشخودآگاهی) را به
به توســعه و پرورش ذهن ازطریق توسعۀ  وکار کند  انآموزاصلی توســعه و پرورش ذهن دانش

. آموزان بپردازدشناختی، توسعۀ فراشناختی، ایجاد عادات سالم ذهنی و توسعۀ خودآگاهی در دانش
تواند با تقویت اند مربیّ میاي گفتهاله) در مق1393فرمهینی فراهانی، حسینایی، عطایی و مهدوي (

دادن حق از باطل در متربیان، الگودهی رفتاري به آنان گرایی، و قدرت تفکر و تشخیصروحیۀ حق
هاي دینی، متربیان را در مسیر تربیت دینی هدایت کند. هاي مناسب در بیان آموزهو انتخاب شیوه

شناختی در شناختی و ارزشراساس مبانی انساناي اصول تربیت را ب) در مقاله1397ستاري (
یان شناختی در تربیت به مربّ کارگیري اصول انساناو، به ۀگفتحکمت متعالیه شناسایی کرده است. به

ند، شوانحراف آنان از مسیر فطرت  مانعسوي فطرت هدایت کنند، کند تا متربیان را بهکمک می
نفسشان را تقویت کنند، هویت و جایگاه وي اراده و اعتمادبهبیدار کنند، نیر هاآنوجود فطرت را در 

تقوا و  ۀند، روحیکنهاي انسانی آگاه را از محدودیت هاآنان بشناسانند، آن را به فردي و اجتماعی
تلاش و  ةآنان را تسهیل کنند و انگیز ۀجانبپرورش دهند، رشد همه وجودشان طلبی را درکمال
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 توانندمییان مربّ  ،شناختیکارگیري اصول ارزشبه ازطریق همچنیند؛ دهن افزایش هاتحرك را در آن
 یشانپرهیزند، در رفتارهابخلوص نیت داشته باشند، از افراط و تفریط  شانیهاي علمدر تلاش

خود تقویت کنند، از  وجود پذیري در تعاملات علمی را درفروتنی و انعطاف ۀرو باشند، روحیمیانه
 ،نعیمی، لوصنمگلیابند. هاي حقیقی گرایش هاي ظاهري بپرهیزند و به زیباییباییبستن به زیدل

 سند) نیز در پژوهش خود، الگوي معلم خوب براساس 1400( شریعتیو  خورسندي طاسکوه
وپرورش را بررسی کرده و پنج مؤلفۀ دانش، توان، بینش، گزینش و آرامش آموزش نیادیتحول بن

 شجاعیو  اسماعیلیعلی ،جاویداناند. در همین راستا، را شالودة طراحی الگوي معلم خوب دانسته
اي، علمی، شخصیتی، شناختی و ارزشی و همچنین سلامت جسمی هاي حرفه) توانمندي1397(

) در پژوهشی با 1401اند. حلاجی (هاي مهم نقش مربیّان مطرح کردهاخصو روحی را ازجمله ش
ها هاي معلم را درقالب مقولهوپرورش، ویژگیهاي اسناد بالادستی وزارت آموزشاستفاده از دلالت

 و فردي هايشایستگی صفات،ها شناسایی کرده و در این حوزه، مواردي همچون و زیرمقوله
- مهارت شخصی، هايقابلیت و خودآگاهی رشد اعتقادات، شخصیتی، هايویژگی کاریزما، جمعی،

مهر و را برشمرده است. ضیایی ايحرفه عقلانی و تجارب -ذهنی هايقابلیت پداگوژیکی، هاي
)، آلتان، 1394)، بلیک مور و فریث (1393( )، اسکندري1396)، راسول و گریبر (1395حلاجی (

زاده، یوسف)، 1386( گودرزيو  فروغی ابري، سلیمی)، 2016( 2)، همفري2019( 1لین و دوتین
)، شپارد و 1396( صحراکار، عباباف و حسینی)، 1397)، رستمی (1395( مراديشاه و محبی
)، 2018)، سلیمی (1393جمعه (امام و )، رزي2019( 4رازا و سیدمن)، کیم، 2019( 3لوي

) 2018( 7) و لنکستر2016( 6)، لانگو2015( 5نایت)، مک1396ي (و احمد جمعهامام ،يرز
 ،ییالگو ،یو پرورش یآموزشهاي معلم را شامل اقسام خود، نقشهاي در پژوهش نیز

معرفی کرده و  معنويو  ضباطی، انابتکاري رهبري، مشورتی،، اجتماعی تقویتی، ی،تیحما
  اند.هاي متفاوتی را براي مربّیان برشمردهویژگی

وتربیت جمهوري اسلامی ایران، براساس اسناد راهبردي مانند سند تحول در نظام تعلیم
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 ۀفرایندي تعاملی است که با هدف تکوین و تعالی پیوست ،، تربیتوپرورشآموزش نیادیبن
ابعاد طراحی  ۀهویت متربیان درراستاي تحقق آگاهانه و اختیاري مراتب حیات طیبه در هم

شود، ترین عمل اجتماعی براي تحقق حیات طیبه محسوب میکه مهم شده است. این فرایند
گرایی توحیدي که در فطرت ۀنظریدر  گرایی توحیدي شکل گرفته است.فطرت ۀبرمبناي نظری

عنوان سرشت ذاتی او براي گرایش به ریشه دارد، فطرت الهی انسان به شناسی اسلامیانسان
 ).1373؛ مطهري، 1378جوادي آملی، د (آیمی شماربه توحید، خیر و کمال، محور اصلی تربیت

، 1عنوان سرشتی الهی معرفی شدهبه میبراساس این نظریه، فطرت توحیدي که در قرآن کر
سوي زندگی د و انسان را بهیاباي است که ازطریق تربیت صحیح فعلیت میظرفیت بالقوه

هاي ماتریالیستی یا دیدگاه پیروان ارچوب نظري برخلافهاین چدر کند. متعالی هدایت می
دانند، بر نقش سرشت ذاتی انسان در عوامل محیطی می ۀگرا که رشد انسان را صرفاً نتیجتجربه

 .)1384(احمدي سعدي، شود میفرایند تربیت تأکید 
فرایندي تعاملی و دوسویه بین  عبارت ازگرایی توحیدي، تربیت فطرت ۀنظریدر 

مناسب براي  زمینۀآوردن د که در آن، مربّیان با فراهمشوعریف میمربّیان و متربیان ت
دارند. رشد، گام نخست را برمی موجود در مسیر بیداري فطرت الهی متربیان و رفع موانع

فطرت، با مشارکت فعال و اختیاري در این فرایند،  داراي عنوان موجوداتیمتربیان نیز به
دبیرخانۀ شوراي عالی کنند (یفا میکلیدي در شکوفایی فطرت خود ا ینقش

، نیاز داردعوامل اجتماعی  ۀمشارکت هم به). این تعامل که ب1390، وپرورشآموزش
یافته در ابعاد دنیوي و اخروي اي از زندگی تعالیساز تحقق حیات طیبه، یعنی مرتبهزمینه
نهایی نظام تربیتی عنوان آرمان حیات طیبه بهشده، ؛ لذا با توجه به موارد مطرحاست

 به خداي یگانه و داشتنشکوفایی فطرت توحیدي انسان ازطریق ایمان ۀاسلامی، نتیج
انسان را دربر  هاي وجوديِحیات که تمام ظرفیت گونهعمل صالح است. این دادنانجام

هایی در تراز انسان کند و انسانسوي قرب الهی و کمال هدایت میگیرد، او را بهمی
در نظام آفرینش متعال عنوان نمایندگان خداوند که به دهدپرورش می را اسلامیمتعالی 
 بر این مسئله گرایی توحیديفطرت ۀنظریدر ). 1401کار حقیقی، (دیمه کنندمیعمل 
پذیر نیست؛ امکان ،که تحقق حیات طیبه بدون توجه به فطرت الهی انسان شودمیتأکید 

                                                                                                                                                                               
  .30روم،  . قرآن کریم،1



   105    کار حقیقیدیمهاالله مرزوقی و فرزانه رحمت /...هاي مربیّ و متربی در برنامۀ درسی مبتنیویژگی

  ).1389نژاد، (غفوري نسان به توحید و کمال استمبناي گرایش ذاتی ا ،زیرا فطرت
عنوان هدایتگر اصلی وظیفه دارد با درك عمیق مبانی نظري ارچوب، مربّی بههدر این چ
ساز بیداري فطرت گرایی توحیدي، زمینهفطرت ۀو نظری وپرورشآموزش نیادیسند تحول بن

طلبی در متربی کمال ۀازطریق تقویت تقوا، خودآگاهی و روحی هدفاین  و الهی متربی باشد
 هاي پایه (اعتقادي، اخلاقیگیري از شایستگی). مربّی با بهره1397شود (ستاري، محقق می

مهارت تربیتی)، متربی  و هاي ویژه (دانش تخصصی، دانش تربیتیدانش پایه) و شایستگی و
 کردنکند. متربی نیز با ایفاحیات طیبه هدایت میرا در مسیر شکوفایی فطرت و دستیابی به 

) 2007( 1کراس و کرن، رساند. روریگنقش فعال و آگاهانه، این ظرفیت ذاتی را به فعلیت می
درسی،  ۀی ازطریق برنامهاي مربّکه شایستگیاند کردهتأکید  ز در مقالۀ خود بر این مسئلهنی

نظري  یمبانبراساس . گذاردري متربیان اثر میهاي تدریس و ارزشیابی بر تربیت و یادگیروش
دبیرخانۀ شوراي ( رانیا یجمهوري اسلام یعموم یرسم تیوتربمیدر نظام تعل نیادیتحول بن

هاي عقلانی، ها ترکیبی از صفات و توانمندي)، این شایستگیب1390، وپرورشعالی آموزش
گرایی توحیدي، ارچوب فطرتهد درچتوانمربّی می هاتوسط آن که ندستهعاطفی و عملی 

هاي مربّی ویژگی ۀبراي تبیین رابط 1شکل شود. در  سوي هویت متعالی رهنمونمتربی را به
 ۀبراساس نظریکنیم که را مشاهده می ايدر مسیر نیل به حیات طیبه، مدل مفهومی و متربی
نیادین در نظام مبانی نظري تحول بوتربیت تعاملی در گرایی توحیدي و رویکرد تعلیمفطرت
دبیرخانۀ شوراي عالی ( رسمی عمومی جمهوري اسلامی ایران وتربیتتعلیم

براي درك فرایند تربیت در نظام  را ارچوبی منسجمهچ ،)ب1390، وپرورشآموزش
  د.کنوتربیت اسلامی فراهم میتعلیم
  
  
  
  
  

                                                                                                                                                                               
1. Roehrig, Kruse and Kern 
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  یمترب و یمربّ يها یژگیبر و دیتأک با یتعامل تیوتربمیتعل یمفهوم مدل. 1 شکل

ها ها، ویژگیها، شایستگیشده درحوزة صلاحیتهاي انجامبراساس آنچه گفتیم، پژوهش
ها نگاهی جامع سونگرانه هستند و در آنوتربیت، بعضاً یکهاي مربیّان در نظام تعلیمو نقش

شود. درخصوص نقش وتربیت جمهوري اسلامی ایران دیده نمیبه معلم تراز در نظام تعلیم
ها وظیفه و رسالت متربی هایی پراکنده مشاهده شد که در آنآموز نیز پژوهشو دانش متربی

توان براساس صورت دقیق تببین و تحلیل نشده است؛ از این روي میوتربیت بهدر نظام تعلیم
هاي مربّی و متربی، ارچوبی جامع براي تبیین نقشهچ عرضۀگرایی توحیدي، با فطرت ۀنظری
داد؛ زیرا با توجه به اینکه متربی  دستبهموجود  پرکردن خلأهاي پژوهشیِ حلی براي راه

، مربیّان وظیفه ردیگیمعلم خود م ایتأثیر را از مربّی  نیشتریببعداز محیط خانه و خانواده، 
دارند به رشد و تعالی متربیان بپردازند و آنان را براي دستیابی به مراتب حیات طیبه آماده 

 یرسم تیوتربمیدر نظام تعل نیادینظري تحول بن یمبانیگر، با توجه به کنند. از سوي د
 ۀسند برنامو همچنین  وپرورشآموزش نیادیسند تحول بن، رانیا یجمهوري اسلام یعموم
، متربی بازیگر اصلی در فرایند تربیت است و باید در این رانیا یاسلام يجمهور یمل یدرس

باشد؛ لذا در پژوهش حاضر، ضمن بررسی منابع اصیل عرصه، نقش فعال و اثرگذار داشته 
شده هاي مطرح) و همچنین مؤلفههیسجاد ۀفیصحو  البلاغه نهج، میکر قرآناسلامی (
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مبانی نظري تحول درخصوص نقش مربّی و متربی در نظام تربیتی در اسناد بالادستی مانند 
 نیادیسند تحول بن، یرانوتربیت رسمی عمومی جمهوري اسلامی ابنیادین در نظام تعلیم

، درصدد درسی ملی جمهوري اسلامی ایران ۀسند برنامو همچنین  وپرورشآموزش
هاي درسی با رویکرد گویی به این سؤال اصلی هستیم که مربیّ و متربی در برنامهپاسخ

  هایی دارند.وتربیت، چه ویژگیگراي توحیدي در نظام تعلیمفطرت

  پژوهش روش

 یی انجام شدهازنوع استقرا یفیک يمحتوا لیتحلروش  و یفیک استفاده از رویکردمطالعه با  این
صورت به تواندیکه م است یو کمّ  یفیک يهاداده یبررس يبرا یمحتوا روش لیتحلاست. 

ها) یا قیاسی (تحلیل براساس دانش پیشین) انجام شود و استقرایی (استخراج مفاهیم از داده
)؛ Elo and Kyngäs, 2008( ندستهدهی دهی و گزارشسازي، سازمانآماده آن عبارت از مراحل

بنابراین، در نخستین گام، منابعی (شامل منابع اسلامی و اسناد بالادستی) را که با هدف پژوهش 
ملاك اند، شناسایی و گردآوري کردیم. تناسب داشته و خصوصیات موردنظر را دارا بوده

گیري هدفمند روش نمونهمفهوم حیات طیبه و برنامۀ درسی بود که بهانتخاب نمونه، ارتباط با 
هاي مربّی و متربی در هاي اصلی پژوهش که ناظر بر ویژگیانجام شد. در گام دوم، پرسش

، منابع اولیه را بررسی برنامۀ درسی با رهیافت حیات طیبه هستند، مطرح شدند و در گام بعدي
اسنادي  مطالعۀ استفاده از ابزارهاي جهتمند، با و باز هايتصور ها را بهو مطالعه، و داده

ها صورت گرفت و با مرور مکرر، حجم وتحلیل دادهآوري کردیم. در گام چهارم، تجزیهجمع
هاي کلیدي دهی و کدگذاري شد تا ویژگیبندي، سازمانها مقایسه، طبقهزیاد و پرجزئیات یافته

 یابیاعتبار يبرارویکرد حیات طیبه بازیابی و استخراج شود.  مربّی و متربی در برنامۀ درسی با
 جینتا توانیم براساس آن که کردیمقابل قبول و معتبربودن استفاده  اریاز مع یفیهاي کداده

از روش  ،باور نیبه ا دنیرس يقسمت برا نیو قابل باور دانست. در ا حیآمده را صحدستبه
 نیا ،از منابع چندگانه یهاي کافآوري دادهبا جمع کوشیدیمو  کردیماستفاده  يهمسوساز

هاي کمّی است و با در پژوهش» اعتبار درونی« با مشابه ،این معیارشود.  جادیا يریباورپذ
هاي کافی از منابع ین منظور، دادهدشود. بها تأمین میهاي همسوسازي دادهگیري از تکنیکبهره

همچنین از ؛ نظري و تجربی گردآوري شد ۀپیشین و سلامی،متون و منابع ا همچون گوناگون
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ها به نتایج تحلیل دادهعرضۀ هاي دیگري مانند کسب اطلاعات دقیق موازي (مثل روش
هاي نظري، خودبازبینی مستمر پژوهشگر گیريمتخصصان)، دقت در بیان مفروضات و جهت

 شد. از طرف خبرگان استفاده ازسويها، و بازبینی نتایج درطول فرایند گردآوري و تحلیل داده
شده تناسب آوريجمعهاي دادهبا  جینتا دهدنشان می است که یزانیم ،قابل اعتماد بودن ،گرید

 و معادل کندمیمختلف اشاره  هايوضعیتو  هادر زمان جیبه ثبات نتا واقعدر اریمع نیدارد. ا
که  کمک گرفتیم گریمحقق د کیاز  اریمع نیبه ا یابیدست ياست برا یکمّ  قیدر تحق ییایپا با

طرح  ،رونیعنوان داور و ناظر از ببه و داشت قیتحق دادندر انجام يشتریو تخصص ب ییتوانا
  کرد. را کنترل و مستند

  ي پژوهشهایافته

هاي پژوهش را ذیل دو عنوان اصلی بدین شرح تحلیل و تبیین خواهیم در این بخش، یافته
  کرد.

  یاسلام يهاآموزه ازمنظر یمربّ يهایژگیو. 1

 تیهدا ۀفیوظ امبران،یپ گاهیدر جا یاله يعنوان راهبربه یمربّ به،یط اتیح یدرس ۀدر برنام
 سوي شکوفایی فطرت توحیدي و دستیابی به مراتب حیات طیبه را برعهده داردمتربی به

فطرت، تربیت و  میان ). این فرایند که بر پیوند ناگسستنی195ص. ، 1. ج ،1403(مرزوقی، 
متربی با تکیه  هاي خداداديِ هدایت استوار است، ازطریق تعلیم تذکري، یعنی بیداري ظرفیت

). مربّی با رویکرد هدایت فطري، 1378شود (جوادي آملی، بر نیروي تعقل و تفکر محقق می
او را به مسیر تعالی،  موجود در رفع موانع ازطریقدهد و راه رشد را به متربی نشان می ۀنقش

مبانی نظري تحول بنیادین کند. این نقش که در مشارکت آگاهانه در فرایند تربیت تشویق می
دبیرخانۀ شوراي عالی ( وتربیت رسمی عمومی جمهوري اسلامی ایراندر نظام تعلیم

، جایگاه رفیع مربّی در الگوي تربیت شده استتأکید  بر آن) ب1390وپرورش، آموزش
کند که اي هدایت میگونهدهد. مربّی با ایجاد بستر مناسب، متربی را بهیاسلامی را نشان م

 د.بدون اینکه آزادي و اختیار او محدود شو گام بردارد؛کمال انسانی  در مسیرآزادانه 
ریشه دارد، بر اذهان  ی با هدایت بصیرتی که در مرجعیت فکري، اخلاقی و معنوي اومربّ 

). این مرجعیت، برخلاف اقتدار مبتنی 71 ، ص.1400 (مرزوقی،کند و قلوب متربیان نفوذ می
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 هو متربی را ب است با تعلیم تفویضی راستاهم، »)اقتدار«، 1399بر خشونت یا تندي (معین، 
مخدوش  اشکند؛ بدون اینکه اختیار و آگاهیها و اصول اسلامی هدایت میتبعیت از ارزش

راه صواب از ناصواب  دادنو قادر به تشخیص دیافتهی که انسانی رش). مربّ 1392شود (باقري، 
(ع)، واجد  ۀ اطهارتربیتی پیامبر (ص) و ائم ةسیر زا الگوگرفتنپذیري و است، با انعطاف

چون اخلاص، صداقت و پایبندي به احکام اسلامی است (طباطبایی، هم هشایست یصفات
؛ کندها او را به الگویی عملی براي متربیان تبدیل می). این ویژگی904 ، ص.2. ، ج1388

مصالح او تصرفاتی  تأمین تواند درجهترشد متربی می وضعیتبا شناخت دقیق  طوري کهبه
ها با اصل آزادي متربیان در تقابل قرار که این دخالتچنان ؛وتربیت انجام دهددر فرایند تعلیم

 د.نگیر
گیرد، محور اصلی ایجاد ت میئنش او و تکریم متربیبه که از محبت عاطفی  ۀتزکی

مهدوي هزاره، ملکی، مهرمحمدي و محیطی امن و اخلاقی در فرایند تربیت است (
این رویکرد را ، لقمان ة مبارکۀسور آیۀ سیزدهم از در خداوند متعال). 1395، پورعباس

�«: دادهنشان  بدین صورت در تربیت لقمان حکیم �وَ �بُنَيَّ �یَا �یَعِظُهُ �هُوَ �وَ بنِهِ �لإِِ �لُقمَانُ �قالَ إِذ
ركَ�لَظُلمٌ�عَظیمٌ� �الشِّ سوي توحید آمیز و استدلالی بهکه بیانگر هدایت محبت» لاتُشرِك�بِاللهِ�إِنَّ

هاي روانی متربیان، با حفظ کرامت ذاتی متربی است. مربّی با درك نیازها، علایق و ویژگی
محبوبیت و مقبولیت  انگیزد.هاي سازنده را برمیادگیري و فعالیتمیل فطري آنان به ی

ي عاطفی وّگیرد، جَبر عدالت و احسان سرچشمه میاي مبتنیی که از برقراري رابطهمربّ
وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزشکند (و مهرورزانه در محیط آموزشی ایجاد می

هاي فردي، فرهنگی و اجتماعی تفاوت معناي توجه به). عدالت تربیتی که بهب1390
آورد. این اصل با جانبه فراهم میبراي رشد همه را برابر یهایمتربیان است، فرصت

�لَهُم...عمران ( آل ة مبارکۀسور 159 ۀاز آی گیريالهام نتَ �لِ �مِن�اللهِ �رَحمَةٍ مانع از  ،)فَبِما
تحولات عمیق  را براي ایجاد زمینهشود و گیري یا استبداد میتبدیل اقتدار مربّی به سخت

ها و نیازهاي متربیان، کند. مربّی با شناخت دقیق استعدادها، تواناییفراهم می در متربی
مطالب فراتر از ظرفیت آنان اجتناب  بیاناتخاذ و از  را هاي تربیتی متناسب با هر فردروش

 کند.می
ز دانش تخصصی و تعقل فطري ی با تربیت حکمی، امربّ، درسی حیات طیبه ۀدر برنام
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). او با آگاهی از 1401گیرد (مهرمحمدي، در طراحی، اجرا و ارزشیابی آموزشی بهره می
 شودمی همراهتغییرات آموزشی و علمی  باهاي نوین آموزشی و بصیرت پژوهشی، روش

جاي بهکند. مربّی فکور فرد ارزیابی میصورت منحصربههاي یادگیري را بهو موقعیت
پذیري، ، با خلاقیت و انعطافباشد شدهراهکارهاي آموخته هب اً متکیصرف اینکه

 دهدمیدست را بهخاص متربیان  وضعیتهایی متناسب با آمادگی، انگیزه و حلراه
)Ross and Kyle, 1987 او باورها و اعمال 1385جمعه و مهرمحمدي، به نقل از امام .(

هاي متربیان احترام ، به دیدگاهدهدمیقرار  انشدن ازسوي دیگرخود را درمعرض نقد
دقیق براي  یهایارد و با پویایی و حساسیت به رویدادهاي اجتماعی، قضاوتزگمی

سوي پرورش عقل د. این رویکرد، متربیان را بهدهمی صورتانتخاب راهبردهاي تربیتی 
 د.افرادي صاحب تفکر و خلاق شون تا کندها کمک میو به آنشود رهنمون میو اندیشه 

هاي تربیتی ازجنس هدایت بصیرتی است که با تعامل مربّی و متربی در موقعیت
جانبه و متعادل، متربی را از الزام بیرونی به التزام درونی هاي رشد همهآوردن زمینهفراهم

قیق ). مربّی با درك دب1390وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزشدهد (سوق می
او در فرایندهاي آموزشی مانند  ۀمتربی، بستر مشارکت فعال و آگاهاند رش وضعیت
کند. این تعامل که با همکاري در فراهم می را هاي مدرسهریزيها و برنامهگیريتصمیم

بلکه  ؛ددهمی سوقتعالی  سويتنها متربی را بهیابد، نههدایت روند یادگیري نمود می
محیطی و ایجاد  وضعیتکند. مربّی با اصلاح همراه می با او یر رشدمربّی را نیز در مس

متربی را تقویت  ازجانب ارادي واکنش ایجاد و آزادانه هاي مناسب، امکان انتخابفرصت
 حصال ۀتکوین و تعالی هویت او و پیشرفت جامع و از این رهگذر، موجبکند می
عناصر تربیت رسمی  تمام ۀمل همفکرانبه تعا آن، د. این فرایند که در معناي عامشومی

 دهد.را نشان میاهمیت همکاري متقابل مربّی و متربی  ،کندمیو عمومی اشاره 
مانند تواضع، گذشت،  ايتربیت اخلاقی توحیدي که در انتقال فضایل اخلاقی

 گیردمربّی نشئت می شود، از نقش الگوییِداري متجلی میخویشتن کاري ودرست
الگویی  به ). مربّی با رفتار، منش و حالات نفسانی خود63 ، ص.1388(شریعتمداري، 

گذارد می اثر بر سلامت روانی و اخلاقی آنان عمیقاًد و شومی تبدیلعملی براي متربیان 
مربّی در  از گفتار). این الگودهی، بیش1402، نژادضیاییو  زارع شیبانی ،باقري کراچی(
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دوستی و ایمان، متربی را چون مهرورزي، نوعهمهایی ست و با ویژگینهفته ا ويرفتار 
کند. مربّی با آگاهی از تأثیر رفتار خود، در سوي فرهنگ دینی و اسلامی هدایت میبه

هاي تربیتی به ایجاد رفتار مطلوب در متربیان توجه دارد و با رعایت حقوق ریزيبرنامه
 اشمعیارهاي راهنماي عمل، سلامت روانی و اخلاقیعنوان یکی از به ،متربی و تکریم او

تر از نقش آموزشی است، شخصیت مراتب مهمکند. این نقش پرورشی که بهرا تضمین می
 کند.میمربّی را به الگویی مؤثر در زندگی متربیان تبدیل 

با رهیافت حیات طیبه را  هاي محوري مربّیان در برنامۀ درسی، ویژگی1در جدول 
اي از شواهد کنیم. شایان ذکر است که در اینجا با توجه به محدودیت، نمونهمی مشاهده

  توان به تمامی شواهد مراجعه کرد.ایم؛ اما درصورت نیاز میرا ذکر کرده

  بر رهیافت حیات طیبه. ویژگی مربیّ درچهارچوب برنامۀ درسی مبتنی1جدول 
 شواهد ۀنمون کد باز يکد محور

 ،تسهیلگر
 هدایتگر و
 روشنگر

شناس مسیر مانع
 وتربیتتعلیم

 ۀخطب ،1391؛ نهج البلاغه، 186بقره، قرآن کریم، (
 ۀرخانیدب ؛20 يدعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 224
)48 .ص، ب1390، وپرورشآموزش یعال يشورا

 آزادي متربیان ةکنندتسهیل

 ،1391؛ نهج البلاغه، 256بقره، قرآن کریم، (
؛ 27 يدعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 252حکمت 

، وپرورشآموزش یعال يشورا ۀرخانیدب
 )32 .ص ،الف1390

 انذاردهنده/ تبشیردهنده/
 رشددهنده

، 1391؛ نهج البلاغه، 105اسراء، قرآن کریم، (
؛ 47 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛87 ۀخطب

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )50 .ص، ب1390

 هدایتگرراهنما و 

 ،1391؛ نهج البلاغه، 69عنکبوت، قرآن کریم، (
 ؛20 يدعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 16 ۀخطب

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )28 .صالف، 1390

عامل و الگوي 
اخلاقی، معنوي، 

داراي تقواي ظاهري و باطنی
 ،1391؛ نهج البلاغه، 13حجرات، قرآن کریم، (

 ؛20 يدعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 103حکمت 
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 شواهد ۀنمون کد باز يکد محور
 فکري، علمی و

 رفتاري
وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش

 )45. ص، ب1390

واجد درك عمیق از مراتب 
 حیات طیبه

 ۀخطب، 1391؛ نهج البلاغه، 12لقمان، قرآن کریم، (
دبیرخانۀ  ؛24 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛216

 )47 .صالف، 1390وپرورش، شوراي عالی آموزش

 و بصیر، امین، خیرخواه
 دلسوز

 ۀخطب ،1391؛ نهج البلاغه، 48طور، قرآن کریم، (
دبیرخانۀ  ؛27 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛199

 )46 .ص، ب1390وپرورش، شوراي عالی آموزش

معتقد به رعایت عدالت و 
 حقوق متربیان

 ؛15 ۀخطب ،1391؛ نهج البلاغه، 90نحل، قرآن کریم، (
دبیرخانۀ شوراي  ؛24 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه، 

 )30 .صالف، 1390وپرورش، عالی آموزش

هاي اسلامی و غ ارزشمبلّ 
 قرآنی

 ،1391؛ نهج البلاغه، 125نحل، قرآن کریم، (
 ؛20 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛40 ۀخطب

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )49 .ص، ب1390

آمر به معروف و ناهی از 
 منکر

 ،1391؛ نهج البلاغه، 104عمران،  آلقرآن کریم، (
 ؛27 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛33 ۀخطب

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )51 .صالف، 1390

محبوبیت و 
 مقبولیت

موجد محیط امن و سرشار 
 از محبت براي متربی

 ،1391؛ نهج البلاغه، 159عمران،  آلقرآن کریم، (
 ؛24 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛46 ۀنام

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )52 .ص، ب1390

حمایتگر  دار/همدل و امانت
 و پشتیبان متربیان

 ؛23 ۀنام ،1391؛ نهج البلاغه، 7عنکبوت، قرآن کریم، (
دبیرخانۀ شوراي ؛ 24 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه، 

 )33 .صالف، 1390وپرورش، عالی آموزش

 بخشو نشاط دهندهانگیزه
حکمت  ،1391؛ نهج البلاغه، 161انعام، قرآن کریم، (

دبیرخانۀ  ؛47 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛224
 )50 .ص، ب1390وپرورش، شوراي عالی آموزش
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 شواهد ۀنمون کد باز يکد محور

مراقبت و مسئول در حفظ 
 کرامت متربیان

 ؛5 ۀنام ،1391؛ نهج البلاغه، 70اسراء، قرآن کریم، (
دبیرخانۀ شوراي  ؛24 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه، 

 )31 .صالف، 1390وپرورش، عالی آموزش

ظرفیت و  ،هاویژگی ازآگاه 
 متربی ةانگیز

 ۀخطب ،1391؛ نهج البلاغه، 31بقره، قرآن کریم، (
دبیرخانۀ ؛ 20 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛3

)46 .ص، ب1390وپرورش، شوراي عالی آموزش

 کارگزار/ مجري
، پژوهشگر

 ورزاندیشه

هاي تخصصی واجد ظرفیت
 در تربیت

 ۀخطب ،1391؛ نهج البلاغه، 9زمر، قرآن کریم، (
دبیرخانۀ  ؛47 يدعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 108

)47 .ص، ب1390وپرورش، شوراي عالی آموزش

 چگونگی و چراییِ ازآگاه 
 تربیت متربی

 ۀخطب، 1391؛ نهج البلاغه، 2جمعه، قرآن کریم، (
دبیرخانۀ  ؛24 يدعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 214

 )29 .صالف، 1390وپرورش، شوراي عالی آموزش
منابع آموزشی و  ةکنندتأمین

 براي هاي مناسبفرصت
 یادگیري

؛ 164 ۀخطب ،1391؛ نهج البلاغه، 1علق، قرآن کریم، (
دبیرخانۀ شوراي  ؛27 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه، 

 )34 .صف، ال1390وپرورش، عالی آموزش

 خلاق و پرسشگر ،نوآور

 ،1391؛ نهج البلاغه، 20عنکبوت، قرآن کریم، (
 ؛47 يدعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 153 ۀخطب

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )48 .ص، ب1390

داراي سندیت و مرجعیت 
 نظري و عملی

 ،1391؛ نهج البلاغه، 11مجادله، قرآن کریم، (
 ؛24 يدعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 216 ۀخطب

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )47 .صالف، 1390

 رزیاب و متفکر انتقاديخوداَ
ت وضعی درخصوص

 آموزشی

، 1391؛ نهج البلاغه، 6حجرات، قرآن کریم، (
؛ 20ي دعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 173حکمت 

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )49. ص، ب1390

 ارتباطات داراي
استعلایی و 

 تعامل هدفمند
 ۀخطب، 1391؛ نهج البلاغه، 2مائده، قرآن کریم، (

دبیرخانۀ  ؛24 يدعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 127
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 شواهد ۀنمون کد باز يکد محور
 )50 .ص، ب1390وپرورش، شوراي عالی آموزش بخشتعالی

 محیطی وضعیت اصلاح
؛ 6 ۀنام، 1391؛ نهج البلاغه، 11رعد، قرآن کریم، (

دبیرخانۀ شوراي  ؛27 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه، 
 )32 .صالف، 1390وپرورش، عالی آموزش

 تشریک مساعی با متربی

، 1391؛ نهج البلاغه، 159عمران،  آلقرآن کریم، (
 ؛24 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛18 ۀنام

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )51 .ص، ب1390

طلب در تعالی
 ايحرفهصفات 

 پذیرشناس و مسئولیتوظیفه

 ،1391؛ نهج البلاغه، 72احزاب، قرآن کریم، (
؛ 20ي دعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛333حکمت 

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )48. ص، ب1390

مستقل و مقتدر در فرایند 
 وتربیتتعلیم

 ۀخطب، 1391؛ نهج البلاغه، 3طلاق، قرآن کریم، (
دبیرخانۀ  ؛27 يدعا ،1395؛ صحیفۀ سجادیه، 131

 )30 .صالف، 1390وپرورش، شوراي عالی آموزش

 آزاداندیش، بازاندیش و
 تعصب بدون

، 1391؛ نهج البلاغه، 18-17زمر، قرآن کریم، (
 ؛47 يدعا ،1395صحیفۀ سجادیه،  ؛305حکمت 

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش
 )49. ص، ب1390

  یاسلام يهاآموزه ازمنظر یمترب يهایژگیو. 2

 ،يفطر تیو آزاد است که با هدا یعقلان يموجود به،یط اتیارچوب حهدرچ یمترب
یابد (مرزوقی، و به مراتب حیات طیبه دست می کندمیهاي فطري خویش را شکوفا ظرفیت
اهیم آگاهی، درك مف سويرا به فردتعقل فطري،  دادنپرورش ازطریق). تربیت حکمی 1403

دبیرخانۀ شوراي د (شووالاي قرآنی و زندگی سالم براساس معیارهاي اسلامی رهنمون می
جانبه تدریجی و همه صورترشد آن به ). این عقلانیت کهب1390وپرورش، عالی آموزش

و با کسب  کندمیخدا در زمین معرفی  ةعنوان جانشین بالقود، متربی را بهشومی محقق
؛ 30بقره،  قرآن کریم،رساند (او را به فعلیت می عقلانیت نفس، ۀها ازطریق تزکیشایستگی
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تمایز او از  وجه تعلیم تفویضی، نیروي اختیار و آزادي متربی را که ).1378جوادي آملی، 
عقیده، بیان  هايکه حوزه ). این آزادي1392کند (باقري، موجودات است، تقویت می دیگر

 ی برايهایسلبی) و ایجاد فرصت ۀ، با رفع موانع رشدي (جنبشودرا شامل می فعالیت و
 ،). بدون اختیار، تربیت اصیل1400رسد (مرزوقی، ایجابی) به کمال می ۀشکوفایی (جنب

بخشد. متربی با فعالیت معنا می ،ارزش وجودي انسان بودن بهممکن نیست؛ زیرا مختار
متعادل و جامع  صورتبه رساند و هویت خویش رامیبه فعلیت آزادانه، استعدادهایش را 

اند. آزادي بدون تربیت به رهایی حیوانی مکمل حیات انسانی ،آزادي و تربیت د.آورمیدر
آزادي  ۀ). محدودیت خردمندان1400معناست (مرزوقی، و تربیت بدون آزادي بی انجامدیم

 مسیر کند که درعاقل، آزاد و اخلاقی تبدیل می هاییرا به انسان کودکانبا هدایت عقلانی، 
ها متربی را موجودي مسئول و آگاه معرفی این ویژگی. دندارتعالی فردي و اجتماعی گام برمی

  کنند که تربیتش به اراده و آگاهی او وابسته است.می
عنوان امانت الهی، داراي فطرت توحیدي و کرامت ذاتی است که ظرفیت متربی به

). این کرامت 1403شکوفایی و دستیابی به مراتب حیات طیبه را در خود نهفته دارد (مرزوقی، 
نفس فطري معرفی ي را موجودي ارزشمند با عزتو، داردریشه  ذاتی که در خلقت الهی

صورت کرامت خویش را به تواندمی کند. او با هدایت فطري و ازطریق ایمان و عمل صالحمی
، متربی را به پاسداشت کرامت موردبحث ). ویژگی1378اختیاري ارتقا دهد (جوادي آملی، 

ساز زندگی سالم و متعادل در نظام معیار اسلامی و زمینه کندمیخود و دیگران ترغیب 
  .)ب1390وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزششود (می

و تنوع  با دیگران فطرت توحیدي، داراي مشترکات انسانی سبب برخورداري ازهمتربی ب
شود (مرزوقی، شامل میرا  هاي جنسیتی، قومی، دینی و فرهنگیاست که ویژگی ايوجودي

تربیت فردمحور،  ازطریقتعالی فطري او در حیات دنیوي است و  ۀ). این تنوع، لازم1403
متربی با شناخت هویت یکتا که ترکیبی از ). 1392د (باقري، شوشکوفا می ی وياستعدادهاي ذات

لازم براي و ظرفیت  یابدمینفس دست  ۀهاي شخصی است، به تزکیمشترکات فطري و تفاوت
. هدایت فطري با 1دکنحیات فردي، خانوادگی و اجتماعی را کسب می عرصۀ حضور مؤثر در

کمال  سويو او را به کندمیمتربی را تقویت  وجوديِ  خودآیینیِ  هااین تفاوت دادنپرورش
                                                                                                                                                                               

  .9شمس،  . قرآن کریم،1
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فرد ها متربی را موجودي منحصربه). این ویژگی1378د (جوادي آملی، شومطلوب رهنمون می
  رسد.جانبه میکنند که در مسیر حیات طیبه به تعادل و رشد همهو پویا معرفی می

است که  هاراد داراي قرآنی، موجودي خودآگاه و ارچوب هدایت بصیرتیِ همتربی درچ
). 1378یابد (جوادي آملی، به تفکر، بصیرت و تعقل فطري دست می يتعلیم تذکر ازطریق

 خودآیینیِ  سويو متربی از تقلید ناآگاهانه به شودمیاین رویکرد بر تعلیم تفویضی تأکید در 
). او با فاعلیت تربیتی، نقشی محوري در کسب 1392د (باقري، یابوجودي سوق می

نفس و تحولات  ۀوخطا به تزکیازطریق انگیزه، تلاش و آزمونو  کندمیها ایفا شایستگی
ساز تعالی فطري متربی عنوان تسهیلگر، زمینهی به). مرب1403ّد (مرزوقی، یابمی دستاخلاقی 

اش را پذیرياو متناسب با مراحل رشدي، مسئولیت تعهد بصیرتیِ شود و درعین حال، می
ها متربی را موجودي پویا و مستقل معرفی ویژگی ). این9شمس،  قرآن کریم،کند (تقویت می

  .)1397رسد (ستاري، کنند که با تربیت فردمحور در تمام مراحل حیات طیبه به کمال میمی
ذاتی براي هدایت فطري و  یهایظرفیت است و برخوردار متربی از فطرت توحیدي

کردن ایفا درت، او را ). این فطر1378(جوادي آملی، دارد  به مراتب حیات طیبه دستیابی
د که متناسب کنهاي اعتقادي، عبادي و اجتماعی توانمند میفاعلیت تربیتی در ساحت نقش

 یابدمی هاي تربیتی تفاوت) و زمینهیسالبزرگ ی و، نوجوانیکودکهاي دورهبا مراحل رشد (
اما هر  ؛محدودتر است ،سالبزرگ و ). نقش کودك در مقایسه با نوجوان1403(مرزوقی، 

دبیرخانۀ شوراي عالی آورد (براي شکوفایی استعدادهاي فطري فراهم می را فرصتی ،مرحله
 ).ب1390وپرورش، آموزش

موجب  و کندمیوجودي متربی را تقویت  تعلیم تفویضی، نیروي اراده و خودآیینیِ 
داشته  هدفمندتعامل  ،داري، با محیط یادگیريبا انتخاب آگاهانه و خویشتن بتوانداو  شودمی

). این تعامل دوسویه تحت تأثیر عوامل روانی، اجتماعی و ماورایی، 1392(باقري،  باشد
در این  دارد.بخشد و او را از تبعیت منفعلانه از محیط بازمیمیهویت متربی را تعالی 

، اوضاع یاري دهداصلاح  در داشته باشد مربیّ وي را انتظاراینکه  جايمتربی به وضعیت،
  ).1403(مرزوقی،  و موقعیت خویش را بهبود بخشد کندتواند دربرابر موانع مقاومت می

خودکنترلی، خودنظارتی و خودپایشی که در کارکردهاي  دادنپرورش ازطریقنفس  ۀتزکی
 قرآن کریم،دهد (تعهد بصیرتی در فرایند تربیت سوق می سويریشه دارد، متربی را به نفس لوامه
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و مسئولیت  یابدمیی به خودراهبري تربیتی دست مربّ  گرفتن ازمشاوره ازطریقمتربی ). 9شمس، 
کنند ها متربی را موجودي پویا، مستقل و متعادل معرفی میپذیرد. این ویژگیتعالی خویش را می

  .)1397دارد (ستاري، که با تربیت فردمحور در مسیر سعادت و حیات طیبه گام برمی
بر هاي عنصر متربی در برنامۀ درسی مبتنی، ویژگی2ه، در جدول با توجه به موارد ذکرشد

  کنیم:رهیافت حیات طیبه را بدین شرح مشاهده می
بر رهیافت حیات طیبههاي متربی در برنامۀ درسی مبتنی. ویژگی2جدول   

 شواهد ۀنمون کد باز يکد محور

 یادگیرندة
 فعال

 ةبالقو يهاتیواجد ظرف
 یعلم

؛ صحیفۀ 197 ۀخطب نهج البلاغه، ؛148بقره، قرآن کریم، (
 ،وپرورشآموزش یعال يشورا ۀرخانیدب؛ 27 يدعاسجادیه، 

 )46. ص، ب1390

 خلاق، متفکر و مبدع
صحیفۀ  ؛222 ۀخطب؛ نهج البلاغه، 20عنکبوت، قرآن کریم، (

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش؛ 24 يدعاسجادیه، 
 )30 .ص، الف1390

 جومشارکتفعال و 
صحیفۀ سجادیه،  ؛31 ۀنام؛ نهج البلاغه، 18رعد،  قرآن کریم،(

، ب1390وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش ؛5 يدعا
 )47. ص

 مستمر ةرندیادگی
صحیفۀ  ؛197 ۀخطب؛ نهج البلاغه، 114طه، قرآن کریم، (

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش ؛27 يدعاسجادیه، 
 )31 .ص، الف1390

 يتفاوت و تنوع فرد يدارا
صحیفۀ سجادیه،  ؛34 ۀنام؛ نهج البلاغه، 22روم، قرآن کریم، (

، ب1390وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش؛ 24 يدعا
 )48 .ص

 ةیادگیرند
 مداراخلاق

 ةبالقو يهاتیواجد ظرف
 يفطر

صحیفۀ  ؛86 ۀخطب؛ نهج البلاغه، 45عنکبوت، قرآن کریم، (
وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش ؛20 يدعاسجادیه، 

 )46 .ص، ب1390

و  یاخلاق يهاواجد ارزش
 یاسلام

صحیفۀ سجادیه،  ؛216 ۀخطب؛ نهج البلاغه، 4قلم، قرآن کریم، (
، الف1390وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش ؛11 يدعا
 )32 .ص

 تیترب ندیدر فرا ریالگوگ
صحیفۀ  ؛41 ۀخطب؛ نهج البلاغه، 21احزاب، قرآن کریم، (

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش ؛20 يدعاسجادیه، 
 )47 .ص، ب1390
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 شواهد ۀنمون کد باز يکد محور

 مختار، مستقل و آزاد
؛ صحیفۀ 16 ۀخطب؛ نهج البلاغه، 256بقره، قرآن کریم، (

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش ؛27 يدعاسجادیه، 
 )30 .ص، الف1390

 ،یخودکنترل يروین يدارا
 یشیو خودپا یخودنظارت

؛ صحیفۀ 89حکمت ؛ نهج البلاغه، 9شمس، قرآن کریم، (
وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش ؛20 يدعاسجادیه، 

 )48 .ص، ب1390

 دارامانت
صحیفۀ سجادیه،  ؛5 ۀنام؛ نهج البلاغه، 72احزاب، قرآن کریم، (

، الف1390وپرورش، آموزشدبیرخانۀ شوراي عالی  ؛11 يدعا
 )31 .ص

 گوپرسشگر، مسئول و پاسخ
صحیفۀ  ؛216 ۀخطب؛ نهج البلاغه، 36اسراء، قرآن کریم، (

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش؛ 20 يدعاسجادیه، 
 )49 .ص، ب1390

 ةیادگیرند
تعاملگر و 

 باورمند

 شناسفرصت
صحیفۀ  ؛118حکمت ؛ نهج البلاغه، 2مائده، قرآن کریم، (

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش ؛24 يدعاسجادیه، 
 )47 .ص، ب1390

 ثرؤارتباطات م يدارا
؛ صحیفۀ 20حکمت ؛ نهج البلاغه، 23اسراء، قرآن کریم، (

وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش ؛27 يدعاسجادیه، 
 )32 .ص، الف1390

 دارشتنیو خو رندهیگمیتصم
 ؛216 ۀخطب؛ نهج البلاغه، 38شوري، قرآن کریم، (

دبیرخانۀ شوراي عالی ؛ 20 يدعاصحیفۀ سجادیه، 
 )48 .ص، ب1390وپرورش، آموزش

 و تلاش زهیاراده، انگ يدارا
 ؛118حکمت  ؛ نهج البلاغه،39نجم، قرآن کریم، (

دبیرخانۀ شوراي عالی  ؛24 يدعاصحیفۀ سجادیه، 
 )30 .ص، الف1390وپرورش، آموزش

 ریو بص آگاه
 ؛216 ۀخطب؛ نهج البلاغه، 108یوسف، قرآن کریم، (

دبیرخانۀ شوراي عالی  ؛20 يدعاصحیفۀ سجادیه، 
 )49 .ص، ب1390وپرورش، آموزش

 نفسعزت يارزشمند و دارا
 ؛20حکمت ؛ نهج البلاغه، 70اسراء، قرآن کریم، (

دبیرخانۀ شوراي عالی  ؛24 يدعاصحیفۀ سجادیه، 
 )31 .ص، الف1390وپرورش، آموزش
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  يریگجهیو نت بحث

ضروري  ايمسئلهتربیتی اسلامی براساس الگوها و ساختارهاي مشخص،  ۀتدوین برنام
 شماربهها ترین و برترین اسوهکامل (ع) ، پیامبران و امامان معصومحوزه . در ایناست

از آنان دعوت  الگوگیري اختیاري به صورتند و پیروان و سالکان راهشان بهآیمی
لَقَد�کانَ�لَکُم�فی�رَسولِ�« :فرموده است میکر قرآندر  به همین سبب، خداوند متعال ؛اندشده

سوَةٌ�حَسَنَةٌ�لِمَن�کانَ�یَرجو�اللهَ�وَ�الیَومَ�الآخِْرَ�وَ�ذَکَرَ�اللهَ�کَثیرًا
ُ
 .1)21احزاب، قرآن کریم، (» اللهِ�أ

ازطریق گفتار، کردار و  (ص)پیامبر  ،وند متعالخدا فرمودةبه دهد کهاین تأکید نشان می
را  مردم آن حضرتاگر  خوانده است؛ بنابراین،فرا اوسوي را به هاانساناش مسیر زندگی

 د،نگام بردار یشاند و درپی انپیروي کن گفتارها و کردارهایشد، از نسرمشق خود قرار ده
 .)1403(مرزوقی،  د رسیدنخواه خدابه  قطعاً

اهداف تربیتی تنها با همراهی و  یافتندرسی با رویکرد حیات طیبه، تحقق ۀدر برنام
 ۀپذیر است. مربّی با تکیه بر سرمایامکان ،پاك ايیآفرینی مؤثر معلمی شایسته و مربّ نقش

هاي فطري متربی را برعهده دارد و با برانگیختن نیروي فطرت الهی، حفظ و ارتقاي گرایش
راه کمال را  ويدهد. یاري می يهاي خدادادبازشناسی ظرفیتتعقل و تفکر، او را در 

ها و اصول قرآنی و اسلامی شناسد و با اعتبار و اقتدار معنوي، متربی را به پیروي از ارزشمی
ر، ی، مذکِّمربّ . درواقع، دکنرا محدود  اشآگاهی یابدون آنکه اختیار، آزادي  ؛کندترغیب می

دار و حامی متربیان است و با رعایت عدالت و ، همدل، امانتبصیر، امین، خیرخواه، دلسوز
بشیر، نذیر  کند. او آمر به معروف و ناهی از منکر،شان را حفظ میها کرامت ذاتیحقوق آن

هاي سرشار از محبت و نشاط، فرصت و محیطی امن کردنو رشددهنده است و با فراهم
 داراي رزیاب وورز، خوداَ اندیشهوي کند. می فراهمیادگیري و منابع آموزشی را  براي مناسب
پذیري، استقلال و اقتدار، به توسعه و تعالی حیات فردي و است و با مسئولیتمنتقدانه تفکر 
هاي اجتماعی، باید از ویژگی. از سوي دیگر، مربّی زدورمی اهتمام اي خود و متربیانحرفه

آمادگی متربیان آگاه باشد و با  میزان ها واستعدادها، انگیزه و همچنین روانی و شخصیتی
ترین عنوان مهمد. مربیّان بهکن وتربیت را تسهیلفرایند تعلیم ایشانو محبت به  آنان تکریم

                                                                                                                                                                               
  ».کنندیم ادی اریدارند و خدا را بس دیآنان که به خدا و آخرت ام يت برااي حسنه اسهمانا رسول من اسوه« .1
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دهند. معلمی هاي اسلامی را ترویج میارزش ،گفتار، با رفتار خود فراتر ازي یادگیري، هاالگو
 د کهدهمی انتقال آموزانبه دانش پایبند است، با عملش این پیام راکه خود به اخلاق و دین 

رگذار و اثنقش  ایفاکردن مربّی با او در جایگاه ،ياز این رو کنند؛دین پیروي  توانند ازمی
 مسیرو گامی بلند در  کندمیسوي فرهنگ دینی و اسلامی هدایت هخود، متربیان را ب الگوییِ 
  د.داربرمی نشکوفایی فطرت آنا حیات طیبه و یافتنتحقق

امانتی  ،بر حیات طیبه، متربیمبتنی برنامۀ درسیارچوب نظري هدر چاز سوي دیگر، 
اش شود که باید فطرت وجوديمی قلمدادهاي فطري الهی با کرامت ذاتی و ظرفیت

 متربی، هاي قرآنی،. طبق آموزهبرسدبه مراتب حیات طیبه  او د تایابو فعلیت  ودشکوفا ش
تواند ها و کمالات میدر زمین است و با کسب شایستگی متعال خداوند ةجانشین بالقو

با تکیه بر اراده،  اودر این رویکرد، ). 1403به جانشین بالفعل تبدیل شود (مرزوقی، 
گیرد را برعهده می یشوتربیت خوانتخاب آگاهانه، استقلال و عقلانیت، مسئولیت تعلیم

این در . کند تبعیتاز وي  ناآگاهانهاینکه نه  ؛دجویَمربّی بهره می ةورو تنها از مشا
تأکید  متربیارچوب بر آزادي، آگاهی، تعامل دوسویه، جامعیت، تعادل و تداوم رشد هچ

زندگی سالم، حیثیت اجتماعی و طبیعت فطري،  و با توجه به معیارهاي اسلامی،شود می
وپرورش، دبیرخانۀ شوراي عالی آموزشد (شوسوي مراتب حیات طیبه هدایت میبه وي

متربی، فردي فعال، خلاق، متفکر، پرسشگر، خودراهبر، مسئول و بصیر است ). ب1390
ها هاي فطري، علمی و اخلاقی خود، شایستگیدرونی و استفاده از ظرفیت ةکه با انگیز
عنوان به ويکند. هاي آزادانه شکوفا میو استعدادهایش را در فعالیت بخشدمیرا توسعه 
اش رود، نیروي عقلانیدر مسیر تعالی پیش می قدراي مستمر و مختار، هرچیادگیرنده

اتکا به پذیرد تا با می یشتربیت خو خصوصدر را مسئولیت بیشتري او و کندمیرشد 
 د.حیات طیبه دست یابمراتب هاي اسلامی به ارزش

هاي نقش و ویژگی بارةشده درانجامهاي بررسی پژوهشتوان گفت میبندي در جمع
معلمی در نظام  ايِ ساختار و الگوي عملی و حرفه دهندةنشان مربّی و معلم در نظام آموزشی،

و  سرشتپاك ،یم، رحمانمقدّ  ییصفامطالعات  مانند هاي پیشینوتربیت است. پژوهشتعلیم
)، 1400( انیو عباس میابراهآراسته، نوه ،ياحمدآباد )،1384)، گوتگ (1395( یمرعش
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 يو مهدویی عطا ،یینایحس ،یفراهان ینیفرمه)، 1397( شجاعیو  اسماعیلیعلی، جاویدان
 شریعتیو  خورسندي طاسکوه ،نعیمی ،لوصنمگل)، 1401)، حلاجی (1397)، ستاري (1393(
 ،شفیعی سروستانی ،پورفخیم) و 1393( يو مهرمحمدي جعفررشاهینصر، م ،يریبص)، 1400(

را نشان )، نقش چندوجهی معلم در نظام آموزشی 1402( جهانیو  شمشیري ،محمدي
گیري عنوان عاملی کلیدي در ارتقاي کیفیت آموزش، شکلبر اهمیت معلم به دهند ومی

 گاندهندتنها انتقالند. معلمان نهکنمیتحصیلی تأکید  ةآموزان و تقویت انگیزشخصیت دانش
هاي اجتماعی و عاطفی، و ایجاد محیط مهارت دادنودهی، پرورشبلکه با الگ ؛دانش هستند

 يهاپژوهش درکنند. آموزان ایفا میدانش ۀجانبهمه ۀیادگیري پویا نقشی محوري در توسع
اي معلمان و تطبیق هاي حرفهروزرسانی شایستگیضرورت به گرفته در این حوزه،صورت

هاي این مطالعه که با بخشی از یافته شدهبرجسته  نیزها با نیازهاي متغیر نظام آموزشی آن
  .راستاستهم

بر حیات عنوان رکن اساسی نظام تربیتی مبتنیی بهبر جایگاه مربّ  يرودر پژوهش پیشِ
دانش است و او را به راهبر و  دهیکه فراتر از نقش سنتی معلم در انتقال طیبه تأکید شده

د نریشه دار ها در محتواي متون اسلامی. این ویژگیدکنل مییبدتالگویی معنوي براي متربیان 
. دنکننقش رسول در هدایت جامعه و نظام آموزشی توصیف می با که نقش معلم را مشابه

سازي فرد بلکه به تربیت نفس و آماده ؛شودتنها به آموزش معارف محدود نمینقشی نه چنین
این اساس، اگر هدف نهایی و آرمانی  بر ؛معطوف است نیز براي دستیابی به کمال انسانی

اي باشد که با درك مراتب حیات طیبه به حیاتی متعالی دست متربی دادننظام تربیت، پرورش
هاي چون تقوا، حکمت و تعهد به ارزشهمهایی یابد، مربیّ باید این مسیر را پیموده و ویژگی

بر حیات طیبه، تأکید بر درسی مبتنی ۀباشد. در برنام کردهالهی را در وجود خویش درونی 
رویکردي است  ةدهندعنوان اصول بنیادین، نشانپذیري متربی بهاختیار، آزادي و مسئولیت

تواند متربی را به اي مییتنها مربّ آید و شمار میبه تربیت، فرایندي دوسویه و پویا ،که در آن
به  کردنی از مراتب حیات طیبه و عملوالا برساند که خود با بصیرت عمیق، آگاه ۀاین مرتب

تنها ، مربّی در این نظام، نهسخن دیگر هب ؛اي زنده از این آرمان عمل کندعنوان نمونهآن، به
سازي نهادینه با هدفکه نظام تربیتی  شودمحسوب میهایی راهنما، بلکه تجسم عینی ارزش
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 طراحی شده است. هاآن
بر حیات درسی مبتنی ۀهاي متربی در برنامویژگی ،وهشاین پژ در ،بر آنچه گفتیمعلاوه
، دربارة تاکنون دهدتحقیق نشان می ۀمرور پیشین بررسی شده است. در این حوزه،طیبه نیز 

 ،پیشین ةهاي پراکندپژوهشدر است.  نشدهمند مطالعه صورت متمرکز و نظامبه این موضوع
ارچوب ههاي خاص او درچو ویژگی شدهد عمدتاً بر نقش کلی متربی در نظام تربیتی تأکی

پژوهش حاضر با رویکردي در ، بوده است؛ از این رويتوجه درسی، کمتر مورد هايبرنامه
شده؛  واکاويهاي متربی ها و مسئولیتتنها ویژگیهاي اسلامی، نهدر آموزه دارجامع و ریشه

زي معنادار میان این عامل و نقش او در فرایند تربیت، تمای ۀبلکه با تبیین نقش فعال و آگاهان
درسی،  ۀبر این اساس، متربی در این برنام؛ است پدید آمدهمربّی در نظام تربیتی حیات طیبه 

شود که با درك مراتب حیات طیبه، می قلمدادفردي مسئول، مختار و متعهد به رشد خویش 
کند. ال انسانی را طی میی، مسیر کمآموزش، در تعاملی پویا با مربّ ۀجاي پذیرش منفعلانبه

هاي اسلامی که انسان را موجودي داراي اختیار و مسئول اعمال راستا با آموزهاین نگاه، هم
 یافتنرف به عاملی کلیدي در تحققصِ ةکنندداند، جایگاه متربی را از یک دریافتخویش می

 د.دهاهداف تربیتی ارتقا می
درسی حیات طیبه، نظامی تعاملی و دوسویه  ۀبرنام در دهدنشان می مطالعهاین درمجموع، 

هردو نقشی پویا دارند. مربیّ با اقتدار معنوي و  ،مربّی و متربی ،که در آن برقرار است
درحالی که متربی با استقلال و خلاقیت، ؛ ساز شکوفایی استاي، زمینههاي حرفهشایستگی

ها زمان به ظرفیتانبه بر ضرورت توجه هماین نگاه دوجدر کند. مسیر تعالی خود را هموار می
تري از فرایند تربیت درراستاي و درك عمیق شودمی هاي هردو طرف تأکیدو مسئولیت

  آید.فراهم میاهداف اسلامی 

 منابع
  .الزهرا فاطمۀ قم: اي، مترجم).قمشه الهی کریم (مهديقرآن 
  .(ع)ی . قم: آل علی، مترجم)محمد دشت( ).1391( البلاغه نهج
  .آستان قدس :. مشهد، مترجم)انیانصار نیحس( ).1395( هیسجاد ۀفیصح

). 1400( نیحس ان،یو عباس؛ میعبدالرح م،یابراهنوه ؛درضایآراسته، حم ؛آرزو ،ياحمدآباد
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ۀ شهر تهران. توسع ییمعلمان مدارس ابتدا یپرورش يهاموجود نقش تیسنجش وضع
  .92-77، )22(6اي معلم، حرفه
 ۀدین (نام ۀفلسف ۀپژوهشنام ت.فطر ۀدرآمدي بر نظری ).1384( سعدي، عباساحمدي 

  .193-173)، 1(3حکمت)، 
 تیترب انیعنوان متولبه یمربیّان پرورش تیاقتدار و مرجع ی). بررس1393( نیحس ،ياسکندر
و  ینید تیترب ۀ(فلسف رانیا تیوتربمیتعل ۀانجمن فلسف یمل شیهما نیپنجم. ینید

  .باهنر کرمان دیدانشگاه شه ،)یاخلاق تیترب
 يکردهایرو ی). نقد و بررس1385محمود ( ،يو مهرمحمد ؛محمدرضا دیجمعه، سامام

 ،یدرس ۀمعلم فکور. مطالعات برنام تیترب یدرس ۀبرنام ئۀمنظور ارافکورانه به سیتدر
1)3 ،(30-66.  

  تهران: مدرسه. ی.اسلام يوپرورش در جمهورمطلوب آموزش يالگو). 1392باقري، خسرو (
هاي آموزش ). چالش1402پگاه ( ،نژادضیاییو  ؛کوروش ،زارع شیبانی ؛امین ،باقري کراچی

)، 23(11 ،علوم تربیتی ازدیدگاه اسلام. آموزان در دورة ابتداییاخلاق اسلامی به دانش
67-93.  

). 1393محمود ( ،يو مهرمحمد ؛میابراه دیس ،يجعفررشاهیم ؛نصر، احمدرضا ؛بتول ،يریبص
دانشگاه  یعلمتیئه ياعضا یو اجتماع یتی, تربیفرهنگ يهاازین نییو تب يواکاو
فرهنگ.  ةوپرورش درحوزآموزش نیادیتحقق اهداف سند تحول بن يدرراستا انیفرهنگ

 .71-104 )،2(21و ارتباطات،  نید
وپرورش هایی براي آموزشمغر یادگیرنده: درس). 1394(فریث، یوتا  ؛ وبلیک مور، ساراجین

  .سمت تهران:، مترجم). يازسید کمال خر(
ها ). تدوین الگوي ویژگی1397اصغر (علی ،شجاعی؛ و عبداالله ،اسماعیلیعلی؛ لیدا ،جاویدان

هاي پژوهش در نظام. وپرورشهاي معلمی براساس اسناد بالادستی آموزشو شایستگی
  .1136-1123 ،نامه)(ویژه12، آموزشی

قم:  ).12جلد ( تفسیر موضوعی قرآن کریم: فطرت در قرآن). 1378( جوادي آملی، عبداالله
 . نشر اسراء

هاي هاي اسناد بالادستی دانشگاه فرهنگیان بر ویژگی). واکاوي دلالت1401محسن ( ،حلاجی
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  .246-221)، 2(11، مطالعات آموزشی و آموزشگاهی. معلم
درسی ملی جمهوري  ۀسند برنام. الف)1390(وپرورش دبیرخانۀ شوراي عالی آموزش

  . تهران.اسلامی ایران
مبانی نظري تحول بنیادین در نظام ب). 1390وپرورش (شوراي عالی آموزش دبیرخانۀ

  . تهران.وتربیت رسمی عمومی جمهوري اسلامی ایرانتعلیم
یبه در نظام بر حیات ط). توسعۀ چارچوب برنامۀ درسی مبتنی1401حقیقی، فرزانه ( کاردیمه

  دانشگاه شیراز، فارس، ایران. دکتري). ۀ(رسال وتربیت عمومی.تعلیم
مرتضی ( بر شایستگیمبانی آموزش مبتنی ).1396. (و گریبر، جیم ام .؛، ویلیام جیراسول

  .طباطبایی علامهدانشگاه  تهران: ، مترجم).طاهري
 بهبود در اي مغفولاثربخش، پدیده ). معلم1393محمدرضا ( سید جمعه،امام و جمال؛ رزي،

 ی،شناسنروا و یتیترب علوم یمل شیهما نینخستابتدایی.  یادگیري دورة -یاددهی کیفیت

  جوان. مبتکر سازاناندیشه شرکت مرودشت،
). استخراج ابعاد معلمان 1396( یعلغلام ،يو احمد ؛محمدرضا دیجمعه، سامام ؛جمال ،يرز

 یاثربخش و اعتباربخش معلمتیآموزش و ترب یچهارچوب مفهوم ۀمنظور ارائاثربخش به
  .46-13)، 1(1معلم)،  تیمعلم (پژوهش در ترب تیترب يگذاراستیآن. مطالعات س

کارآمدي گروهی معلم، خودکارآیی معلم و رضایت شغلی او دربین  ).1397(رستمی، الهه 
). نامۀ کارشناسی ارشدپایان. (اي معلماي تعهد حرفهمعلمان زبان ایرانی: نقش واسطه

  دانشگاه کردستان، کردستان، ایران.
 حکمت شناختیارزش و شناختیانسان براساس مبانی تربیت ). اصول1397علی ( ،ستاري

  .166-141)، 27(13اسلامی،  تربیت فصلنامۀ متعالیه.
 . تهران: امیرکبیر.وتربیتتعلیم ۀاصول و فلسف). 1388شریعتمداري، علی (

. مدل پذیرش )1396( و حسینی، سید محمدحسین ؛عباباف، زهره سهیلا؛، صحراکار
. محور براي بررسی نگرانی معلمان و کارکنان آموزشی دربرابر تغییرات آموزشینگرانی
  .رازیدانشگاه ش یشناسروان شیهما مقالات ۀمجموع

 منصور دیس ،یو مرعش ؛سرشت، محمدجعفرپاك ؛نیالدءبها ،یرحمان ؛م، مسعودمقدّ  ییصفا
 یمبان ۀآموزان. پژوهشنام: ارتباط معلم با دانشیو اصول اخلاق اسلام ی). مبان1395(
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  .45-23)، 1(6، وتربیتتعلیم
دوم  ة. توصیف و تحلیل نظرات معلمان زن دور)1395( محسن ،حلاجی ؛ وعلی ،مهرضیایی

پوشانی آن با میزان هم هاي تربیتی خود وشهر تهران از نقش وپرورشآموزش ۀمتوسط
  .55-33 )،3(32 ،وتربیتپژوهشی تعلیم -علمی ۀفصلنام .درسی ملی ۀانتظارات برنام

 ۀمؤسس). قم: 2 چاپ) (2 جلدی (اسلام يهای). بررس1388( نیمحمدحس دیس ،ییطباطبا
  .بوستان کتاب

درسی در  ۀهاي برنام). ظرفیت1398جمیله ( ،الهديعلم ؛ وداود ،شیخلار ةزادطهماسب
علوم تربیتی ازدیدگاه . شناسیهاي دینی با الهام از رویکرد زیباییمواجهه با تعلیم آموزه

  .24-5)، 12(7 ،اسلام
نقد . رهیافت تاریخی :آیۀ فطرت و نظریۀ توحید و دین فطري). 1389( نژاد، محمدغفوري

 .85-63 )،55(14 و نظر،
 ،جهانیو  ؛بابک ،شمشیري ؛مهدي ،محمدي ؛مریم ،شفیعی سروستانی ؛مریم سادات ،پورفخیم

 ترینداشتنیهاي دوستآموزش شایستگی درسی ۀ). محتواي برنام1402( جعفر
  .210-177)، 70(18 ،درسی ۀمطالعات برنام. فراترکیب ۀمعلمان: مطالع خویشتنِ 

). 1393( هیمرض ،يو مهدو ؛فاطمه ،ییعطا ؛فاطمه ،یینایحس ؛محسن ،یفراهان ینیفرمه
 ی.هاي اسلامآموزان براساس آموزهدانش ینید تینقش معلم در ترب ی: بررسییبازنما
 تیو ترب ینید تیترب ۀ(فلسف رانیا تیوتربمیتعل ۀانجمن فلسف یمل شیهما نیپنجم
  ، دانشگاه باهنر کرمان.)یاخلاق

نظري و اصول  . مبانی)1386(گودرزي، اکرم ؛ و علی، احمدعلی؛ سلیمی، قربانابريفروغی 
  اسلامی.دانشگاه آزاد  اصفهان: .مدیریت با نگرش نوین

 سید صدرالدین ،شریعتی؛ و علی ،خورسندي طاسکوه ؛ابراهیم ،نعیمی ؛محمد ،لوصنمگل
. وپرورشآموزش نیادی). طراحی الگوي معلم خوب با تکیه بر سند تحول بن1400(

  .222-179)، 90(24ج، مطالعات راهبردي بسی
 سرشت، مترجم).(محمدجعفر پاكی تیترب يو آرا یفلسف مکاتب). 1401( .جرالد ال ،گوتک

  .تهران: سمت
بر فلسفه و  یلیتحل هاي علم و نظر در برنامۀ درسی:). پارادایم1400االله (مرزوقی، رحمت
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