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Abstract 
Islamic universities, as key institutions in Muslim societies, play a pivotal role in 
nurturing elites, advancing scientific knowledge, and reinforcing ethical and cultural 
values. Despite their significance, a comprehensive framework for identifying the 
constructive components of Islamic universities remains lacking. This study aims to 
develop a systematic and integrative model to identify the indicators and categories 
constituting Islamic universities. The research was conducted using a two-stage 
approach. In the first stage, a meta-synthesis method was employed to extract 63 key 
indicators from previous studies, which were then classified into nine main 
categories. In the second stage, the Delphi technique and the participation of 
academic experts were used to validate, refine, and supplement the indicators with 
11 new items. The results showed that management and organizational structure, 
education and research, ethics and justice, social and cultural, financial and reward 
systems, continuous development and improvement, international communications 
and interactions, students and professors, and the university atmosphere and 
environment play an important role in the formation of an Islamic university. The 
findings present a coherent framework based on empirical evidence and expert 
consensus, which can serve as a guide for policy-making, management, and 
evaluation of Islamic universities. This framework can support strategic planning, 
foster new research, and enhance the performance of Islamic universities.  
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 چكيده
  ينخبگان، ارتقا  تيدر ترب  يمحور  ينقش  ،يدر جوامع اسلام  يديكل  يعنوان نهادهابه   ياسلام  يهادانشگاه

  ينهادها، فقدان چارچوب  ني ا  تي. باوجود اهمكننديم  فاي ا  يو فرهنگ  ياخلاق  يهاارزش   تي و تقو  يدانش علم
جامع   يمدل ني پژوهش با هدف تدو ني . اوجود دارد يسازنده دانشگاه اسلام يهامؤلفه  يي شناسا يجامع برا

انجام شده است. مطالعه حاضر   يدانشگاه اسلام  دهندهل يتشك  يهاها و مقوله مؤلفه  ييشناسا  يمند براو نظام
  ن يشياز مطالعات پ يديمؤلفه كل ٦٣  ب،يدر مرحله نخست، با استفاده از روش فراترك :در دو مرحله اجرا شد 

و مشاركت خبرگان    ي دلف  كياز تكن  يريگشد. در مرحله دوم، با بهره   يبندطبقه  ي مقوله اصل  ٩و در    ،استخراج
اعتبارسنجمؤلفه   ،يدانشگاه افزودن    ،اصلاح  ،يها  با  دادند يافتهشدند.    ليتكم  دي جد  مؤلفه  ١١و  نشان    ها 

  يهانظام   ،يو فرهنگ  يپژوهش، اخلاق و عدالت، اجتماع  و  آموزش  ،يو ساختار سازمان  تي ري مدهاي  مقوله 
دانشگاه   يو فضا ديو اسات اني دانشجو ،يالمللنيو پاداش، توسعه و بهبود مداوم، ارتباطات و تعاملات ب يمال

مح اسلام  گيريشكل   در  طيو  مهم  يدانشگاه  مبتن  ي پژوهش چارچوب  يهاافتهي   دارند.  ي نقش  بر يمنسجم، 
علم خبرگان  يشواهد  اجماع  م  ايراني  و  م  دهدي ارائه    ،يگذاراستيس  ي برا  ييراهنما  نوانعبه   تواندي كه 

ارز  تي ري مد گ  ياسلام  يهادانشگاه  يابي و  قرار  استفاده  ارديمورد  م  ني .  برنامه  تواندي چارچوب    يزي ربه 
 كمك كند.  ي اسلام يهاو بهبود عملكرد دانشگاه هاديني در دانشگاهتوسعه  ،يراهبرد
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 بيان مسئله

پژوهش  يآموزش  ياصل  ي نهادها   در جايگاهها  دانشگاه كل  ،يو  ترب  يدي نقش    ي روي ن  تيدر 
تول  ي انسان علم  د يمتخصص،  توسعه  و  دانش  انتقال  فرهنگ  ي و  دارند  يو   جوامع 

.(Miftahuddin, Azni, Mujahidin, Anwar, & Anwar, 2022)  تفكر    ت ينهادها با تقو  نيا
آگاه و مسئول    يشهروندان  ،يو اجتماع  يانسان  يها زشو پرورش ار  قيعم  يهاليتحل  ،يانتقاد 

و    ياقتصاد   ،يو حل مسائل اجتماع  ينوآور  ،يعلم  يها پژوهش  قيو از طر  كننديم  تيترب
پا  يطي محستيز توسعه  م  داري به  ؛   ,Mudra  2023  ؛١٤٠٠  گلو،ي(مهرآورگ  كننديكمك 

كه    دهديدانشگاه نشان م   خچهي تار  ).١٤٠٢،  فريديو حم  ا،ي كبر  رزادي ش  ،يدلگشائ  ي،احمد
نخست  نيا از  بغداد، قاهره،   يآموزش عال  ي نهادها   نيمراكز  مانند  اروپا،  و  در جهان اسلام 

مدرن امروز، همواره در گسترش دانش و توسعه علوم نقش    ي هاتا دانشگاه  س،ي و پار  ايبولون
مانند    يا برجسته  ي ها). دانشگاه١٤٠٢ي،  و باقر   ا،يپوي،  آبادجشن  انينظراند (داشته  يمحور 

  ، يالمللنيب  يها هاروارد و استنفورد با جذب نخبگان و مشاركت در پروژه  ج،يآكسفورد، كمبر
  ي هايتبادل دانش و همكار  يبرا  يو بستر  را ارتقا داده  يجامعه جهان  يو فناور  يسطح علم

 ). ١٣٩٩ م،يو نوه ابراه ي،مي؛ كر (Alanazi et al., 2024اند فراهم كرده يالمللنيب
تربدانشگاه با  تقو  يانسان  يروي ن  تيها  اخلاق  يفكر  يهامهارت  تي متخصص،  و   ،يو 

و    يسطح علم  يدر ارتقا   يدي كل  ينقش  ،يارشتهنيب  يها و پژوهش  ي نوآور  يبسترها   جاد يا
  ي آموزش عال  ينهادها   نياز نخست  ،مراكز  ني). اet al., 2023)  Muafiahاند  كرده  فاي ا  يفناور

نماد جستيامروز  شرفتهيپ  يهاتا دانشگاه فكر   قت،يحق  يجوو، همواره  و تلاش    يرشد 
 . )١٣٩٠  ،يو رونق ،انيمحمد( اندبوده  ي بشر ي هاتمدن شرفتيپ  يبرا

 ، و آكسفورد در اروپا  ايجهان، مانند دانشگاه بولون  ي هادانشگاه  ن ياز نخست  ،نهاد دانشگاه
  ي ها تا دانشگاه  شدند،يبرجسته شناخته م  يو پژوهش  يعنوان مراكز علمبه  يوسط   كه در قرون
 ي كياند، همواره  شده  ليدانش تبد  دي و تول  ي فناور  ،ينوآور  ي هاكه به قطب  ي،مدرن امروز
  ي اسلام   يهادانشگاه  زي بوده است. در جهان اسلام ن  يبه تمدن بشر  يدهشكل  يلاز اركان اص

با كه    عالي  مركز آموزش   دانشگاه اسلامي عبارت است ازاند؛  فرد داشتهمنحصربه  يگاهيجا
  ي اخلاق  يهابلكه ارزش  ،اندبه انتقال دانش پرداخته  فقطنه  ن،ي و علوم نو  ينيدانش د  بي ترك

  ي هانمونه   et al., 2018)   .(Alferjany اندكرده  نهيخود نهاد  يرا در نظام آموزش  يو فرهنگ
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  ي در مراكش، كه قدمت  نييمانند دانشگاه الازهر در مصر و دانشگاه قرو  يا برجسته  يخي تار
  شمندان، ياز آغاز با هدف پرورش اند ياسلام يهادانشگاه  دهنديچندصدساله دارند، نشان م

اجتماع فكر  ي مصلحان  رهبران  اشده  س يتأس   يو  طراحدانشگاه  نياند.  با    ي ها برنامه  يها 
جوامع    يو معنو  يعلم  راثيم   جيدر حفظ و ترو  يديكل  يسهم  ،يجامع و چندبعد  يشآموز
نقش  فايا  ياسلام همواره  و  پ  يمحور   يكرده  د  اني م  ونديدر  داشته  نيعلم،  فرهنگ  اند.  و 
  ، يدر توسعه فرهنگ  يراهبرد  ي بلكه عامل  ي،آموزش  ينهاد  فقطنه  يدانشگاه اسلام  جه،يدرنت

 . روديبه شمار م يو تمدن ياجتماع
ترك  ياسلام  يها دانشگاه ارزش  ب يبا  و  مدرن  مهم  ،ينيد  يها علوم  ترب  ينقش    ت ي در 

 Purwantoرا در خود دارند    تيو هم اخلاق و معنو  يدارند كه هم دانش تخصص  يافراد

et al., 2020) يري پذ تيچون عدالت، صداقت و مسئول  ي). تمركز بر اصول١٣٩٤ ،يدري؛ ح ،  
به عامل توسعه فرهنگدانشگاه  نيا كرده    ليتبد  يجوامع اسلام  يو تمدن   ياجتماع  ،يها را 

ترو در  آنها  ب  ي فرهنگنيب  يوگوهاگفت  جياست.  ارتقا   يانيالاد نيو    ي ها يهمكار   يو 
  ).Alanazi et al., 2024؛  ١٤٠١و باقرپور،    ي،لي(عق   كننديم  فاي ا  ينقش مهم  زي ن  يالمللنيب

  ي اخلاق   ي هاارزش  ج ينخبگان، توسعه دانش و ترو  ت يدر ترب  يدانشگاه اسلام   ت يبه اهمباتوجه
  تواند يها ممؤلفه  ن يا  ي. بررسدارد  بسياريسازنده آن ضرورت    يها مؤلفه  يي شناسا  ،يو فرهنگ

  ي اسلام  ي هانشگاهعملكرد دا ي و ارتقا  يراهبرد   يز يربرنامه  ، يعلم  ي گذاراستيس سازنهيزم
 كمك كند.  يجوامع اسلام داريباشد و به توسعه پا

  ، يسازيجهان  نديازجمله فرا  ،ايدهيچي پ  يها امروز با چالش  يايدر دن  ياسلام  يها دانشگاه
فناور  يها شرفتيپ فرهنگ  ، يشتابان  محدود  يتنوع  مال  تيگسترده،  كمبود   يمنابع  و 
پژوهش  يآموزش  يها رساختيز به  شوندميرو  روبه  يو  مستقكه  تحقق    ميطور  بر 

. اين  (Ichsan et al., 2020)گذار استآنها اثر  يو اجتماع  يوهش پژ  ،يآموزش  يهاتيمأمور
با    يو همگام  سوكياز    يو فرهنگ  ياسلام  لياص  يها حفظ ارزش  انيها ناچارند مدانشگاه

  ن يبرقرار كنند. آنها در ا  داريپا  يتعادل  ،گريد  يفناورانه ازسو   يهايو نوآور  يتحولات علم
چالش  ديبا  ر،يمس د  ونهمچ   ييهابا  تفس  هادگاهياختلاف  اسلام   ري در  و ضرورت    ياصول 

به  يبازنگر برنامه  يروزرسانو  ا  زي ن  يدرس  يها مداوم  كنند.    د يتأك  با  هادانشگاه  نيمقابله 
  ي ها يگسترش همكار   ،يو پژوهش  يعلم  يهاتيظرف  تيتقو  ،ياسلام  يها بر ارزش  ي راهبرد



 ١٠١  آباديمحمدحسين رونقي و جواد نظريان جشن  / بيپژوهش فراترك كي: يسازنده دانشگاه اسلام يهالفه ؤم

 

ا  يالمللنيب مال  جاديو  اثرگذار  دار،يپا  يمنابع  نقش  بود  خواهند  ارتقا   يقادر  جوامع    يدر 
 ). ,.Miftahuddin et al (2022 كنند  فاي ا يمشاركت در حل مسائل جهان  يو حت ياسلام
صرفاً در قالب    يدانشگاه اسلام  ،يكه در اغلب مطالعات قبل  دهديپژوهش نشان م   نهيشيپ
به    بيشتر مطالعات    نيمطالعه شده است. ا  ي كل  يها في چارچوب توص  اي   يعموم   ي ميمفاه
  ق يو عم  قيدق  يو كمتر به بررس  ي،آموزش  يهانظام  اي   هارساختيمانند ز  ،يابعاد سطح  ليتحل

اخلاق    ي و المللنيارتباطات و تعاملات ب،  توسعه و بهبود مداوم  آن مانند  ي محور  ي هاؤلفهم
 ,Al Al Shobaki & Naserاند  مطالعه موردي بوده  شتريب  هاپژوهش. اين  اندپرداخته  و عدالت

به    ينگاهبا  معمولاً  و    ) Purwanto et al., 2020  et al., 2023;  Muafiah؛  (2016 محدود 
اسلام دانش  يخاص  يها جنبه  قيعم   ليتحل  رب  ي،دانشگاه  (باقرمانند    ي، كراچ  ي آموختگان 

آقازاده،  عباس و  سرما١٣٩١پور،  مروتي،گي(شكرب  ياجتماع  هي)،  )،  ١٣٩٦،  قاسميو    ي، 
ابوالقاسم  ،يقمش  يالهفضل  ، بخش(جوان  راني مد  يستگيشا اسات ١٣٩٩،  يو   ,Zuhri)  دي )، 

2019; Azizaha et al,  2020)   ي و رهبر  )Ahmad & Fontaine, 2011اند.  ) تمركز داشته
  عمق  هايشانليتحل بهمشخص   يهاها با محدود كردن موضوع به حوزهپژوهش  نيهرچند ا
تصوهبخشيد ارائه  به  نظام  يري اند،  و  مؤلفهجامع  از  درهم  ي ها مند  و  چون    ي ادهي تنمتنوع 

  ي كردها يرو  نيا  .اندكمتر توجه داشته  يدر دانشگاه اسلام  تي و ترب  تيريساختار، فرهنگ، مد
آن    نياديبن  ي هايژگيو و  يو مجزا، مانع از درك جامع و منسجم از دانشگاه اسلام  ي موضوع

 شده است. 
هايي براي تحليل اين مفهوم  شده درباره دانشگاه اسلامي، هرچند تلاش هاي انجام پژوهش 

نگر و منسجم  اند تصويري كل اي نتوانسته هاي محدود يا مقايسه دليل تمركز بر جنبه اند، به داشته 
  گلوي نمونه، مهرآورگ   ي ارائه دهند. برا   ، از ابعاد مختلف آن، مانند ساختار، فرهنگ، مديريت و تربيت 

بر    ي م ي مستق   تمركز پرداخته، اما    ي اسلام   - ي ران ي ساز ا دانشگاه تمدن   ي ها مؤلفه   يي ) به شناسا ١٤٠٠( 
  يي ها دهندة ضرورت پژوهش نشان   ي و نظر   ي شناخت خلأ روش   ن ي نداشته است. ا   ي دانشگاه اسلام 

 . ي است دانشگاه اسلام   ي ها مؤلفه   ي بررس   با هدف   مند جامع، منسجم و نظام 
هاي جامع  هاي نظري بومي و چارچوبهاي اصلي در اين حوزه، نبود مدل يكي از چالش

پژوهش از  بسياري  بهاست.  تكها  نگاه  روشدليل  از  استفاده  يا  سنتيبعدي  مانند    ،هاي 
هاي دانشگاه اسلامي را پوشش داده  بخشي از واقعيت  فقط،  يا نامهمطالعات موردي و پرسش
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تحليل ارائه  از  پيشو  و  هاي  بوده  راهبرديبينانه  روشناتوان  جامعاند.  كيفي  مانند  هاي  تر 
كند، كمتر مورد استفاده قرار گرفته و  هاي چند پژوهش را يكپارچه ميفراتركيب، كه داده

شكل مانع  موضوعات  استپراكندگي  شده  منسجم  گفتماني  زياد   .گيري  حجم  باوجود 
المللي و نقش دانشگاه اسلامي  مطالعات، مباحث كليدي مانند اخلاق، عدالت، تعاملات بين

 اند.  ها جنبه توصيفي داشتهپژوهش در تحول اجتماعي مغفول مانده و بيشترِ
اهمباتوجه   تواند يم  آن  بر  مؤثر  يهامؤلفه  و  نهاد  نيا  يبررس  ،ياسلام  دانشگاه  ت يبه 

از    .باشد  داشته  اسلامي و اعتلاي فرهنگ ديني در اين جامعه  جامعه   بر   ير يچشمگ  راتيتأث
تعدد پژوهش دانشگاه  هاي خارجي و داخلي در موضوعات مختلف، كه بهطرفي  با  نوعي 

 ,Zuhri؛  Alanazi et al., 2024  ؛Jouda, Ahmad, & Dahleez, 2016 (اند  اسلامي در ارتباط

و    ،ياحمد؛  ١٤٠٠  گلو،يمهرآورگ؛  Purwanto et al., 2020  ؛ et al., 2023  Muafiah  ؛2019
دانشگاه   سازنده  يهامؤلفهكند كه  اين دغدغه را ايجاد مي ،)Siddiq, 2023؛ ١٤٠٢، همكاران

و    بهباتوجه  ؟اندكدام  ياسلام جامع  مدل  طراحي  پژوهش  اين  اصلي  هدف  دغدغه،  اين 
 سازنده دانشگاه اسلامي است.   ي هامؤلفهمنسجمي از  

اول،   مرحله  در  است:  شده  انجام  مرحله  دو  در  پژوهش  اين  راستا،  اين  روش  در  از 
تمام مؤلفهاست  استفاده شده    بيفراترك مطالعات    اساسي بر مؤثر بر دانشگاه اسلام  يها تا 

مند  گر مرور نظامليتكم  كه  ،يبا استفاده از روش دلف  ،دوم  مرحله  درشوند.    ييشناسا  نيشيپ
پژوهش در    نيا  ينظر  مشاركت اند.شده  يبوم و    شي پالا   ي رانيها با نظر خبرگان ااست، مؤلفه

  يي اسامند شن صورت جامع و نظامرا به  يسازنده دانشگاه اسلام  يهامؤلفه  كه  است  يارائه مدل
 افزوده  يدانشگاه اسلام  ي نظر  يمبان  يپژوهش به غنا   ن يا  يها افتهيكرده است.    يبند طبقهو  

حوزه    نيمند به اپژوهشگران علاقه  ي و معتبر را برا  ي كاربرد  يها از مؤلفه  ي او مجموعه  است 
م  ادهديارائه  م  ني.  ابزار به  توانديمدل  عم  يبرا  ي راهبرد  يعنوان  توسعة    ترقيدرك  و 

در   ينقش مؤثر   ،يعلم  ييو با فراهم كردن مبنا  رديگ  رارمورد استفاده ق  ياسلام  يها دانشگاه
اثربخش  ييكارا  يارتقا ادانشگاه  ن يا  يو  هم  كند.  فايها  پژوهش    يهاپرسش  ،راستا  نيدر 

 اند از: عبارت
 اند؟ كدام نيشيپ يعلم  يهادر پژوهش يمرتبط با دانشگاه اسلامسازنده   يهامؤلفه ✓
 اي در دانشگاه اسلامي وجود دارد؟ي سازندههامؤلفهاز نظر خبرگان چه   ✓
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 پژوهش روش

انجام شده است: در گام اول، با استفاده از    ١٤٠٣اين پژوهش در دو گام در بهار و تابستان  
 Sandelowskiتحليل محتوا طبق مراحل روش فراتركيب كدهاي مربوط استخراج شدند (

& Barroso, 2003هاي دانشگاه اسلامي تعديل و غربال شدند و ). طبق نظر خبرگان، مؤلفه
است.    بيروش فراترك   يازهاين شيپ  نيتراز مهممقوله اصلي قرار گرفتند. اشباع نظري    ٩در  

دهنده امكان رسيدن به اشباع نظري  ي پيشين درزمينه دانشگاه اسلامي نشانها پژوهشتعدد  
و    يهماهنگ  جاديا  يبرا  يانتخاب مناسب  بيروش فراترك  ن،يبنابرا در روش فراتركيب است؛  

در  اهپژوهش  نيب  ييگراهم پژوهشگران  اسلامي  و  دانشگاه  برا   نيا  است.زمينه    ي روش 
  روديبه كار م  يري جامع و تفس  يجيو به دست آوردن نتا  نتايج مطالعات پيشين  يسازكپارچهي
)Nezhad, Nazarian-Jashnabadi, Mehraeen, & Rezazadeh, 2024 روش برخلاف   .(

  ي ف يك  يهاپژوهش  ريبر تفس  بي ها تمركز دارد، فراتركپژوهش  يكمّ  يهاداده  ركه ب  ،ليفراتحل
و   ق يعم يپژوهشگر به بررس  ب،يدر روش فراترك .كرده است دي پژوهشگر تأك  قيو درك عم

عبارت  . بهكنديم  بيمرتبط را با هم ترك  يِفي ك  يهاپژوهش  يها افتهيو    پردازديم  قيدق  ينيبازب
). Zimmer, 2006(اند  شده  ريشده تفسانتخاب  يها پژوهش  ياصل   جي روش، نتا  نيدر ا  گر،يد
شرا  نيا برا   طيروش  فراهم    ترقيعم  ليتحل  يرا  بهره  ندكميمسائل  امكان  از    يريگو 
افزا  يهادگاهيد را  بهدهديم  شي گوناگون  با  فراترك  ير يكارگ.  قادر   ب،يروش  پژوهشگران 

  ق يعم  ي روش، پژوهشگر با نگاه  نيدر ا.  ابنديدست    يتر و جامع  ترقيدق  ج يخواهند بود به نتا
  ، يو رونق  ،اني (مان  كنديم  بيو ترك  يرا بررس  يانتخاب  يها پژوهش  يفيك  يهاافتهي  ق،يو دق

و    يسندلوسك  يامرحلههفتبراي انجام روش فراتركيب از روش  پژوهش    نيدر ا  ).١٣٩٤
 ).١استفاده شده است (شكل   )٢٠٠٣( ١باروسو

 
1. Sandelowski & Barroso 
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 ) Sandelowski & Barroso, 2003( ب يفراترك  هفتگانه مراحل. ١شكل  

شده    ذكر   ١پژوهش در جدول  ي  هاو سؤال   هاگويه  پژوهش):  ي هاسؤال  طرح (  ك يگام  
 است: 

   پژوهش يها. پارامترها و سؤال ١جدول 
 پژوهش  يهاسؤال  هاهي گو

 ) what( يزيچه چ
 ) whoموردمطالعه ( ةجامع

 ) when( يزمان تي محدود
 ) howروش ( يچگونگ

 اند؟ كدام   دانشگاه اسلاميمؤثر بر  يهامؤلفه 
 چگونه است؟  دانشگاه اسلاميمؤثر بر  يهامؤلفه  يبندطبقه

 

  
 

ي پيشين از دو پايگاه علمي  ها پژوهشدر بررسي لاتين    مند متون):نظام  ي دوم (بررس  گام
ي پيشين  هاپژوهش؛ در بررسي داخلي  ٢٠٢٤تا سال    ٢٠٠٠آوساينس از سال  اسكوپوس و وب

؛ و ١٤٠٣سال    تا  ١٣٨٣و سيويليكا از سال    رانداكي اي نورمگز، جهاد دانشگاهي،  ها گاهيپااز  
انظام  يبررس  يبرا واژه  نيمند  از  اسلامي    شامل  يگوناگون  يد يكل  يها پژوهش،  دانشگاه 
)Islamic University  ،(هامؤلفه ) اسلامي  دانشگاه   Components of Islamicي 

University) ابعاد دانشگاه اسلامي ،(Dimensions of Islamic University و چارچوب (
) اسلامي  شد  )Framework of Islamic Universityدانشگاه  استاستفاده  درنته  با    جه،ي. 

 .ه استشد ييمقاله شناسا ٨٥٥موردنظر    يعلم  يهاگاهي ها در پاواژه نيا يجووجست
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مقالات (شكل   ت ي ف يك   ي اب يارز   ي مرحله، برا   ن ي در ا   ): ت ي ف يمرحله سوم (انتخاب منابع باك
و روش  يي محتوا   ت ي في به مقاله، ك  ي دسترس  ده، يازجمله عنوان مقاله، چك  ي )، عوامل گوناگون ٢

در اين مراحل مقالات متعدد نامرتبط و منابع خاكستري، ازجمله مقالات   اند. ه شد   ي بررس   ق يتحق 
 عدد بودند.  ١٨٢ها، حذف شدند. مقالات نهايي مورد تأييد نامه كنفرانسي و پايان 

 
 ييانتخاب مقالات نها ند ي. فرا٢  شكل

 

نتا (استخراج  مرحله،    ):جي مرحله چهارم  بررس  جينتادر اين  از  به   يحاصل  مقاله،  هر 
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 .  اندهشد ييهمراه مراجع استنادشده به آنها شناسا
(تحل   گام  مقوله   لي پنجم  گام چهاردست به   جينتا ابتدا    ): ي ف ي ك   يها افته ي   ي بندو  از   آمده 

ي شباهت كدهاي با بررسكدهاي اوليه و خام در نظر گرفته شده است كه در اين گام،    عنوان به 
اند. با استفاده از روش تحليل محتوا از مقالات ي شده بنددسته استخراجي و مفاهيم آنها، كدها 

كد براي فاكتورهاي دانشگاه اسلامي به دست آمد.   ٦٣مقوله و    ٩منتخب پيشين، در مجموع  
 مند متون است. دهنده تمايز اين پژوهش از مطالعات پيشين در بررسي نظام نتايج اين گام نشان 

  هاي ديدگاهشده،  استخراج  ميكنترل مفاه  يبرا  ):ياستخراج  ي گام ششم (كنترل كدها 
د با  مقا  ي فرد  يهادگاهيپژوهشگر  هنگاماهشد  سهيخبره  ارز  ي ند.  دو  رتبه  ابيكه    ي بندبه 

آنها    يهادگاهيد  اني توافق م  زانيم  يابي ارز  يكوهن برا  يپا ااز شاخص ك  ،ختندپردايها ممؤلفه
  د وريم  به كار  يشاخص زمان  نيا  .)١٣٩٨ي،  و علم بلاد  ن،ي الدنيز(رونقي،    شدياستفاده م

مشابه باشند. مقدار    گر يكديموردنظر ازلحاظ سطح سنجش و تعداد طبقات با    يرها ي كه متغ
دهنده  باشد، نشان  تركينزد  يكمقدار به    نياست؛ هرچه ا  ريمتغ  يكو    صفر  نيشاخص ب  نيا

توافق   نبود  دهندهاننش  صفرشدن به    تركيدو خبره است و بالعكس، نزد  نيب  شتريتوافق ب
  ي افزار آمار و شاخص كاپا با استفاده از نرم  ي مقدار معنادار  ).١٣٩٩  ،يو دهقان  ي،است (رونق

  دهد را نشان مي  ٠٥/٠شده كمتر از  محاسبه  ي). مقدار معنادار٢محاسبه شده است (جدول  
مقدار شاخص كاپا نشان    .استشده  استخراج  يكدها   نياستقلال ب  فقدان  بيانگرامر    نيكه ا

شاخص    جيدارند. براساس نتا  يي به فاكتورها توافق بالا   يدهدر رتبه  ابيكه دو ارز  دهد يم
 برخوردار است.  يمناسب ييايها از پا گفت كه استخراج مؤلفه  توانيم  ،يكاپا و سطح معنادار

 اندازه توافق  ري. مقاد٢جدول 
 عدد معناداري  انحراف استاندارد  مقدار  شاخص سنجش

 ٠.٨٧٦ مقدار توافق  يكاپا
٠٠١. ٠.١١٢ 

 ٦٣ موارد معتبر تعداد
 

روش، گروه    نيبهره گرفته شده است. در ا  يپژوهش از روش دلف  نيدوم ا  ةدر مرحل
  ن ي چند  يرا برعهده دارد كه ط   هامؤلفه  يابي ارز  نديو نظارت بر فرا  تيهدا  تي ناظر مسئول
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 ,Mohamadabadi, Nazarian-Jashnabadi, Daryani(  شوديانجام م  يوبرگشترفت  ةمرحل

Al-Rashid, & Campisi, 2025.(  شده است كه با استفاده از    يطراح   ياگونهبه   يروش دلف
تخ  ي علم  ي هادگاهيد نتا  ي صصو  آ  يجي خبرگان،  دست  به  جامع  و  باتوجهديمعتبر  به  . 
صورت هدفمند انجام  به  يريگنمونه  ،يتخصص   يهادگاهيبه د  ازيپژوهش و ن  نيا  يهايژگيو

  ي هانهيدر زم  ميرمستقيغ  اي  مي طور مستقكه به  ،نفر از خبرگان  پنجمطالعه،    نيشده است. در ا
اند. )، انتخاب شده٣(جدول  دارند  تي فعال ياسلام ي هامرتبط با دانشگاه  يپژوهش  اي يي اجرا

علم  نيا سوابق  و  تجربه  براساس  گرفته    يانتخاب  صورت  كاست  افراد  دقت    تي فيتا  و 
 شود. نيآمده تضمدستبه يهاداده

آنها با    ن،يدارد؛ بنابرا  ياژهيو  تيخبرگان اهم  يهادگاهيحفظ استقلال د  ،يروش دلف  در
  ن ي. ارديقرار نگ  گرانيد  يهادگاهيد  ري تأثشان تحتهايندارند تا نظر   ميارتباط مستق  گريكدي

چند  نديفرا در  م  نيمعمولاً  اجرا  د  شود؛يمرحله  مرحله،  هر  شده  يگردآور  يهادگاهيدر 
امكان به خبرگان   ني. اشوديكنندگان ارائه م صورت ناشناس به شركتبه  ردو بازخو  ،ليتحل

م د  شوديداده  لزوم  اصلاح    يشانهادگاهيتا درصورت  نها  ينيبازب  ايرا    ن يا  ييكنند. هدف 
 شان قيخبرگان است كه از شناخت عم  يتخصص  يها دگاهيبه اجماع براساس د  يابيروش دست

  ي هامؤلفه تيو به بهبود دقت و جامع رديگينشئت م يلاماس  يهانسبت به موضوع دانشگاه
 . كنديپژوهش كمك م نيدر ا شدهيبررس

 ي  كننده در روش دلف. مشخصات خبرگان شركت٣جدول 
 يي و اجرا   ي سوابق علم  ي تخصص   نه ي زم  ي عنوان شغل  خبره  ف ي رد 

 ١خبره   ١
  ي علم ئت ي عضو ه 

 ي دانشگاه اسلام 
  ت ي ر ي و مد   ي آموزش عال 

 ي دانشگاه اسلام 
درباره   ق ي و تحق   س ي سال تجربه در تدر  ١٥

 ي اسلام   ي ها دانشگاه 

 ٢خبره   ٢
  ي پژوهش   ر ي مد 

 ي دانشگاه اسلام 
در    ي گذار است ي س 

 ي آموزش عال 
  ن ي و تدو   ي پژوهش   ت ي ر ي سال سابقه مد  ١٠

 ي دانشگاه اسلام   ي ها شاخص 

 استاد حوزه و دانشگاه  ٣خبره   ٣
و    ي مطالعات اسلام 

 ي اجتماع 
تلف   ٢٠از    ش ي ب  در  تجربه    ي مبان   ق ي سال 

 ي با علوم اجتماع   ي اسلام 

 ٤خبره   ٤
  ي معاون آموزش 
 دانشگاه 

 ي آموزش   ي ز ي ر برنامه 
تدو   ١٢ در  تجربه  اجرا   ن ي سال    ي و 

 ي اسلام   ي ها در دانشگاه   ي آموزش   ي ها برنامه 

 ي ن ي و د   ي توسعه فرهنگ  پژوهشگر مستقل  ٥خبره   ٥
درزم  ٨ پژوهش  تجربه  ارتباط    نه ي سال 

 ت ي ر ي و مد   ي ن ي فرهنگ د 
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 پژوهش يهاافتهي

تحل   با و  اصل  ٩،  نيشيپ  يهاپژوهش  يمحتوا   ليمطالعه  سازنده هامؤلفهاز  كه    ي،مقوله    ي 
اسلامي مدمقوله  نيا  شدند.  يي شناسا  ،انددانشگاه  سازمان  تيري ها  ساختار  و  ي،  و  آموزش 

و عدالت،  پژوهش فرهنگ   ياجتماع،  اخلاق  پاداش  يمال   يهانظامي،  و  بهبود  ،  و  و  توسعه 
ب،  مداوم را    طيدانشگاه و مح  يفضاو    دي و اسات   انيدانشجوي،  المللني ارتباطات و تعاملات 
بر    يها مؤلفه  ي چارچوب كل  .شوندمي  شامل  شده    ذكر   ٤جدول  در    دانشگاه اسلاميمؤثر 
 است. 

 مطالعات پژوهش  يگذار . كد٤جدول 
 منابع كدها 

 يو ساختار سازمان تي ري مد
 ) ١٤٠٢،  همكارانو  ،ي(احمد يسازماندرون  نيو بهبود قوان ني تدو

 ي فكر يهاه ي سرما تي ري مد
 ) ١٤٠٠ گلو،ي(مهرآورگ

 ) ١٤٠٢،  همكارانو  ،ي(احمد
 ) ١٤٠٠(مهرآورگيگلو،  ي طيمح رات ييتغ تي ري مد

 ) ١٤٠٠ گلو،ي(مهرآورگ ي خودراهبر

 يسالارستهي و شا  يني گزستهي شا
 ) ١٤٠٢،  همكارانو  ،ي(احمد

)Ichsan et al., 2020 ( 
 ) ١٣٩٨و موسوي اميري،   ،(نعمتي مقررات دانشگاه و صنعت  يبازنگر

 et al., 2018)  (Alferjany بهبود مستمر عملكرد 
 (Purwanto et al., 2020) يانسجام سازمان

 ) ١٤٠٠(مهرآورگيگلو،  تعارض  تي ري مد

 يسنجمطالعات امكان  ياجرا
 ) ١٣٩٨و موسوي اميري،   ،(نعمتي
)Ichsan et al., 2020 ( 

 et al., 2018)  (Alferjany ي ادار يهاستم ي و س هاه ي در استانداردها، رو يبازنگر
 ) ١٣٩٨و موسوي اميري،   ،(نعمتي ي ابي ارز ي ندهاي نظارت بر فرا

 ) Jouda et al., 2016( عملكرد  يابي ارز
 ) ١٤٠٠(مهرآورگيگلو،  ر ييتغ تي ري مد

 آموزش و پژوهش 
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 منابع كدها 

 مستمر  يريادگي 

 ) ١٣٩٨  ،يريام ي و موسو ي،(نعمت
)Assa'idi, 2021 ( 

(Purwanto et al., 2020) 
 ) ١٣٩٣(اديب، و سرداري،  

 ) Jouda et al., 2016( آموزش و توسعه 
 (Alanazi et al., 2024) ران يو مشاوره به فراگ ييراهنما

 ) Assa'idi, 2021( فعال يريادگي 
(Purwanto et al., 2020) 

 يني و كارآفر ينوآور ت،يخلاق
 ) ١٤٠٠(مهرآورگيگلو، 

 ) ١٣٩٣،  ي د ي و ص   ، ي پردنجان   ي م ي رح   ، ي ر ي خ   ، (تابان 
 ) ١٤٠٢،  همكارانو  ،ي(احمد

 علم  يسازي علم و تجار ديتول

 ) ١٤٠٠(مهرآورگيگلو، 
)Nuryanta, 2018 ( 

)Assa'idi, 2021 ( 
)Azizaha et al., 2020 ( 

 ي دانش به فناور لي تبد ندي توسعه فرا
 ) ١٣٩٨و موسوي اميري،   ،(نعمتي

)El_sawalhy, Kassim, Aqel, & Abu 

Amuna, 2021 ( 

 علوم يسازي اسلام

 ) ١٣٩٧،  آباد م ي كر   ي و حسن   ، ي ن ي الد شمس   ، پور ي (حاج 
 ) ١٣٩٥(موسوي،  

)Siddiq, 2023 ( 
)Nuryanta, 2018 ( 

 ) ١٤٠٣(افتخاري، و افتخاري، 

 ) ١٤٠٠(مهرآورگيگلو،  ي و نقد علم ليتحل
(Purwanto et al., 2020) 

  ي هاو ارزش   يني مرتبط با اصول د  يهاپژوهش   يارتقا
 ي اسلام

)Siddiq, 2023 ( 
 ) ١٣٩٣ي، گودرز ي، و ابوالمعال(

 اخلاق و عدالت 
توز  تي رعا در  تعادل  و  عدالت  و   عي اصول  منابع 

 هافرصت 
)Abdoulaye, 2002 ( 
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 منابع كدها 
اخلاق اصول  به  انسان  يتوجه  س  يو  و   هااستيدر 

 ي دانشگاه يهايريگم يتصم
)Siddiq, 2023 ( 

 ) ١٣٩٨(عباسي شاهكوه، و شريعتي، 

 تي ري مد گاهي عدم سوءاستفاده از جا
Darmadji, Prasojo, Riyanto, 

(Kusumaningrum, & Andriansyah, 
2018) 

(Purwanto et al., 2020) 
 ) ١٣٩٧ ،همكارانو  پور،ي(حاج ياسياز مخاصمه س زيپره

(Alferjany et al., 2018) 

 به منابع يدر دسترس ضيعدم تبع
 ) ١٤٠١، يو شرف ،اري ورمرز ي(رضائ

(Darmadji et al., 2018) 
(Purwanto et al., 2020) 

 ي اقتصاد - يعدالت اجتماع
(Haron, Ramli, Jamil, & Rahman, 

2022 ) 
 يو فرهنگ ياجتماع

 ) ١٣٩١، همكاران، و يكراچ  ي(باقر ي اجتماع يتعاون و سازگار هيروح

 يحقوق فكر تي رعا يبستر قانون
 ) ١٣٩٨و موسوي اميري،   ،(نعمتي

 ) ١٣٩٣،  همكارانو  ،(تابان
 ) ١٤٠٢و همكاران،   ،ي(احمد

نهادها  يهمكار علم  يالمللن يب  يبا  تعامل  و    يو 
 يفرهنگ

)Nuryanta, 2018 ( 
(Darmadji et al., 2018) 

 ي ميفرهنگ كار ت يارتقا
 ) ١٣٩١، همكاران، و يكراچ  ي(باقر

 ) ١٣٩٣،  همكارانو  ،(تابان
 ) ١٤٠١و شرفي،  ،(رضائي ورمرزيار

 ) et al., 2023 Muafiah( يمحور و خدمات اجتماعجامعه  يهابرنامه
 ) Amir, 2019( ي و معنو يوحدت فكر جادي ا

 ) Amir, 2019( ي اجتماع ت يمسئول يارتقا
 و پاداش  يمال يهانظام

 (Alferjany et al., 2018) دستمزد  يهانظام
 ) Jouda et al., 2016( هاپاداش و مشوق 

 ي پژوهش يهابودجه  تي هدا
)Siddiq, 2023 ( 

) ١٣٩٨و موسوي اميري،   ،(نعمتي  



 ١١١  آباديمحمدحسين رونقي و جواد نظريان جشن  / بيپژوهش فراترك كي: يسازنده دانشگاه اسلام يهالفه ؤم

 

 منابع كدها 
(Darmadji et al., 2018) 

 ) ١٣٩٨و موسوي اميري،   ،(نعمتي ي ردولتيغ ي جذب منابع درآمد

 ي مال يهااستقلال در حوزه 

 ) ١٤٠٠ گلو،ي(مهرآورگ
 ) ١٤٠١، يو شرف ،اري ورمرز ي(رضائ

 ) ١٣٩٣،  همكارانو  ،(تابان
)Ichsan et al., 2020 ( 

)El_sawalhy et al., 2021 ( 
 توسعه و بهبود مداوم 

 اطلاعات  عي سر ليوتحلهي تجز

 Ichsan(   )١٣٩١، همكاران، و يكراچ  ي(باقر

et al., 2020 ( 
(Purwanto et al., 2020) 

)Azizaha et al., 2020 ( 
 ) ١٣٩٩فر، و معيني  ،فر(معيني ي اسلام  يارهايهماهنگ با مع يابي ارز

)2023 Mudra, ( 
فرهنگ  يبازساز با  دانشگاه  ينظام  متناسب  ها 
 ي اسلام يهاارزش 

 ) ١٤٠٠(مهرآورگيگلو، 
)Nuryanta, 2018 ( 

 ) Siddiq, 2023( ت يوتربميدر تعل يبهبود مستمر عملكرد و نوساز
 ) ١٣٩٨و موسوي اميري،   ،(نعمتي توسعه خدمات اثربخش به جامعه 

 ي المللن يارتباطات و تعاملات ب

 يالمللنيب يتبادل علم

2022) Miftahuddin et al., ،مهرآورگيگلو) .(
١٤٠٠ ( 

)Abdoulaye, 2002 ( 
)Assa'idi, 2021 ( 

(Darmadji et al., 2018) 

 يقاتيو تحق يصنعت يهاي همكار
)Siddiq, 2023 ( 

)El_sawalhy et al., 2021 ( 

 ي المللنيب اني جذب دانشجو
(Darmadji et al., 2018) 

)Nuryanta, 2018 ( 
 ) Nuryanta, 2018( يالمللن يب دي جد يهاياز فناور يريگبهره 
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 منابع كدها 
 ديو اسات اني دانشجو

 ) ١٣٩١، همكاران، و يكراچ  ي(باقر يطيمح راتييتغ عي سر ييشناسا 

 جامعه  يكادر نخبه برا تيترب

 ) ١٣٩٧ ،همكارانو  پور،ي(حاج
 ) ١٣٩٥  ،ي(موسو

 ) ١٣٩٩ فر،ي نيو مع ،فريني(مع
 ) ١٤٠٠ گلو،ي(مهرآورگ

 ) ١٣٨٦لو، ي، و صحبت رزامحمد يم(
)Alanazi et al., 2024 ( 

 ) ١٣٩٦و همكاران،  يگي(شكرب از تعصب   يانسان و دور مي تكر
(Purwanto et al., 2020) 

 ) ١٤٠١، يو شرف ،اري ورمرز ي(رضائ ان ي دانشجو يخودباور

 (Purwanto et al., 2020) و مدرسان  دياسات تيفيك
 ) ١٣٨٦لو، ي، و صحبت رزامحمد يم(

 (Purwanto et al., 2020) د يسخت و نرم اسات يهامهارت 
 ) Assa'idi, 2021( ي او اخلاق حرفه  يآموزش اصول اخلاق اسلام

 طيدانشگاه و مح يفضا

 و سالم يزشيانگ يفضا

 ) ١٣٩٩ فر،ي نيو مع ،فريني(مع
)Nuryanta, 2018 ( 

)2023 Mudra, ( 
 ) ١٣٩٩، همكارانو  ،بخش(جوان 

 ي استقلال دانشگاه

 ) ١٤٠٠ گلو،ي(مهرآورگ
 ) ١٣٩٣،  همكارانو  ،(تابان
2022) Miftahuddin et al., ( 

)Ichsan et al., 2020 ( 
 ) ١٤٠١، يو شرف ،اري ورمرز ي(رضائ

 (Alferjany et al., 2018) ي اسلام يدانشگاه تي هو تي حفظ و تقو
 

 
شده ارسال و از  از روش فراتركيب براي پنج خبرة شناسايي  آمده دستبه  يها مؤلفهتمام  

كه    هايي مؤلفهنظر دهند.    هامؤلفهبه اثربخشي    ٥تا    ١از    گانهپنجآنها خواسته شد در طيفي  
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شوند. اگر  حذف ميها مؤلفهباشد تأييد، و ساير  ٣ميانگين نظر خبرگان در آن عامل بيش از  
باشد، تأييد يا رد آن مؤلفه مشخص    ٣/٠نظر خبرگان در دو مرحله پياپي دلفي كمتر از  اختلاف

باشد، مؤلفه موردنظر    ٣/٠نظر خبرگان در دو مرحله پياپي دلفي بيش از شود. اگر اختلافمي
كه خبره اطلاعات كافي شود. درصورتينامه براي خبرگان ارسال مياز طريق پرسش  مجدداً

تمام   ندهد.  پاسخ  مربوطه  سؤال  به  تا  دارد  وجود  امكان  اين  باشد،    هاي مؤلفهنداشته 
و  دستبه شدند  تأييد  دلفي  روش  دوم  دور  در  فراتركيب  روش  از  مؤلفه جديد   ١١آمده 

ده شد كه در مرحله سوم دلفي، صحت آنها بررسي شده است  نظر خبرگان بر آنها افزوطبق
 ).  ٥(جدول 

 ي دور سوم روش دلف جي . نتا٥ جدول

 مؤلفه  رديف
ميانگين  
 مرحله دوم 

ميانگين مرحله 
 سوم 

 نتيجه  اختلاف 

 دييتأ ١٣/٠ ٥٥/٤ ٦٨/٤ ي آوربحران و تاب  تي ري مد ١
 دييتأ ٢٢/٠ ٢٥/٤ ٠٣/٤ رگذار يو تأث يكاربرد قاتيتحق ٢
 تأييد ١٤/٠ ٣٤/٤ ٤٨/٤ ي آموزش يو نوآور يفناور ٣
 تأييد ١٥/٠ ٧٥/٣ ٦٠/٣ ياجتماع يني از كارآفر تي حما ٤
 تأييد ٠٩/٠ ٤٦/٣ ٥٥/٣ ي طيمح تيو مسئول يداري پا ٥

٦ 
نهادها با  و    يالمللن يب  يارتباط 

 يالمللنيب يتبادل علم
 تأييد ١٣/٠ ٤٨/٣ ٣٥/٣

 تأييد ٠٨/٠ ٦٠/٣ ٦٨/٣ ارتباط با صنعت و دانشگاه  ٧

٨ 
مهارت  و    يعمل  يهاتوسعه 

 ي احرفه
 تأييد ٠٧/٠ ٢٠/٤ ٢٧/٤

 تأييد ٢٤/٠ ٣٠/٤ ٥٤/٤ يو فكر يانسان هي سرما ٩
 تأييد ١٩/٠ ٢٦/٤ ٤٥/٤ يدانش و مستندساز تي ري مد ١٠
 تأييد ١٧/٠ ٢٠/٤ ٠٣/٤ ي ماني و ا يني د طيمح ١١

  

بندي مرحله هفت روش فراتركيب  مؤلفه جديد كه در روش دلفي تأييد شدند، با مقوله  ١١
 آورده شده است.  ٦مطابقت داده شدند و در آنها قرار گرفتند. نتايج اين انطباق در جدول 
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 ي دلف روش  از آمدهدست به يهامؤلفه  يبندمقوله . ٦ جدول
 مؤلفه  مقوله 

 ي آوربحران و تاب  تي ري مد يو ساختار سازمان تي ري مد

 پژوهش  و  آموزش
 رگذار يو تأث يكاربرد قاتيتحق

 ي آموزش يو نوآور يفناور

 يو فرهنگ ياجتماع
 ياجتماع يني از كارآفر تي حما

 ي طيمح تيو مسئول يداري پا

 ي المللن يارتباطات و تعاملات ب
 يالمللنيب يو تبادل علم يالمللنيب يارتباط با نهادها

 ارتباط با صنعت و دانشگاه 

 ديو اسات اني دانشجو
 ي او حرفه  يعمل يهاتوسعه مهارت 

 يو فكر يانسان هي سرما

 طيدانشگاه و مح يفضا
 يدانش و مستندساز تي ري مد
 ي ماني و ا يني د طيمح

 
ي به و دلف  ب يبا استفاده از روش فراترك  ي، كهمؤثر بر دانشگاه اسلام  يهاچارچوب مؤلفه

 نشان داده شده است.  ٣تلفيقي در شكل   صورتبهدست آمده، 
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 ي دانشگاه اسلام  سازنده يهاچارچوب مؤلفه  نمودار. ٣  شكل

 يريگجهينتبحث و 

با  نيا ارائه چارچوب  پژوهش  اسلام  سازنده  يهامؤلفهاز    جامع  يهدف  دو   ي،دانشگاه  در 
ي دانشگاه اسلامي در مطالعات  ها مؤلفهدر مرحله اول، براي شناسايي  مرحله انجام شده است:  

پيشين، از روش فراتركيب استفاده شده است؛ در مرحله دوم، براي تعديل، تكميل و غربال  
بههامؤلفه با  دستي  تا  است  شده  گرفته  كار  به  دلفي  روش  فراتركيب،  روش  از  آمده 

افزوده شود.  ديدگاه كار  غناي  بر  فراترك  ج ينتاهاي خبرگان  از روش    مؤلفه   ٦٣  ب يحاصل 
در مرحله دوم، با استفاده از نظر  اند.  ي تقسيم شدهمقوله اصل  ٩در  كه    هنشان دادنهايي را  
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  مؤلفه   ١١آمده تركيب، تعديل و غربال شدند كه  دستبه  يهامؤلفهخبرگان در روش دلفي،  
نظر خبرگان با نتايج فراتركيب  جديد، طبق مؤلفه ١١اند. اوليه افزوده شده  مؤلفه ٦٣جديد به 

 اند.تقسيم شده  آمدهدستبههاي مطابقت داده و در مقوله
به   پاسخ  با دانشگاه اسلام   يهامؤلفه«  سؤال در    ي علم  يها در پژوهش  يسازنده مرتبط 

مؤلفه پرتكرار در مطالعات پيشين است، ازجمله: استقلال    ٦٣»، برخي از اين  اند؟كدام  نيشيپ
المللي،  دانشگاهي، فضاي انگيزشي و سالم، تربيت كادر نخبه براي جامعه، تبادل علمي بين

تجزيه و تحليل سريع اطلاعات، استقلال مالي، عدم تبعيض در دسترسي به منابع، خلاقيت،  
و ساختار    تيري شامل مدمقوله    ٩ها در  نوآوري و كارآفريني و يادگيري مستمر. اين مؤلفه

و پاداش،    يمال  يها نظام  ،يو فرهنگ  يآموزش و پژوهش، اخلاق و عدالت، اجتماع  ،يسازمان
دانشگاه    يو فضا  دي و اسات   اني دانشجو  ،يالمللنيتوسعه و بهبود مداوم، ارتباطات و تعاملات ب

 دارند.   ينقش مهم نشگاه اسلاميدادر كه  اند شده ي بندطبقه طيو مح
وجود   يدر دانشگاه اسلام  ياسازنده  يها از نظر خبرگان چه مؤلفه«   سؤال در پاسخ به  

  ت يري مدنظر خبرگان به نتايج فراتركيب افزوده شد كه شامل،  جديد، طبق  مؤلفه   ١١»  دارد؟
از    تيحماي،  آموزش  يو نوآور  يفناور،  رگذاريو تأث  يكاربرد  قاتي تحقي،  آوربحران و تاب

  ي و تبادل علم  يالمللنيب  يارتباط با نهادهاي،  طي مح  تيو مسئول  يدار ي پاي،  اجتماع  ي نيكارآفر
  ي انسان  هيسرماي،  ا و حرفه  يعمل   يها توسعه مهارت،  ارتباط با صنعت و دانشگاهي،  المللنيب

 شود. ي ميمانيو ا ينيد طيمحي و دانش و مستندساز  تي ريمدي، و فكر
روش از  استفاده  با  دلف  بيفراترك  يهاپژوهش حاضر  ارائه چارچوب  يو  از    يبه  جامع 

  هاي مؤلفهمند از  نظام يپرداخته و توانسته است به شناخت يمؤثر بر دانشگاه اسلام يهامؤلفه
  ، يدانشگاه بر ابعاد اخلاق  يو ساختار  يتيري مد  يهابر جنبهعلاوه   هاافتهي  ني. اابديمرتبط دست  

مح  يفرهنگ  ،يمال  ،ياجتماع دارد.    زي ن  يطيو  استقلال    يهامؤلفهتمركز  همچون  پرتكرار 
 رگان كه پژوهشگران و خب  دهدينشان م  يالمللنيب  يو تبادل علم  يزشيانگ  يفضا  ،يدانشگاه
آن است    انگريب  هامؤلفه  نيدارند. ا  دي تأك  يدانشگاه  يدار ي و پا  ت يريمد  ي دي كل  ي هابر مؤلفه

خود    يو علم  يكند و بر استقلال مال  جادي ا  ياسي رسيو غ  ايپو  يي فضا  ديبا  يكه دانشگاه اسلام
باشد. همچن  هيتك استفاده از    تيدهنده اهماطلاعات، نشان  ع يسر  لي بر تحل  ديتأك   ن،يداشته 

 است.   يتيريمد ي هايريگميبهبود تصم يوكار برا كسب يهوشمند  ري نظ  نينو يهايفناور
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و ارتباط با    يطي مح يداري بحران، پا  تيري و مد  يآورتاب ري نظ  دي جد  يهامؤلفه  گنجاندن
اسلامنشان  يالملل نيب  ينهادها دانشگاه  كه  است  آن  و    فقط  تواندينم  ي دهنده  آموزش  بر 

باشد.   نيآفرنقش  زي ن  يطي محستيو ز  يدر حل مسائل اجتماع  دي پژوهش تمركز كند، بلكه با
  د يتأك  ان يدانشجو  ي او حرفه  ي عمل  يها و توسعه مهارت  ياجتماع  ينيارآفربر ك  ها مؤلفه  نيا

. پژوهش حاضر  كنديتر ممسئول و توانمند پررنگ  ي نسل  تي دارد و نقش دانشگاه را در ترب
مواجهه    يبرا  يو آمادگ  ير يپذ انعطاف  ازمندي ن  دي در عصر جد  ينشان داد كه دانشگاه اسلام

و توسعه   يدانش و مستندساز   تيري چون مد يميمفاه دننوظهور است. گنجان  يها با چالش
و   ي دنبال نوآورهمواره به  د يها بادهنده آن است كه دانشگاهنشان  ي آموزش  يو نوآور  ي فناور

 جاد ي ا  يبرا  دهديدر آن است كه نشان م   هاافتهي  نيا  تيباشند. اهم  يكاربرد يهادانش  جاديا
  ي ستميس  جاد ي و ا  شوديبسنده نم  ي اصول اسلام  ز ا  يرو يبه پ  فقطموفق،    ي دانشگاه اسلام
پو و  تك  ايهوشمند  فناور  هيبا  ضرور  ،يبر  عدالت  و  ازا  ياستقلال  اجرارونياست.    ي ، 

مدستبه  هايمؤلفه دانشگاه  توانديآمده  مل  ياسلام  ي هابه  سطح  در  تا  كند  و    يكمك 
 كنند.  فايا  ينقش مؤثرتر يالمللنيب

اند.  پرداخته يدانشگاه اسلام  هايمؤلفهاز   يخاص يهابه جنبه كيهر نيشيپ  يهاپژوهش
بهبود قوان  نيبه تدو  قاتيتحق  يمثال، برخ  يبرا و همكاران،    ،ي(احمد   يسازماندرون  نيو 

  رات ييتغ  تي رياند. مد) توجه داشته١٤٠٠  گلو،ي(مهرآورگ  ي فكر  يهاهيسرما  تي ري) و مد١٤٠٢
و    ،ي(احمد   ين يگزستهيو شا  يسالار ستهيشا  ا ي)  ١٤٠٠  گلو،ي(مهرآورگ  يو خودراهبر   يطي مح

نIchsan et al., 2020؛  ١٤٠٢همكاران،   برخ  زي)  برجسته شده  يدر    ن ياند. همچنمطالعات 
)، ١٣٩٨  ،ير يام  يو موسو  ي،مقررات دانشگاه و صنعت (نعمت   يبه بازنگر  يگريد  قاتي تحق

سازمان  ب  (Purwanto et al., 2020)  يانسجام   ,.Alferjany et al) مستمر عملكرد    هبودو 

خاص    هايمؤلفهصورت محدود بر  ها بهپژوهش  نياز ا  كيهر  ن،ياند. باوجود اپرداخته(2018
 اند. پرداخته ي سازمان رييتغ  اي يابي ارز ت،يري از مد يتر يجزئ  يها به جنبه ايتمركز كرده 
جامع، توانسته    يو ارائه چارچوب  يو دلف  بيفراترك  يها روش  ير يكارگحاضر با به  پژوهش

مطابق نظر   را ديجد يهاآورد، بلكه جنبه پراكنده را كنار هم گرد  هايمؤلفه  نيا فقطاست نه
پ  ييشناسا  خبرگان تكم  شنهاديو  با    ييهامؤلفه  ليكند.  مانند    د،ي جد  مؤلفه  ١١موجود 

پژوهش از سطح    نياست كه ا  نيدهنده انشان  ،يطيمح  ي داريپا   وبحران،    تيري مد  ،يآورتاب
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وارد كرده   اين حوزهرا به    ياز دانشگاه اسلام   يا فراتر رفته و ابعاد تازه  نيشيپ  يها ليتحل
نهادهااست. علاوه با  ارتباط  آن،  كارآفر  تيحما  ، يالمللنيب  ي بر  و توسعه    ياجتماع  ي نياز 

حرفه  يعمل  يها مهارت ا  ان،ي دانشجو  يا و  در  معرف  نيكه  روشده  يپژوهش    ي كرد ياند، 
 . دهديارائه م  يبه مفهوم دانشگاه اسلام ينگر و كاربردجامع

همراه است كه در ادامه به   ييهاتيبا محدود  ت،يجامع  يباوجود تلاش برا   يهر پژوهش
م اشاره  بااشوديآنها  احال ني.  اهم  هاتيمحدود  ني،  و  ارزش  آمده دستبه  ج ينتا  تياز 

به باتوجه.  در نظر گرفته شود  يآت   ي هاپژوهش  يبرا   يا نهيعنوان زمبه  توانديو م  كاهد ينم
ممكن   شدهييشناسا هايمؤلفهاز   يبرخ ،يو اجتماع يآموزش يها در حوزه راتيي سرعت تغ

آ در  به   ي نيبازب  ازمندين  ندهياست  بنابرا  يروزرسانو  پ  ن،ي باشند.    د يبا  يشنهاديچارچوب 
 ل يدلبه ي،المللنيارتباطات ب هايمؤلفه دراز طرفي  .شود ليو تعد يابي ارز ياصورت دورهبه

خبرگان خارج  تيمحدود با  د  شتريب  ديتأك  ،يدر مصاحبه  است.    يداخل  يهادگاهيبر  بوده 
را مدنظر    يشتر يب  يالملل نيب  يها دگاهيبا گسترش دامنه مشاركت، د  توانند يم  ي آت   ي هاپژوهش

 قرار دهند. 
  ي ها شكاف  ،يمؤثر بر دانشگاه اسلام  هايمؤلفهجامع از    يبا ارائه چارچوب  روپيشِپژوهش  

ا  يدانش تلف  نيموجود در  دلف  بي دو روش فراترك  قيحوزه را پوشش داده و  برا  يو    ي را 
كرده،   ييپرتكرار گذشته را شناسا  هايمؤلفه  فقطنه  كرديرو  نيبه كار برده است. ا  بارنياول

 ت ي و حما  يط يمح  ي داريدانش، پا  ت يري مد ،يآورتاب  مانند   ، دي جد  مؤلفه  ١١بلكه با افزودن  
ابعاد نوآورانه پژوهش    يسازچارچوب افزوده است. برجسته  يبه غنا   ،ياجتماع  ينياز كارآفر

م دانشگاه اسلام  دهدينشان  چالش  دي با  يكه  كنار حفظ    يها با  در  باشد و  نوظهور همراه 
به استفاده  باتوجه  قيتحق  نيتمركز كند. ا  زي ن  يجتماعو ا  يبر تحولات فناور  ،ياصول اسلام

فناور نقشكسب  يهوشمند  رينظ   نينو  يهاياز  مدرن  يوكار،  در   ي هادانشگاه  يسازمهم 
 .   كنديم فايا يت يريمد  يريگميتصم  ليو تسه ياسلام

 منابع

بر اساس تصور از خدا    يزندگ  يمعنا   نيي). تب١٣٩٣(  ي، مهديو گودرز  ؛جهي، خديابوالمعال 
واحد رودهن.   يدانشگاه آزاد اسلام  يمقطع كارشناس  اني و اضطرابِ مرگ در دانشجو
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 doi: 10.0497/edus.015.57479           .٢٤-٥)، ٣(٢، اسلام دگاهي از د يتيعلوم ترب
  يي شناسا).  ١٤٠٢فاطمه (   ،فريديحم  ؛ وبهارك  ،اي كبر  رزاديش  ؛لداي   ي،دلگشائ  ؛آزاده  ي،احمد

واكاو دانش  يو  اقتصاد  بر  مؤثر  عالعوامل  آموزش  در  دانشگاه  يمحور  آزاد    يها در 
تهران.    ي اسلام علماستان  مد  يپژوهش  -   يفصلنامه  و    ١١.  يشهر   تي رياقتصاد 

)١٢٠-١٠٥،)٤٣ . 
  ي از برنامه درس  انيتجارب دانشجو  يدارشناسي). پد١٣٩٣(  هي، مرض يو سردار  ؛وسفي،  بياد

 . ١٣٠-١١٣)،  ٣(٢، اسلام دگاهي از د يتيعلوم ترب. يپنهان در دروس معارف اسلام 
قصدشده و    ي درس  ة تطابق برنام  زانيم   ي). بررس ١٤٠٣، جابر (يو افتخار  ؛ ، حجتيافتخار

تعل  ةاجراشد ترب  ميدروس  ترب  ة رشت  يِاسلام  تيو  فرهنگ  ي تيعلوم  علوم  .  اني دانشگاه 
   doi: 10.30497/esi.2024.246426.1787         .٩٨-٦٧)،  ٢٧(١٢،  اسلام  دگاهي از د  يتيترب

  ي هايستگيشا  ي الگو   ي ). طراح ١٣٩١و آقازاده، احمد (   ؛ پور، عباس عباس   ؛ ن ي ام   ، ي كراچ   ي باقر 
  ت ي ريمدجامعه.    يازها ين   ن يمأو ت   ي خدمت محور  يبرا   ي آموختگان دانشگاه اسلامدانش

 .٥٢٠-٥٠٣)، ٣( ١ ،يدر دانشگاه اسلام
  ي ). بررس١٣٩٣(  دهيفر  ،يديو ص  ؛حسن  ،يپردنجان  يميرح  ؛رضايعل  ،يريخ  ؛محمد  تابان،

  ، يدر دانشگاه اسلام  تي ري مد.  يدر دانشگاه اسلام  تيو خلاق  ي فكر  هيسرما  نيرابطه ب
١٢٨-١١٥ ٣١ . 

ها  ). ابعاد، مؤلفه١٣٩٩محمود (  ،يو ابوالقاسم  ؛الهفيس  ،يقمش  يالهفضل  ؛مرجان  ،شخبجوان
شاخص تمدن  ران ي مد  ي هايستگيشا  يها و  اسلامدانشگاه  د  يساز    د ي اسات   دگاهي از 

 . ٣٧٤-٣٤٩، )٢(٩ ،يدر دانشگاه اسلام  ت يريمد. ي تمدن اسلام  ديو اسات تي ريمد
محصول    يهايژگيو  )١٣٩٧(  ، اشكانآبادميكر  يو حسن  ؛ميمر  ،ينيالدشمس  ؛، الهامپوريحاج

  فات يجشنواره تال  نينخست،  يمقام معظم رهبر   دگاهياز د  يدانشگاه تراز انقلاب اسلام
 . يعلامه جعفر ژهيو زهيجا ي اسلام   يبرتر علوم انسان يعلم

 https://civilica.com/doc/922805 
  ستوفر يكر  دگاهيبر د  يدر سطح دانشگاه: نقد  »خواندن«  مفهوم  نيي). تب١٣٩٤(  راي، سميدريح

    .١٢٠-١٠٣)، ٥(٣ ،اسلام  دگاهياز د  يتيعلوم تربعمل.   ياسلام دگاهي از منظر د نچيو
doi: 10.30497/edus.2016.57802 

در    ي دانشگاه اسلام   ي ها ها و شاخص مؤلفه ).  ١٤٠١محمود (   ، ي و شرف   ؛ فروزان   ار، ي ورمرز   ي رضائ 
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 . ٤٧-١،  ) ٤( ٢  ، ي اسلام   ي و حكمران   ي جهاد   ت ي ر ي مد   ن ي نو   ي ها افت ي ره .  ي ن ي امام خم   شه ي اند 
(رونقي، محمدحسين؛ زين و علم بلادي، سپهر    ي بندو رتبه  ييشناسا).  ١٣٩٨الدين، سارا؛ 

نشريه كتابداري  ،  بي استفاده از روش فراترك  با  دانش  تي ريمد  ي سازادهيعوامل مؤثر بر پ
 .١٣٥- ١١٢)،  ٣(٢٢، و اطلاع رساني

دهقان   حمدحسين؛م  ،يرونق پذ ١٣٩٩(  سعودم  ،يو  چارچوب  ارائه    ي گردشگر   رشي ). 
 . ٦١-٤٩)، ٤(٩ و توسعه،  يگردشگر . بي با استفاده از روش فراترك كي الكترون

  ي اجتماع   ه ي سرما   گاه ي جا   ي ). بررس ١٣٩٦(   ي ارمحمد ي   ، ي قاسم   ؛ و سهراب   ، ي مروت   ؛ نرگس   ، ي گ ي شكرب 
 .١٠٢- ٧٩)،  ١( ٦،  ي در دانشگاه اسلام   ت ي ر ي مد .  م ي از منظر قرآن كر   ي در دانشگاه اسلام 

  جاد يا  يمدرن و الزامات تضمن  تي ). جاهل١٣٩٨شهروز (  ،يعت يو شر  ي؛كوه، مهدشاه  يعباس 
 . ٤١٤- ٣٩٥))، ٨٠ ياپ ي(پ ٣( ٢٣  ،يدر دانشگاه اسلام يمطالعات معرفت. يدانشگاه اسلام

ساداتيليعق پرستو  (   ؛،  معصومه  باقرپور،  تأث١٤٠١و  خودنظارت   ري).  رو  يآموزش    كرد يبا 
  دگاه ياز د  يتيعلوم ترب.  اني در دانشجو  يمذهب   يبنديو پا  يروان  تيبر امن  ياسلام  ةمراقب

 doi: 10.30497/esi.2022.242816.1533                              .٢٨٥- ٢٦١)،  ١٨(١٠،  اسلام
  ، يتيري مد  يها  مؤلفه ر يثأت  نييتب   و ليتحل).  ١٣٩٩( ميعبدالرح، ميابراه  نوه و ؛ههيوج، يميكر

  وضع   يبررس:  ياسلام  دانشگاه  در  يانسان  علوم  ديتول  بر   فرهنگ  ينگرش  و  يساختار 
 .  ١٢٠-٩٧)، ١٤( ٨، اسلام دگاهي د از يتيعلوم ترب   .نور اميپ دانشگاه در موجود

 doi: 10.30497/edus.2020.75329 
وا  ان،ي مان پ١٣٩٤(  حمدحسينم   ،يرونق  مير؛  جامع  چارچوب  ارائه    ي ابي بازار  ي سازادهي ). 

 . ٩٢٠-٩٠١)، ٤(٧  ،يبازرگان تي ريمد. بيبا استفاده از روش فراترك ي نترنتيا
  هاي ارتقاي برند ها و استراتژيتكنيك).  ١٣٩٠محمديان، محمود؛ و رونقي، محمدحسين (

 )، تهران: نشر مهربان. ٢(چاپ 
مع  ؛محدثه  فر،ينيمع مرينيو  ر١٣٩٩(  ميفر،  رو  هازشي).  اسلام  يها شي و  علوم    ي حوزه 

 .  ٤٣٨- ٤١٧))، ياپيپ  ٨٣( ٢( ٢٤  ،يدر دانشگاه اسلام يمطالعات معرفت. اني دانشگاه
(  گلو،يمهرآورگ شناسا١٤٠٠شهرام  تمدن  يهامؤلفه  يي).  ادانشگاه    ك ي :  ياسلاميرانيساز 

 . ١٥٣- ١٣٢))، ٨٦  ياپي(پ ١( ٢٥ ،يدر دانشگاه اسلام  يمطالعات معرفت. بيمطالعه فراترك 
(يموسو  فرانك  س١٣٩٥،  اسلام  يگذاراستي).  دانشگاه  د  يتحقق  بر  تأمل  امام    دگاهيبا 
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 .١٤٣- ١٢٧)، ٧٣(١٨  ،نيپژوهشنامه مت). ره(ينيخم
ومحمدحسن  ،يرزامحمديم علصحبت  ؛  اسلام١٣٨٦(   يلو،  دانشگاه  اهداف  دانشگاه  .  ي). 

 . ١٦-٦)، ١( ١١  ،ياسلام
جواد ي آباد جشن   ان ي نظر  عل ا ي پو   ؛ ،  باقر   ؛ رضا ي ،  روح ي و   ، ) مدل ١٤٠٢اله  ارائه    ي برا   ي ). 

برنامه   ي گذار است ي س  در  رو   ي ها بودجه  با  جامعه  با  دانشگاه    ي شناس يي ا ي پو   كرد ي ارتباط 
 .  ٤٠- ٩)،  ١( ١٣،  ي صنعت   ت ي ر ي انداز مد چشم مشهد).    ي مطالعه: دانشگاه فردوس   (مورد   ستم ي س 

مؤثر بر    ي ها مؤلفه   ي الگو   ن ي ). تدو ١٣٩٨(   به ي ط   ده ي س   ، ي ر ي ام   ي موسو   ي؛ و محمدعل   ، ي نعمت 
   . ١٠٢- ٨١)،  ١٧( ٨،  ي در دانشگاه اسلام   ت ي ر ي مد .  ي در دانشگاه اسلام   ي پژوه تحقق دانشگاه 

 doi: 10.30497/edus.2015.57484 
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