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Introduction 
Fulfilling promises (Wafā bi al-Wa‘d) and refraining from breaking them (Khulf al-Wa‘d) 
are behaviors within Islamic teachings that, beyond their jurisprudence-oriented (fiqhī) 
nature, possess significant capacity for individual and social cultivation (Tarbiyah). 
Fulfilling promises and refraining from breaking them are two of these behaviors. 
Adherence to promises requires the acceptance of responsibility for commitments, the 
observance of the rights and expectations of others, and the congruence between word and 
deed. Consequently, it is a critical factor in the development of individual character and the 
improvement of the quality of social relations. On the other hand, the breach of a promise 
generates moral and social anomalies, disrupts interpersonal relationships, and  erodes 
social trust by creating a divide between speech and action. A significant portion of the 
existing scholarship has exclusively addressed the topic from normative jurisprudential or 
ethical perspectives, despite the extensive attention given to promise fulfillment and the 
reprobation of its breach across jurisprudential, hadith, and ethical corpuses. As a result, the 
educational potential of rulings regarding promises has rarely been systematically 
examined. The primary issue that this investigation addresses is the following: What 
educational wisdoms (Hikmas) and individual-social educational consequences are the 
foundation of the implementation of Islamic rulings regarding promises, and how can these 
wisdoms and implications be conceptualized within the teleological framework of religious 
education? Accordingly, the primary objective is to identify and elucidate the educational 
benefits and implications of enacting promise-related regulations in religious teachings. The 
two primary research topics are as follows: 
1. What are the educational wisdoms underlying the enactment of promise-related rulings? 
2. What are the individual and social educational consequences of promise-related rulings? 
Theoretical Foundations 
The literature review suggests that promise fulfillment has been investigated from a variety of 
perspectives, including jurisprudential, ethical, and sociological. Makarem Shirazi (Ethics in 
the Qur'an) underscores the importance of promise-keeping in the reinforcement of social trust 
and its moral consequences. Khoei (Misbah al-Fiqaha) assesses breach of promise from a 
rigorously jurisprudential perspective, utilizing narrative evidence (Riwayat) and the 
normative practice of the religiously observant (Sirat al-Mutasharri‘ah). In "The Permissibility 
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of Breach of Promise on the Scales of Jurisprudence and Ethics," Mohammadian examines 
the discrepancy between ethical and jurisprudential perspectives on this  matter. Additionally, 
research such as "Jurisprudential Requirements and Exceptions of Promise from the  
Perspective of Jurisprudence of Education" has examined the subject from an educational-fiqh 
approach. However, prior research has largely disregarded a structured analysis that is based 
on a systematic qualitative content analysis in order to identify the educational wisdoms of 
governing enactments and their dual-level implications. The present study bridges this divide 
by extending beyond the mere normative description of legal-religious rulings (Hukm Shar‘i) 
to elucidate their educational implications within the overarching objectives of Islamic 
education. 
Research Methodology & Framework 
This study is qualitative in nature and basic/fundamental in terms of objective. It employs a 
descriptive-analytical method that is based on library research. Primary jurisprudential, 
exegetical (tafsīrī), hadith, ethical, and Islamic educational sources are included in the research 
population. These sources were selected based on their credibility and relevance to the research 
concerns. Thematic concepts related to promise fulfillment, breach of promise, their individual 
and social effects, and educational objectives were extracted, and data were collected through 
note-taking (Fish-bardārī). The data analysis was conducted using qualitative content analysis in 
conjunction with jurisprudential-educational inference (Istinbāṭ). Initially, themes and textual 
evidences were extracted and subjected to primary coding in the analytical procedure. 
Subsequently, related codes were consolidated into subcategories, from which primary 
educational categories were derived. In this process, a strict conceptual distinction was upheld 
between the "wisdoms underlying the enactment of rulings (Hikmat al-Tashrī‘)" and the 
"consequences derived from practical compliance with rulings," thereby preventing the 
conflation of the ontological foundations of legislation and their functional outcomes. 
Additionally, the results were organized around two intermediate objectives of religious 
education: the cultivation of character and the reinforcement of social cooperation through the 
promotion of benevolence and righteousness. 
Research Findings 
The synthesized data revealed four primary educational wisdoms that underlie the enactment 
of promise-related rulings in response to the first question: 
1. Establishing Trust in God (I‘timād-sāzī bi Khodāvand): The child's foundational trust is 
encouraged by the lived experience of parents and educators honoring promises, particularly 
during childhood. This, in turn, positively influences their cognitive trust in divine promises 
and their worldview. 
2. The Development of Magnanimity and Nobility (Muruwwah and Dignity): A noble, 
integral, and principled personality is fostered by consistent fidelity to commitments and 
alignment between word and action. 
3. Preventing Hypocrisy (Nifāq): The educational function of the severe condemnation of 
promise-breaking as a manifest hallmark of hypocrisy is underscored by its emphasis on the 
prevention of internal-external dissonance and behavioral duplicity. 
4. Mitigating Injustice and Oppression (Zulm): The prevention of the infringement of others' 
rights and preserving mutual expectations serve as foundational pillars for curbing injustice 
and fostering mutual cooperation. These four wisdoms are consistent with two macro-level 
objectives of religious education: the cultivation of character and the promotion of social 
cooperation that is founded on virtue and benevolence. The educational implications of 
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practical adherence to promise-related rulings were classified into two dimensions in 
response to the second question: 
Individual Dimension: Three primary outcomes were identified: Achieving Social Credibility 
and Prestige, Auspicious End/Perseverance in Faith (‘Āqibat bi Khayrī), and Divine Piety 
(Taqwa). The internal disposition of virtue (Malakah of Taqwa) is reinforced by persistent 
fidelity to commitments, which also establishes the individual as a  dependable agent in 
interpersonal networks and maintains steadfastness in faith throughout life. Social Dimension: 
Significant outcomes include the strengthening of social trust, the establishment of healthy 
interpersonal relationships, the reduction of psychosocial pathologies, the reduction of 
hypocrisy and injustice, and the promotion of social cooperation that is based on benevolence. 
Additionally, the results indicated that three educational principles—accountability/ 
responsibility,  environmental/  contextual optimization, and consistency and vigilance over 
action (Mudāwamat wa Muḥāfaẓat ‘alā al-‘Amal)—serve as critical mediating factors. 
Education cannot be achieved through mere cognitive awareness of a religious ruling; it 
necessitates a social environment that is conducive to sustained behavioral habituation. 
Discussion and Conclusion 
The results are in line with the existing literature, which emphasizes that promise fulfillment 
enhances trust, moral virtues, and social cohesion. Nevertheless, this study distinguishes itself 
by systematizing these effects within a unified jurisprudential-educational paradigm and 
distinguishing legislative wisdoms from empirical outcomes. This research elucidates the 
dynamic educational mechanisms through which jurisprudence fosters human and social 
flourishing, in contrast to works that are limited to the technical licitness (Jawāz) or illicitness 
of violating a promise. The overarching conclusion indicates that promise-related rulings are 
fundamental instruments of "Jurisprudential Education" (al-Tarbiyah al-Fiqhiyyah); they 
promote personal integrity (honesty, magnanimity, and accountability) and reinforce social 
cohesion through mutual trust and cooperation. Therefore, jurisprudential education in this 
domain encompasses more than just the formal teaching of normative law; it also involves the 
internalization of sustainable virtues. 
A key limitation of this study lies in its purely qualitative and library-based design, which 
lacks empirical field measurement of the identified educational outcomes across diverse 
demographic cohorts. Future research is suggested to adopt mixed-method and empirical 
approaches to assess the direct impact of promise-based educational interventions on social 
trust and moral development, as well as the design and evaluation of applied pedagogical 
models in family and school settings, are recommended for future research. Mixed-method 
and empirical approaches are being recommended. In summary, the formative potential of 
religious decrees in personal and collective refinement is unlocked through educational 
analysis of jurisprudential rulings, which bridges the divide between Islamic law (Fiqh) and 
educational philosophy. 
Keywords: Promise, Religious Education, Wisdom of Legislation, Educational Principles, 

Character Development, Social Cooperation, Jurisprudential Education. 
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 چکیده

 ین ی د  ی ها احکام مرتبط با وعده در آموزه   عی تشر   یت یترب   یامدها ی ها و پ حکمت   نیی پژوهش حاضر با هدف تب

 یل یتحل  ـی ف ی است و با روش توص  ی فی ک   ت، ی ماه  لحاظِو از   یاد ی هدف، بن ازحیث  پژوهش    ن ی انجام شده است. ا 

 یو اخلاق   ی ر ی تفس   ،یی روا   ، ی فقه   تبر انجام شده است. جامعه پژوهش را منابع مع   ی ا مطالعات کتابخانه   ة ی و بر پا 

ها با استفاده د. داده ان شده   ل ی و تحل   مطالعه صورت هدفمند  که به   دهد ی م   ل ی وعده تشک   ی ها مرتبط با احکام و آموزه 

  دهدی پژوهش نشان م  ی ها افته ی اند. شده  ل ی و تحل ی بررس  ی ت ی ترب  ـی و استنباط فقه  ی ف ی ک  ی محتوا  ل ی از روش تحل 

 ت ی از ظرف  ، ی ع ی بر کارکرد تشربه وعده و حرمت خلف وعده، افزون   ی وجوب وفا   ژه ی ومرتبط با وعده، به   کام اح 

و   ی فرد   ت ی رشد شخص  ی عنی  ـ  ین ی د   ت ی ترب   یتحقق دو هدف اساس   ی برخوردارند و در راستا   ی توجه قابل   ی ت ی ترب 

تقویت   یِاصل   ة در چهار جلو   ی ت ی ترب   رد کارک   ن ی . ا کنند ی م   ی ن ی آفر نقش    ـی ک یو ن  ر ی خ   ة ی بر پا   ی تعاون اجتماع  ت ی تقو 

است.   ن یی تب قابل   ی ظلم اجتماع   ی ها نه ی نفاق و کاهش زم  ة ی از روح  ی ر ی شگ ی، پمروت ، پرورش  اعتماد به خداوند 

  و مداومت بر عملْ  ط ی اصلاح شرا   ، ی ر ی پذت ی همچون مسئول   ی اصول   تی احکام با رعا   نی به ا   ی التزام عمل   ن ی همچن 

و   ی روان   ت ی امن  نی روابط سالم، تأم   یر ی گ شکل   ، ی اعتبار اجتماع  ش ی افزا  ، یفرد   ی تقوا   ت ی تقو  لِی ازقب  یی امدهای پ 

کارکرد   ی احکام وعده را از احکام دارا   توان ی م   درنتیجه ؛  دارد   ی را درپِ  ی ر ی خبه عاقبت   ی برا   ی ساز نه ی و زم  ی اجتماع 

 یاخلاق   ةی سرما   ت ی انسان متعهد و تقو   ت ی ترب   ر د   ، ی رفتار فرد   ی ده سامان   بر افزون ها  دانست که التزام به آن   یت ی ترب 

  . شود ی آشکار م   ی ن ی د   ت ی در تحقق اهداف ترب   ی فقه   ت ی ترب  گاه ی رهگذر، جا   نی مؤثر است و از ا   یو اعتماد اجتماع 

تربیت   ، اجتماعی  تعاون   ، شخصیت   رشد   ، تربیتی  اصول   ، تشریع   حکمت   ، دینی  تربیت   ، وعده   : واژگان کلیدی 

فقهی 
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 بیان مسئله 

 یدهروابط انسان با خداوند و سامان   م ی تنظ   بر افزون   یْمعارف اسلام  ة در منظوم   ی احکام شرع 

انسان برخوردارند. در نگاه   ت یترب   یبرا   یتوجه قابل   تی از ظرف  ، ی و اجتماع   ی فرد  یرفتارها 

در   تواند ی است که م   ی ناظر به مصالح و مفاسد  مْ ی شارع حک   یِاحکام ازسو  عیتشر   یْ اسلام 

 ی ها آثار و حکمت   ی بررس   رو ؛ ازاین اثرگذار باشد   ی اجتماع   یافتن فرد و سامان   ت یساخت شخص 

ارتباط   ی روزمره و روابط انسان   یبا رفتارها   ی که حکم شرع   ی در موارد  ژه یو به  ـ  احکام   ی ت یترب 

 تیو ترب  یالتزام فقه  انی م   وندیپ   ی فقه و چگونگ یت ی کارکرد ترب   ن یی به تب تواندی م  ـدارد  م ی مستق

 رایبرخوردار است؛ ز   یا ژه ی و   تی احکام مرتبط با وعده از اهم   ان یم   ن ی ا  رکمک کند. د   ی ن ی د 

است، اما در  نده ی در آ   ی ترک فعل  ا ی   دادن انجام  ی فرد برا ة اعلام اراد  ش شکل ن ی تر وعده در ساده 

و رفتار   کندی م  جادیرا در طرف مقابل ا   یساده انتظار   یفراتر از گفتار  یْ روابط انسان   ةعرص 

 .دهد ی قرار م  یو اجتماع   ی اخلاق  ی اب ی معرض ارز  در شخص را   ة ند ی آ 

 .به آنچه انسان در قالب وعده بر عهده گرفته است   ی عمل   ی بندی پا   یعنی   «وعده   به   ی وفا» 

 ین ی د   ت یرفتار در ترب   ن یا   ت یشده. اهم اعلام   ةنکردن برخلاف وعد عمل   یعنی   «خُلف وعده » 

اراده،    ان یو م   سازدی مواجه م   ش از گفتار  یناش   ت یاست که وعده فرد را با مسئول   جهت ازآن 

 آموزدی در واقع م  ماند،ی م   بند ی پا   اش که به وعده   ی . شخص کند ی و رفتار او ارتباط برقرار م  ارگفت 

 تیواجد آثار و مسئول   ز ین   گران ید   ی برا  ماتش ی با عملش هماهنگ باشد و تصم   د ی که گفتار او با 

گفتار و رفتار، کاهش اعتماد و   ان یبه گسست م   تواندی تکرار خلُف وعده م  در مقابلْ  ؛ است 

رفتار   ک یصرفاً  وفای به وعده  منظر  ن ی ازا   ؛ نجامد ی ب   یدر روابط انسان   تی احساس مسئول   ف یتضع 

ن   یاخلاق  م  ست، ی منفرد  صداقت،   یی ها ی ژگ ی و   یر یگ شکل   ندیفرا در    تواند ی بلکه  مانند 

 نقش داشته باشد.  ی ری و اعتمادپذ   مروّت  ، ی ری پذ ت ی مسئول

سو ک یه است. از شد   توجه  ی و اخلاق   ی وعده از دو جهت فقه   موضوع به    ز ی ن  ی در منابع اسلام 

جواز خلف وعده   ا ی آن و موارد استثنا    ی حکم فقه دربارة  وعده  به    ی وفا  ة ادلّ ی در بررس   هان یفق 

مانند  ی م ی فاهبه عهد و وعده را با م  ی وفا  متعددْ ات ی و روا  اتیآ   ،گر ید ی ازسو اند و  کرده بحث 

 یبرا  یمناسب   تی دوگانه ظرف  ن یاند. هم داده   وند یپ   «از نفاق  ز یو پره   یری پذ ت ی صدق، تقوا، مسئول» 
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که   ی وعده هنگام  ی کرد حکم شرع   ی بررس   توان ی م   را یز   کند؛ ی موضوع فراهم م  ی ت ی ترب   ة مطالع 

 ت ی و رعا   کند ی م   ت ی او تقو  ت یرا در شخص   یی ها ی ژگ ی چه و   شود،ی م   نه ی ف نهاد در رفتار مکل  

 به دنبال دارد.   ای ی و اخلاق   ی ت ی چه آثار ترب   یآن در روابط اجتماع 

 شودی آشکار م  شتری ب   جهتازآن احکام وعده    یت ی ترب   یامدهایها و پ حکمت   ةمطالع   ضرورت

بلکه   ابد،ی ی تحقق نم   ی اخلاق  ی ها و دستورهااز گزاره   ی اصرفاً با انتقال مجموعه   ی نی د   تی که ترب 

 ندی فرا   ن ی در ا   یْاست. حکم فقه   شده ی و درون   دار یپا   ی به رفتارها   ی ن ید   ی ها آموزه   ل ی تبد   ازمند ی ن 

 درنتیجه؛  و تکرار رفتار مطلوب را فراهم کند   ن ی تمر   ةن ی زم  یْالزام عمل  جاد ی ا  قِیازطر   تواند ی م 

مسئله دانست که چگونه التزام به   ن ی ا   ی بررس  ی مناسب برا   ی ارا نمونه وفای به وعده    توان ی م 

و   ت ی و در ساخت شخص  برود فراتر    ی شرع ف ی از سطح تکل   تواند ی م  ی نی ارزش د   ا یحکم    ک ی 

 کند.  جادیا   یت ی اثر ترب  یْروابط اجتماع   م ی نظ ت 

. ستی نوفای به وعده  محدود به آموزش حکم    ز یالگو ن   ن یکاربست ا   یْ ن ی د   تی ترب ازمنظرِ  

 یهات ی از موقع   توانند ی م   ی اجتماع  ی نهادها  گر ی و د   ی تی و ترب   یخانواده، مدرسه، مراکز آموزش 

پا وعده   ی واقع  و  برا   ی بندی دادن  آن  رعا   ، ی ریپذ ت ی مسئول   ن ی تمر   ی به  و  حقوق   ت یصداقت 

وعده اکتفا به    ی وفا  ی ارزش اخلاق  انی صرفاً به ب  یمرب   یکرد ی رو   نی استفاده کنند. در چن   گران ی د 

 طی وعده، اصلاح شرا   عمل به  یر یگ یتعهد، پ  یمتناسب برا  یها ت ی موقع  جاد یبلکه با ا   کند،ی نم 

ا   ی ناتوان   درصورتِ ارز   ی فای از  و  منش   ی ن ی د   ی حکم   ل ی تبد   ة ن یزم   رفتارْ  ی اب یآن  و  عادت  به 

 تواند ی احکام وعده م  ی ت یترب   ی امدهایها و پ حکمت   یی شناسا   ؛ بنابراین سازد ی را فراهم م   یاخلاق 

اسلام فراهم   ی و اخلاق  ی فقه   ی هاآموزه   بر مبتنی   ی ت ی ترب   ی ها روش   ت یو تقو   ی طراح   ی برا  یی مبنا 

 آورد. 
 پیشینه 

بر   ا ی،  وفای به وعده   دربارةشده  از مطالعات انجام   ی توجهبخش قابل   موضوعْ   ت یاهم   باوجودِ

آثار به    ا یاند  وعده متمرکز بوده   خلف جواز  عدم   ا یجواز    ة ادلّ  یآن و بررس  ی حکم فقه   ن یی تع 

اجتماع   ی اخلاق  نمونه اند کرده قرار    توجه آن    ی و  برای  ش   الل ت ی آ   ؛  در   ( 1377)  ی راز یمکارم 

ه کرد   توجه آن    ی و اجتماع  ی در ارتباط با اعتماد و آثار اخلاق وفای به وعده    به   «قرآن   ر اخلاق د » 
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و  یی روا  ة ادلّ با استناد به     مصباح الفقاهة در    ز ین ( 1418)  یی خو  الل ت ی(. آ 257 . ، ص 3است )ج 

-600  . ، صص 35کرده است )ج    یبررس   یفقه ازمنظرِ  وعده را    خلف جواز    ةمتشرعه مسئل   ة ری س 

فقه و اخلاق«   ی »جواز خلف وعده در ترازو  ة در مقال  ( 1399)  انی محمد   ی عل  همچنین (.  599

آن پرداخته   خلفو حرمت  وفای به وعده  وجوب    ی به بررس  ه یامام   یمشهور فقها   دگاه یبا نقد د 

به   زی ن  «یت ی فقه ترب   کرد ی رو و موارد استثناء وعده با    ی»الزامات فقه   ة(. مقال 44-25ص.  است )ص 

ترب ازمنظرِ  موضوع    ن ی ا   ی بررس  باا   ی ت یفقه  الزامات   ی تمرکز اصل   حال ن ی پرداخته است؛  بر  آن 

 (. 272-249ص. ، ص 1404 گران، ی و د  ی وعده است )محمد   یو موارد استثنا   ی فقه 

توجه وعده    یت ی ترب   ی حد  و تا  یاخلاق   ،ی ابعاد فقه   به  ن ی ش ی پ  ی هااگرچه در پژوهش   ن ی بنابرا 

 ی ت ی ترب   ی امدهایپ   یی احکام وعده و شناسا   ع یتشر   ی ت یترب   ی هامنسجم حکمت   ن یی تب »،  شده است 

ن ای پژوهش حاضر    ی اصل  ةاست. مسئل   مستقلّ   یبررس   ازمندیهمچنان ن  «احکام  ن ی التزام به ا

 نیا   ع ی نهفته در تشر   ی ت ی ترب   ت یوعده، ظرف   ی صرف حکم فقه  ن یی است که با فراتر رفتن از تع 

 تی ناظر به ترب  یها که حکمت   یا گونه کند؛ به   ل ی و تحل  ییشناسا  ی نی منابع د  براساس احکام را 

پ و  عمل   ی امدهای فرد  التزام  از  ا   ی حاصل  از    ن ی به  تب   ک یتفک   گر ی کد ی احکام،  ؛ شوند  ن یی و 

 است:   ی پژوهش حاضر درصدد پاسخ به دو سؤال اساس اساس ن ی برا 

 ست؟ی چ  ی ن ید   ی هااحکام وعده در آموزه   ع یتشر  ی ت ی ترب  ی ها. حکمت 1

 به دنبال دارد؟  ی و اجتماع   یفرد   یت ی ترب   یامدها ی. التزام به احکام وعده چه پ 2
 ینظر   ي بان م 

انسان و حرکت او از    ی استعدادها   یی پرورش و شکوفا   ی ج ی تدر   ند ی عام فرا   ی در معنا   «ت ی ترب » 

گرفته    «و رشد   ش ی افزا »   ی معنا »ربو« به   ة ش ی از ر   ت«ی »ترب   ة کمال است. واژ   ی سو به موجود    ت ی وضع 

.  ، ص 2، ج 1414  ، ی وم ی دلالت دارد )ف   ی ج ی بر پرورش و رشد تدر   ز ی ن   ی شده و در کاربرد قرآن 

  ت ی ترب   اساس ؛ براین ( 304ص.    ، 14، ج 1414منظور،  ؛ ابن 174.  ، ص 1، ج 1375  ، ی ح ی ؛ طر 217

است که در    ی ند ی بلکه فرا  ست، ی ن   ی رفتار   رات یی تغ   جاد ی ا   ا ی از معلومات    ی ا صرفاً انتقال مجموعه 

کمال    ی سو به حرکت او    ة ن ی و زم شود  می شکوفا    ج ی تدر انسان به   ی و معنو   ی ماد   ی آن استعدادها 

م  ا 336ص.    ، 1412)راغب،    شود ی فراهم  در  فرا   ی ن ی د   ت ی ترب   توان ی م   چارچوب   ن ی (.    ند ی را  
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  ی ها ظهور باورها و ارزش   ش ت ی دانست که غا  ی ن ی د  ی ها آموزه  براساس انسان   ی و تعال  ی ده شکل 

فرد است   ت ی در شخص   ی ن ی د  رفتار  ازاین و  ترب   ی هنگام   ی ن ی د   ی ها آموزه   رو ؛  کارکرد    ی ت ی واجد 

و ملکات    دار ی پا  ی و در قالب رفتارها   بروند   راتر ف  ی ذهن   رش ی که از سطح شناخت و پذ  شوند ی م 

 (. 17ص.    ، 1388  ، ی ؛ ابوطالب 43- 42.  ، صص 1399  ، ی )مطهر   ابند ی انسان تحقق    ی در زندگ   ی اخلاق 

ف رفتار مکلّ  م ی ناظر به تنظ  ی دهای و نبا  دها یاز با  ی ا صرفاً مجموعه   ی منظر احکام شرع ن ی ااز 

 یبه حکم شرع  ی باشند. الزام عمل  ن ی آفر نقش   ز ی ن ی نی د  ت یترب  ندیدر فرا  توانند ی بلکه م  ستند، ی ن 

 اتر،فر  ی امطلوب و در مرحله   ی هاعادت   ی ریگ شکل   ة ن یزم   تواند ی با تکرار و استمرار رفتار م

آشکارتر است که  یدر احکام  ژهیو طور کارکرد به  نی را فراهم کند. ا  ی صفات و ملکات اخلاق

 می بر تنظ مکرر آنها علاوه   یاجرا  رایروزمره ارتباط دارند؛ ز   ی و رفتارها  یبا روابط انسان   ماً ی مستق

 .د اثرگذار باش گران ی تعامل فرد با د   تی ف یو ک   تی شخص  ی ری گ در شکل   تواند ی م  ی رفتار ظاهر

« در لغت ه »وعد   ة دارد. واژ   ی اژه یو   ت ی اهم  نه ی زم   ن ی است که در ا   یی از رفتارها   ی ک ی   »وعده«

و هم در امور شر  ری آمده و در اصل، هم در امور خ «نده ی در آ   ی تعهد و اخبار از امر» یمعنابه 

؛ 551ص.    ،2، ج 1410  ، ی است )جوهر  تر ع ی شا   ریهرچند استعمال آن در امور خ   رود؛ی به کار م 

که شخص   ابد ی ی تحقق م  ی هنگام   «وعده »   یْ(. در کاربرد عرف142ص.    ، 13، ج 1368  ، ی مصطفو

که از گفتار او انتظار وقوع  ی اگونه اعلام کند، به  ی گری به د   نده ی را در آ  ی ترک امر  ای  دادن انجام 

دهنده ارتباط دارد و سو با گفتار و اراده وعده ک یوعده از  رو ؛ ازاین رد یشکل گ   نده ی آن امر در آ 

 .شود ی م  ی واجد آثار اجتماع   انتظار در مخاطبْ   جادیبا ا   ،گر ید ی ازسو 

منابع فقه  زی ن   تی ماه   لحاظِاز  مطرح شده   یمتفاوت   ی هادگاه یوعده د   قتیحق   دربارة   ی در 

؛ 11ص.    ، 36، ج 1433  ، ی اند )نجف دانسته   نده ی در آ   ی خبار از وقوع امر آن را صرفاً اِ  ی است. برخ 

قائل شده و آن  یی انشا  ة وعده جنب   ی برا  گر ی د   ی که برخی درحال  ؛ ( 144ص.   ، 2، ج1373 ، ی ن ی نائ 

ص.   ، 4، ج 1419 ، ی اند )بجنورددانسته  ی شدن به امر ملتزم   ا ی عهده گرفتن   بر ن قصد را متضمّ

در   حال ن یمؤثر است؛ باا   ز یآن ن   یآثار فقه   ن یی وعده در تع  تی ماه   ل ی اختلاف در تحل  نی (. ا 191

  ندهی شخص و رفتار موردانتظار در آ  ة اراد  ا یگفتار    ان یوعده ارتباط م   یعنصر اساس  ی هر دو تلق 

 گفتار ساده، واجد آثار   کیفراتر از    ی وعده در روابط انسان   شود ی موجب م   ی ژگ یو   نی است. هم 
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 باشد.   ی تی و ترب   یاخلاق 

است؛   یانسان ضرور   ی ها ی ژگ یو   ی احکام مرتبط با وعده توجه به برخ   ی ت یترب   ل ی تحل  در 

 ییهات یحکم بر چه ظرف   ن ی است که معلوم باشد ا   ن یی تب قابل   ی حکم زمان   کی   یت ی کارکرد ترب   را ی ز 

صفات   ی ریگ رفتار و شکل   ر ییبه تغ   تواند ی م   یی رها یو از چه مس   گذارد ی از وجود انسان اثر م

 او از   یر یرپذ ثا انسان،    ةو اراد   اریاخت  ، ی ن ی د   تی مطرح در ترب  یمبان  ان یشود. از م   جرمن دار یپا 

و   دادنبا رفتار وعده   ی ترم یارتباط مستق   تْ ی شخص  یج یتدر   ی ری گو اجتماع و شکل   ط ی مح

 آن دارد.   ی تی ترب   یامدها یپ 

تغ   ی ژگ ی و   ن ی است و هم   ار ی اراده و اخت   ی دارا   ی موجود   انسان   ر یی امکان انتخاب رفتار و 

 رث ا   ی و اجتماع  یمکان   ، ی زمان  ط ی. هرچند انسان از شراکند ی او فراهم م   یموجود را برا  ت ی وضع 

 شو رفتار  رد یعوامل موضع بگ   ن ی رابر ا درب    تواند ی خود م   ار ی در چارچوب اراده و اخت   رد، یپذ ی م 

انسان در انتخاب   ت یبر مسئول   زی ن   م ی (. قرآن کر 134ص.    ، 1، ج1395  ، ی دهد )باقر  ر ییرا تغ 

ذِينَ آمَنُوا کرده است:    د یتأک   یش خو   ر یمس  هَا الَّ أَيُّ إِذَا اهْتَدَيْتُمْ   ... »يَا  كُمْ مَنْ ضَلَّ   ،)مائده   «... لََ يَضُرُّ

 توانندی رو م ن ی و ازهم   اند ی ار یاخت   ی ی به آن، هر دو رفتارها   ی دادن و وفاوعده   ؛ بنابراین ( 105

 ردیگ ی م  م ی تصم  اش نده ی رفتار آ   دربارةدادن،  . شخص در هنگام وعده رند یقرار گ  ت ی موضوع ترب 

حکم   درنتیجه؛  و خلف آن مواجه است   ی بندی پا   انی با انتخاب م  ز یوعده ن   یو در زمان اجرا 

فرد را در   ةاراد   تواند ی م  یار یخت انتخاب ا   نی به ا   یده مرتبط با وعده با الزام و جهت   یشرع 

 کند.  ت یمطلوب تقو  ی رفتار   ر یمس 

از   طور مستمرّ . انسان به ست ی ن  یط یعوامل مح  ی ریتأث ی ب   ی معناانسان به  ار یحال اخت   نی ع  در 

او   ت یبر رفتار و شخص   توانندی اجتماع م   ژه یو و زمان، مکان و به   ردیپذ ی م  رث ا   ش رامونیپ   طی شرا 

 رایز دارد؛    یشتر ی ب   تی اهم   انی م  نی اجتماع در ا   ری (. تأث 170ص.  ،1390اثرگذار باشند )مصباح، 

و معاشرت  دهد ی شکل م  گرانی را در تعامل با د  شیها از رفتارها و نگرش   ی انسان بخش مهم 

نامطلوب   ا ی رفتار او را در جهت مطلوب    تواند ی م   ، ی اجتماع   یها ط ی با افراد و حضور در مح 

 ...فَلََ تَقْعُدُوا مَعَهُمْ ...  »کرده است:    ادی بر رفتار انسان    ن ی همنش   ر یاز تأث   ز ین   می سوق دهد. قرآن کر 
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مِثْلُهُمْ  إِذًا  كُمْ  براین ( 140  ، )نساء   « ... إِنَّ وعده    اساس ؛  به  تصم   زی نوفای   یفرد   م ی صرفاً حاصل 

به وعده در   ی بندی که پا   ی . هنگام کند ی م  دا ی معنا و استمرار پ  یاجتماع   ط ی بلکه در مح   ست، ی ن 

 یرفتار   یا آن از الگوه  تیرعا   ی شود، فرد برا  لی به ارزش و هنجار تبد   ی اجتماع   طی مح   ک ی 

 یحکم شرع   رو ؛ ازاین گذارد ی اثر م  گرانی بر د  زی و متقابلًا رفتار او ن  رد یپذ ی م   رث ا خود    رامون یپ 

اعتماد و    بر مبتنی   ی اجتماع   ط یبه مح   ی ده فرد، در شکل   ت یترب   بر علاوه   تواند ی م وفای به وعده  

 نقش داشته باشد.  ز ین  ی ری پذ ت ی مسئول

به   ت یشخص   گرید ی ازسو  دفع انسان  نم   یصورت  فرا   رد، یگ ی شکل  حاصل   یند یبلکه 

 ،ی طی عوامل مح  ار، ی در آن دخالت دارند. اراده و اخت  ی رون ی و ب  یاست که عوامل درون  ی جی تدر 

ص.   ، 1391نقش دارند )مصباح،    ند ی فرا   ن یند که در ا ا ی و استمرار رفتار ازجمله عوامل   ت یترب 

 جیتدر به   توانند ی مستمر م   ی رفتارها   را ی دارد؛ ز  ی اژه ی و   ت ی تکرار رفتار اهم   انْی م   ن ی (. در ا 210

 انیتعامل م   نی ا   یْتی ترب   لی . در تحل گردند   لی تبد   داریو به صفات و ملکات نسبتاً پا   شوند  ی درون 

 ،1، ج 1395 ، ی او مؤثر باشد )باقر  ی ت ی شخص   ة شاکل   ی ریگ در شکل   تواند ی رفتار و باطن انسان م 

 انی( بر ارتباط م 84  ،)اسراء   « ...كُلٌّ يَعْمَلُ عَلَى شَاكِلَتِهِ ...  »   ری با تعب   زین   می (. قرآن کر 124ص.  

 .کند ی م د یتأک   شانسان و رفتار  ة شاکل

اهم   ن ی ا  وعده    یت ی ترب   ت یمبنا  به  روشن وفای  م را  وعده  .  سازد ی تر  به  که   ی هنگاموفای 

 کیبه    ی فعل مورد   ک یاز    ج یتدر به   تواند ی و آگاهانه تکرار شود، م   مستمرّ  ی صورت رفتار به 

  داند،ی مسئول م   ش یها به وعده طور مستمر خود را نسبت که به   ی شود. فرد  ل ی تبد   یرفتار   ی ژگ ی و 

 گران ی انتظار د  ت یو رعا   ی ر یپذ ت یگفتار و رفتار، مسئول   ان یم   ی هماهنگ  ن ی در واقع در حال تمر 

گونه را فراهم کند؛ همان  دار ی صفات پا  ی ریگ شکل   ة نی زم  تواند ی م   ی رفتار نی است. استمرار چن 

؛ فرد را شکل دهد   ی رفتار  ة شاکل   در جهت مخالفْ  تواند ی م  ز ینامطلوب ن   ی که تکرار رفتارها

 ی ج یدر چارچوب سازوکار تدر   ی ت یترب ازمنظرِ  احکام مرتبط با وعده را    توان ی مع  یتشر   رو ازاین 

 کرد.  ل ی تحل   تی شخص   ی ریگ شکل 

   حیتوضقابل  ریاحکام وعده از سه مس  یتیترب  تیکه ظرف دهد ینشان م یمبان نیا  مجموع
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رفتار فرد را   یْاجتماع   ی ریرپذ ثا   کند؛ ی امکان انتخاب و اصلاح رفتار را فراهم م   ارْیاخت » است:  

استمرار رفتار را به صفات   ت ی شخص  ی ج یتدر   یر یگ و شکل   کند؛ ی م   ف یتضع   ای   تیتثب   طی در مح 

 یمنفرد و مقطع  ی تنها رفتاروفای به وعده    اساس ن ی برا   ؛ «. سازد ی م   ل یتبد   داری پا  ی هاو منش 

فرد و روابط   ت یشخص   ة دهند از عناصر شکل   ی ک ی استمرار به    درصورتِ   تواند ی بلکه م  ست، ی ن 

 عیتشر   یها حکمت   ل یتحل  ی برارا  لازم   ی چارچوب نظر  یْمبان ن ی شود. هم  ل یاو تبد   یاجتماع 

 . آورد ی ها فراهم مالتزام به آن  ی تی ترب   یامدها یاحکام وعده و پ 

است که   ی توجه به اصول  ازمندیاحکام مرتبط با وعده ن   ی ت یترب  ل ی تحل   ادشده ی   ی کنار مبان  در 

ترب   ی مبان   نی ا   لی تبد   ة نحو رفتار  توض   ی تی به  ادهند ی م   ح یرا  چگونگ  اصولْ   ن ی .  به   یناظر 

ند. در موضوع وعده داری نسبتاً پا   ی آن به رفتارها  لی انسان و تبد   یار ی به رفتار اخت   ی دهجهت 

با   یترم ی ارتباط مستق  و مداومت و محافظت بر عملْ  طی اصلاح شرا  ، ی ریپذ ت یسه اصل مسئول 

 دارند.  ی ت ی ترب  ند ی فرا 

استوار    شرفتار  م ی انسان در انتخاب و تنظ   ییو توانا   اری بر اخت   «ی ریپذ ت یمسئول »   نخست 

مختلف انتخاب کند و   ی ها نه یگز   ان ی مسئول رفتار خود است که بتواند م  ی است. انسان هنگام

بپذ  را  خود  انتخاب  وعده رد یآثار  ن .  هم   ز یدادن  ز   ن ی از  است؛  اراد  را ی سنخ  با  خود   ة شخص 

 شآثار گفتار  درب رابر خود را    قی طر ن یو ازا   کند ی اعلام م   ندهی را در آ  یترک امر  ای  دادن انجام 

 یریپذ ت یمسئول   نی تمر   ین ی ع  یهات ی از موقع  یک ی وفای به وعده    ؛ بنابراین دهد ی مسئول قرار م 

است،   رفتهیپذ   ترش یکه پ   یو تعهد   ی الحظه   یهاخواسته   ان ی م  کند ی فرد را ملزم م   را ی است؛ ز

 یکه اجرا   شود ی آشکار م   شتر یب   ییها ت یاصل در موقع   ن ی ا   ت ی نسبت خود را مشخص کند. اهم

تحمل هز  منفعت شخص  ی پوش چشم   ا ی  نه ی وعده مستلزم  ز   یاز   ی ط ی شرا  نی در چن   رایباشد؛ 

و تعهد   ت یمسئول   رشیپذ   انگر ی باشد، ب   ی رونیب   ی ها زه یاز آنکه حاصل انگ   ش یبه وعده ب   ی بند یپا 

وفای مرتبط با    ی حکم شرع   رو ؛ ازاین ( 150-149.  ، صص 1، ج 1395  ، ی فرد است )باقر  ی درون 

 ی ر یپذ ت ی مسئول   ت ی تقو   ة ن ی فرد زم   ی ار یاخت   ی ها به انتخاب   ی ده جهت   قِی ازطر  تواند ی م به وعده  

 را فراهم سازد. 
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 یاو ناش   یرامون یپ   طی و شرا   ط یانسان از مح  اثرپذیری است که از    «ط ی اصلاح شرا »  گرْی د   اصل 

 یفرهنگ  ، ی اجتماع   ، ی خانوادگ   طی بلکه از مح   ست، ی منفرد او ن   ة . رفتار فرد تنها حاصل اراد شود ی م 

ازاین رد یپذ ی اثر م  ز ی ن  کند ی م  ی که در آن زندگ   ی و روابط  ترب   رو؛   تاررف   ت ی تثب  تْی اگر هدف 

 ،ی است )باقر  یضرور   ز ین   کنند ی م   فی تضع   ای   ت یکه رفتار را تقو   ی ط یمطلوب باشد، اصلاح شرا 

به   ی بندی پا   رای دارد؛ ز   یا ژه ی و   تیاهم وفای به وعده    بارة اصل در   ن ی (. ا 134ص.    ،1، ج 1395

که ی درحال  ؛است، دشوارتر خواهد بود   یعاد   ی به تعهدات امر  ییاعتنا ی که ب   ی طی وعده در مح

؛ کند ی م  ت یرفتار وفادارانه را تقو   تعهداتْ  ت یو رعا   یر یپذ ت یاعتماد، مسئول  بر مبتنی   یط ی مح

 ازمندی بلکه ن   ابد، یی به او تحقق نم   م ی مستق   ه ی تنها با توص  وفای به وعدهفرد به    تی ترب   بنابراین 

وعده   یط یمح   جادی ا  آن  در  که  دارا است  وفاکردن  و  اجتماع   ی ارزش عمل   یدادن  باشد.   یو 

 ای   تی در تثب   توانند ی م   جهت ن یازا  ی ت یترب   ی هاط ی مح  ر یدوستانه و سا   ط ی مح   سه، خانواده، مدر

 رفتار نقش داشته باشند.   ن ی ا  ف یتضع 

 لیتبد   ی برا  ز ی ن   «مداومت و محافظت بر عمل »  ط ی و اصلاح شرا   ی ر یپذ ت یکنار مسئول   در 

 ریتأث تحت و    جی تدرانسان به   ت یدارد. شخص  ت یاهم   یت ی شخص   داری پا   ی ژگی رفتار مطلوب به و 

به عادت   ی فعل مورد  ک یآن را از    تواند ی رفتار م   ک یو استمرار    رد ی گ ی تکرار رفتارها شکل م

ناظر   (. مداومت بر عمل126ْص.    ، 1، ج 1395  ، ی کند )باقر  ل ی تبد   دار ی نسبتاً پا   ی و سپس به صفت

و جهت آن است. در  ت یف یناظر به مراقبت از ک  و محافظت بر عملْ  ،به استمرار رفتار مطلوب 

نماز آمده   دربارة شده است؛ چنانکه    د یبر استمرار و محافظت بر اعمال تأک   ز ین   یاسلام   می تعال 

ذِينَ هُمْ عَلَى صَلََتِهِمْ دَائِمُونَ است:   ذِينَ هُمْ عَلَى صَلََتِهِمْ يُحَافِظُونَ« »   «، »الَّ (. 34 و   23  ، )معارج   وَالَّ

 ی چند مورد وفا   ا ی  ک ی مطلوب صرفاً با    ت یمعناست که ترب ن ی بد وفای به وعده  بارة  اصل در   ن ی ا 

رفتار است   نی ا  ت یف یبه وعده و مراقبت از ک   یبند یبلکه استمرار در پا   ابد،یی به وعده تحقق نم 

 تواندی م وفای به وعده  مداومت بر    ؛ بنابراین کند   ل ی از منش فرد تبد  ی آن را به بخش   تواند ی که م 

رفتار   ان یم   ق،ی طر ن ی را فراهم آورد و ازا  ی ریصداقت و اعتمادپذ   ،ی ری پذ ت ی مسئول  تی تثب   ة نی زم 

 ارتباط برقرار سازد.   یاخلاق  تی شخص   ی ریگ و شکل   ی مورد
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احکام وعده را تنها در خود حکم   یت ی کارکرد ترب   توان ی نم   دهدی اصول نشان م   ن ی ا   مجموع 

 کند؛ ی به آن را فعال م   یبند ی تعهد و پا  رش ی پذ   ی فرد برا  ت یظرف   «ی ریپذ ت یمسئول » خلاصه کرد.  

 ظتمداومت و محاف»و  آورد ی رفتار فراهم م  ن ی استمرار ا  یبرارا لازم   ط ی مح  «طْی اصلاح شرا » 

سه   ن ی منظر ا ن ی ازا   ؛ کند ی م   ل یتبد   دار ی صفات پا  ی ری گ شکل   ة نیتکرار رفتار را به زم   ، «بر عمل

 یو از رفتار مستمر به منش اخلاق   ، به رفتار   یانتقال از حکم شرع   ی ت ی سازوکار ترب   توانند ی اصل م

 دهند.  ح یرا توض 

 لیتحل  ی برا ز ین   ی نی د  ت ی ترب   یاهداف واسط   ی برخبه  توان ی و اصول م  ی مبان  ن ی امتداد ا  در 

»وَمَا خَلَقْتُ  خداوند است:    ت ی انسان عبود   یی نها   تی غا   یْن ی د   ت ید. در ترب توجه کر   وعده   ی ت یترب 
نْسَ إِلََّ لِيَعْبُدُونِ«  قرار دارند که   ی اهداف واسط   ییْها ن  ت یغا   نی (. در کنار ا 56  ، ات ی )ذار   الْجِنَّ وَالِْْ

(. 75، ص1، ج1395  ،ی )باقر   دهد ی قرار م   یی نها   تی به غا   یاب ی دست   ر یانسان را در مس   ها آن   تحقق

بر تعاون    ت یو تقو   ت ی رشد شخص »   توان ی مرفتار وعده    ی و اجتماع  ی فرد   ت یبا توجه به ماه 

عنوان د؛ البته نه به کر   یبررس   ضوع مو   نی مرتبط با ا   ی عنوان دو هدف واسطرا به   «و تقوا  ری خ  پایة 

 دیآن با احکام وعده با   ة که رابط   ی عنوان چارچوب از انجام پژوهش، بلکه به   ش یشده پ اثبات   ج ینتا 

 شود.  ی منابع بررس  ل ی تحل   ندیدر فرا 

مطلوب   ی صفات و رفتارها  ت ی و تقو   ی ریگ شکل   ی معنابه   «تی رشد شخص »  یْفرد ازحیثِ  

... » وجود دارد:    علّی   ی اانسان و رفتار او رابطه   ة شاکل   ان یم   ی قرآن  ة در انسان است. در منظوم 
در   توانندی تکرارشونده م   یرفتارها   نگاهْ  ن ی ا  براساس  ؛( 84  ، )اسراء  «... كُلٌّ يَعْمَلُ عَلَى شَاكِلَتِهِ 

باشند و شخص  ت ی شخص  ی ریگ شکل  فرد را جهت   ی بعد   ی رفتارها   ز ی گرفته نشکل   ت ی مؤثر 

مسئله   ن یا   یبررس   ابد، ی صورت مستمر در رفتار انسان تحقق  به وفای به وعده  اگر    رو ؛ ازاین دهد 

 مروّت   ،ی ر یپذ ت ی مانند صداقت، مسئول   یی های ژگ ی و   تی به تقو  یرفتار  نی و چگونه چن   ای آ » که  

 ت«ی »رشد شخص  ؛ بنابراین ابد یی م تی اهم  ین ی د  تیترب ازمنظرِ   ؟«،شود ی م  منجر یر یو اعتمادپذ 

است که   ی از اهداف واسط  ی ک یبلکه    شود، ی نم   یشده تلق اثبات   ی عنوان فرضپژوهش به   ن یدر ا 

 شود. ن یی منابع تب   ل یحاصل از تحل   ی هاداده   براساس  دی با وفای به وعده  ارتباط آن با  

 می کر است. قرآن    ی ن ی د   ت ی ترب   از اهداف مهمّ  «و تقوا   ر ی خ   بر پایة تعاون  »   ز ی ن   ی اجتماع ازحیثِ  
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ثْمِ وَالْعُدْوَانِ ...  »:  د یفرما ی م  قْوَى وَلََ تَعَاوَنُوا عَلَى الِْْ (. تحقق تعاون 2،  )مائده «  ... وَتَعَاوَنُوا عَلَى الْبِرِّ وَالتَّ

 ز ی افراد است. وعده ن  ان ی اتکا در روابط م   ت یل و قاب   ی وجود اعتماد، هماهنگ   ازمند ی ن   ی اجتماع 

اش که به وعده   ی عناصر ارتباط دارد. فرد  ن ی با ا  ماًی مستق   نده ی به رفتار آ انتظار نسبت   جاد یا   ل ی دل به 

 تواند ی م  قی طرن ی و ازا   دهدی م  ش یرفتار و اعتماد متقابل را افزا   ین یب ش ی پ  تیاست، قابل   بند یپا 

 تواند ی رواج خلف وعده م  کند. در مقابلْ  ت یرا تقو   گران ی با د   ه و تعامل سازند   ی همکار   ة نی زم 

اساس در پژوهش ن یبرهم   ؛ را دشوار سازد   ی اجتماع  ی و همکار  هد اعتماد متقابل را کاهش د 

عنوان بلکه به   ، ی ن ی ش یپ   ة جی عنوان نت نه به   ز ی ن   ی و تعاون اجتماع وفای به وعده    ان یم   ة حاضر رابط

 .گرفته است قرار   موردتوجه منابع    یمحتوا  ل ی تحل  ندیدر فرا   ی بررس قابل  ی ارابطه 

 گر یکد ی به    ی مفهوم  ای ره یمرتبط با وعده در زنج  ی ت یاصول و اهداف ترب  ، ی مبان  ب یترت ن ی بد 

انسان  اثرپذیری   ؛ کند ی تعهد را فراهم م  رش ی و اراده امکان انتخاب و پذ   ار ی: اخت شوند ی متصل م 

 تیاهم   ت یشخص   ی ج یتدر   ی ر یگ شکل   ؛دهد ی را نشان م   ی ت ی ترب   طی ضرورت اصلاح شرا   ط ی از مح

وفای ارتباط    لی تحل  ة ن یو اصول زم   یمبان   ن یو ا   کند؛ ی م   نیی و محافظت بر عمل را تب  اومت مد

چارچوب   نی ا   . سازد ی را فراهم م  ی و تعاون اجتماع  تی مانند رشد شخص   یبا اهداف به وعده  

ها حاصل از التزام به آن   یت ی ترب   یامدها ی احکام وعده و پ  عی تشر  یها حکمت   لی تحل   یمبنا   یْ نظر 

 .رد یگ ی پژوهش قرار م   یها افته یدر بخش  
 روش پژوهش

تحلیلی  ـکیفی است و با روش توصیفی   ماهیتْ لحاظِبنیادی و از   هدفْازحیثِ  پژوهش حاضر 

پژوهش را منابع فقهی، روایی، تفسیری،   ةای انجام شده است. جامع مطالعات کتابخانه   بر پایةو  

صورت هدفمند به  مورداستفاده منابع  . دهد اخلاقی و تربیتی مرتبط با موضوع وعده تشکیل می 

 اند.ها با سؤالات پژوهش انتخاب شده و با توجه به ارتباط مستقیم آن 

های ها در چند مرحله انجام گرفته است. ابتدا آیات، روایات و دیدگاه دستیابی به یافته   فرایند 

با   مرتبط  اخلاقی  و  وعده  فقهی  به  سپس   خلف و  وفای  شد.  استخراج  و  شناسایی  وعده 

عنوان واحدهای تحلیل ها به های مرتبط با کارکردها، اهداف، آثار و نتایج تربیتی این آموزه گزاره 

بعدْ اولیه دسته   تعیین گردید. در مرحله  قالب کدهای  معنایی مشابه در  با واحدهای  و  بندی 
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های تربیتی« و »پیامدهای های اصلی و فرعی مرتبط با »حکمت ها، مقوله مقایسه و تحلیل آن 

دهی و های حاصل در جداول تحلیل محتوای کیفی سامان داده   تربیتی« استخراج شد. در نهایتْ 

شدند   براساس  تفسیر  و  تحلیل  مشترک،  مضامین  و  یافته بدین   ؛ مفاهیم  پژوهش ترتیب  های 

بلکه  فرض پیش   براساس  نیست،  تربیتی  کلی  پایة های  استخراج   بر  منابع مضامین  از  شده 

 محتوا شکل گرفته است.  لی ها در جداول تحل بندی آن و طبقه   موردمطالعه 
 پژوهش   ی ها افته ی 

 شدهی منابع گردآور   یمحتوا  ل یو براساس تحل   یپژوهش در پاسخ به دو سؤال اصل   یها افته ی 

 . شود ی ارائه م
 چارچوب تحلیل تربیتي احکام وعده   - 1جدول  

 ة مرحل 

 لی تحل 

 لی تحل   ی خروج  ل ی منبع موردتحل   ا ی داده   ی مؤلفه موردبررس 

و حرمت  وفای به وعده  وجوب   یو منابع فقه   ات ی روا   ات، ی آ  وعده  ی حکم شرع  ۱

 خلف وعده در موارد بحث

و    ی اخلاق   ی ها و آموزه   ادلّه  حکم  ی ن ی مضمون د  ۲

 ییروا 

وفای به وعده مثبت بر    ی گذار ارزش 

 خلف آن   ح ی و تقب

و   ات ی روا  ات، ی آ   ی محتوا  حکم  ی ت ی دلالت ترب  ۳

 یت ی ترب  ی ها ل ی تحل 

 یت ی ترب   ة ی اول   ی کدها 

شده از استخراج   ی کدها  مشابه  ی کدها   ع ی تجم  ۴

 منابع

 یت ی ترب   ی ها مقوله 

ها با اهداف  ارتباط مقوله  ۵

 ین ی د   ت ی ترب 

 ع ی تشر   ی ها حکمت  مقاله  ی نظر   ی مبان

 یو اجتماع   ی فرد  ی امدها ی پ  یت یترب   ل ی و تحل   ی نی منابع د یآثار التزام عمل   ی بررس  ۶

 پاسخ به دو سؤال پژوهش  شدهاستخراج   ی ها مقوله  هاافته ی  یی نها  ی بند طبقه  ۷

 احکام وعده  ع ی تشر  ي ت ی ترب   ی ها . حکمت 1

 چند   یدارا توانیاحکام مرتبط با وعده را م عی تشر  که دهدیمنابع نشان م  یمحتوا لیتحل
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 یبندقابل دسته  ی اصل  لةمنابع در چهار مقو   لی تحل   ندی فرا دانست که در    ی اساس یت ی حکمت ترب 

ظلم در  ی ها نه ی از نفاق و کاهش زم   ی ری شگی ، پ مروّت ، پرورش  تقویت اعتماد به خداوند   است: 

 جامعه.

از خلف   ز یاست که التزام به وعده و پره   نیی تب قابل   جهت ازآن   تقویت اعتماد به خداوند (  ۱

و   دهد ی سوق م   ش به تعهدات نسبت   ت ی آن، انسان را به صدق در گفتار و عمل و احساس مسئول

؛  ابد ی ی خداوند معنا م   درب رابر   ت یو مسئول   ی التزام در چارچوب بندگ   ن ی ا   ، ی ن ی د   ت یدر بستر ترب 

 یبرا   ین یتمر   تواندی بلکه م  ست، ی ن   ی تعهد انسان  کیبه    ی بندیصرفاً پاوفای به وعده    رو ازاین 

 مؤمنانه به خداوند باشد.  یاعتماد و اتکا  ت ی و تقو   ی اله ف یبه تکال   ی التزام عمل

و   سازد ی متعهد م   گر ی اشخاص د   ا یشخص    درب رابر فرد را    دادنْوعده   ؛ مروّت پرورش    ( ۲

الزام به    ؛ بنابراین حرمت، حق و انتظار مشروع طرف مقابل است   ت یبه آن مستلزم رعا   ی وفا

را   گران ی شأن د   ت یو رعا   ی ، جوانمرد مروّت   ة ی پرورش روح   ةن ی زم  تواند ی به وعده م   ی بند یپا 

 .ورد فراهم آ 

گفتار و رفتار   ان یم   ی هماهنگ  جاد یا   وفای به وعده   ی تی از آثار ترب   ی ک ی  ؛ از نفاق   یر یشگ ی پ  ( ۳

ادعا   انی ظاهر و باطن و م  انی ملتزم باشد، فاصله م   دیگو ی که فرد به آنچه م  یانسان است. هنگام 

و   گفتار   ان ی م   ی دوگانگ   ة ن یزم   تواند ی عادت به خلف وعده م   در مقابلْ  ابد؛ یی و عمل کاهش م 

 یرا در راستاوفای به وعده  بر    ی نی د   د یحکم و تأک   توانی م  جهت ن ی ازا   ؛ کند   تی رفتار را تقو 

 کرد.  ل ی قول و فعل تحل   انی صادق و هماهنگ م  ی تی شخص  ت یترب 

 کند ی م   جاد ی انتظار و اعتماد ا ی وعده در روابط انسان ؛ ظلم در جامعه  ی هانه یکاهش زم   ( ۴

درصورتِ آن،  خلف  خسارت    و  و   ب ی آس   ساز ه ن یزم   تواند ی م   یگرید   حقّ  ع یی تض   ا ی ورود 

حقوق و   تی رعا  براساسروابط    م ی به تنظ   وفای به وعدهبر    دی تأکمنظر  ن ی ا از   شود؛  ی عدالتی ب 

متعارف د  از شکل   کند می کمک    گران ی انتظارات   عییظلم و تض   یها نه ی از زم   ی بخش  ی ریگ و 

 دهد ی محتوا نشان م   ل ی حاصل از تحل   یها افته ی  اساس ن ی برا نماید؛  ی م   ی ری جلوگ   یحقوق اجتماع 

به    ی ت یترب   ی هاحکمت   توان ی نم  را  اخلاق  ک یاحکام وعده  ا   ی اثر  بلکه   نی منفرد فروکاست؛ 
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 تیهم در ساحت شخص   گران یحقوق د   ةکنند ت یفرد متعهد، صادق و رعا   ت یترب   قِ ی احکام ازطر 

 .کنند ی م  دا یپ  ی ت ی ترب  د کارکر   یروابط اجتماع   م ی و هم در تنظ   ی فرد
 احکام وعده   ع ی تشر   ی ها حکمت   ی محتوا   ل ی تحل   - 2جدول  

 مضمون  ا ی شاهد  

 مستخرج از منابع

 یت ی حکمت ترب  یفرع  ةمقول  هی کد اول 

 یینها 

 تی هدف ترب 

 مرتبط  ی ن ی د 

أک  ۱ ا   د ی ـتـ د   ی بر وفـ ه   ن ی والـ بـ

ــرابــرخــود    ی هــا وعــده   درب 

فرزنـدان و نقش آن در اعتمـاد  

 کودک 

 ی اعتمادبخش 

 نی به والد 

 ی ری گ شکل 

 هی اعتماد اول 

تقویت اعتماد 

 به خداوند 

رشد  

 ت ی شخص 

د  ۲ أم   ن ی کودک والـ د ن ی را تـ  ةکننـ

و رفتار آنان    داند ی م   ش ی ازها ی ن 

ذار   ی در تلق  ده اثرگـ او از وعـ

 . است 

انتقال اعتماد 

به  ن ی از والد 

 خداوند

نگرش   ت ی تقو 

 ید ی توح

تقویت اعتماد 

 به خداوند 

رشد  

 ت ی شخص 

به وعده از عوامل کمال   ی وفا  ۳

 ــ ــخص  یمعرف  مروّت و  ت ی ش

 . شده است 

کمال 

 ت ی شخص 

 ل یپرورش فضا 

 یاخلاق 

 مروّتپرورش 

 یمنش و بزرگ 

رشد  

 ت ی شخص 

ا  ۴ ــُ   ی وفـ ا سـ د بـ ه عهـ د و  ؤد بـ

ــده    ی بزرگوار  ارتبـاط داده شـ

 . است 

 ل ی فضا  ت ی تقو  یمنش بزرگ 

 یاجتماع

 مروّتپرورش 

 یمنش و بزرگ 

رشد  

 ت ی شخص 

روا  ۵ در  وعــده  از    ات ی ــخلف 

شــده    ی نفاق معرف   ی ها نشــانه 

 . است 

تقابل قول و 

 عمل

از   ی ر یشگ ی پ 

 ینفاق عمل 

از   ی ر یشگ ی پ 

 نفاق 

رشد  

 ت ی شخص 

  ف ی خلف وعده موجب تضـع  ۶

 . شود ی افراد م  ان ی اعتماد م 

کاهش 

 اعتماد

از  ی ر ی جلوگ 

 اختلال روابط

از   ی ر یشگ ی پ 

 نفاق 

تعاون 

 یاجتماع
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 مضمون  ا ی شاهد  

 مستخرج از منابع

 یت ی حکمت ترب  یفرع  ةمقول  هی کد اول 

 یینها 

 تی هدف ترب 

 مرتبط  ی ن ی د 

م  ۷ موجـب  وعـده  قـت  خلف 

مــاع ـ  ی الـه ـ اجـتـ مــذمــت    یو 

 . شده است  ی معرف 

مذمت خلف 

 وعده

کنترل رفتار 

 بار ان ی ز 

 یاجتماع

کاهش 

 ظلم   ی ها نه ی زم 

تعاون 

 یاجتماع

ده م  ۸ د ی خلف وعـ حقوق   توانـ

را    گران ی و انتظارات مشـروع د 

 . کند   ضایع 

از   ی ر یشگ ی پ  حق ع یی تض 

 ی تعد 

کاهش 

 ظلم   ی ها نه ی زم 

تعاون 

 یاجتماع

ا  ۹ ات    ی وفـ ه وعـده موجـب ثبـ بـ

فرد   بـه   ی اتکـا   ت ی ـرفتـار و قـابل 

 . شود ی م 

روابط   ت ی تقو  یری اعتمادپذ  یثبات رفتار 

 یانسان 

تعاون 

 یاجتماع

 ت ی ـالتزام بـه وعـده موجـب تقو  ۱۰

ار   ی جمع   ر ی خ   انی ـم   ی و همکـ

 . شود ی افراد م 

و   یهمکار 

 اعتماد

روابط   ت ی تقو 

 یاجتماع

تعاون   ت ی تقو 

 ری خ  بر پایة 

تعاون 

 یاجتماع

 التزام به احکام وعده  ي ت ی ترب   ی امدها ی . پ 2

 یامدها ی به احکام وعده پ  ی التزام عمل   دهد ی منابع نشان م   ی محتوا  ل یپاسخ به سؤال دوم تحل   در 

 یاصل   ی ها در مقوله   امدها یپ   ن یبه دنبال دارد. ا   ی و اجتماع  ی در دو سطح فرد  ی متعدد  ی ت یترب 

اجتماع   شیافزا   ،ی ر یخ به عاقبت   ، ی فرد  یتقوا   تی تقو   : است   ی بنددسته قابل   رو روبه   ،یاعتبار 

 .ی و اجتماع   ی روان ت ی امن ن ی أم روابط سالم و ت   ی ریگ شکل 

مراقبت از گفتار و مداومت   ، ی ریپذ ت یمسئول   مستمر به وعده مستلزم  ی بندی پا   ی سطح فرد  در 

ازا  و  را   ی . فردکند ی را فراهم م   یفرد   یتقوا   تی تقو   نة ی زم  ق، ی طر ن ی بر عمل است  که خود 

ب   داند، ی مسئول م   ش ی هابه وعده نسبت  و   کند ی م  ی شتری در انتخاب گفتار و رفتار خود دقت 

رفتار  نی . استمرار ا سازد ی م ل یخود تبد یاز منش رفتار  یبه تعهد را به بخش  یبند یپا   ج یتدر به 

 مؤثر باشد.  یر یخبه و عاقبت   یاخلاق  ت یشخص   یر یگ شکل   ری در مس   تواند ی م   زی ن 
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 احکام وعده   ع ی تشر   ی فرد   ی امدها ی پ   ی محتوا   ل ی تحل   - 3جدول  

 یبندیپا   را یز   شود؛ ی فرد م  یاعتبار اجتماع   شی موجب افزا وفای به وعده    یْسطح اجتماع   در 

اعتماد  نی . استمرار ا دهد ی م   شیافزا  یاعتماد شخص را در روابط انسان   تی مستمر به وعده قابل

  سازدی و افراد را قادر م   کند ی را فراهم م   ی روابط سالم اجتماع   ی ریگ شکل   ةن ی در روابط متقابل زم 

 تعاملات خود را سامان دهند.  گر، ی کد ی به گفتار و تعهدات    ی نسب  نانی اطم براساس 

مضمون و شاهد  
 مستخرج

 ةمقول  هی کد اول 
 یفرع 

 ی ت ی ترب   امد ی پ 
 ی فرد 

هدف 
 ین ی د   ت ی ترب 

 مرتبط 

 ی ت ی اصل ترب 
 مؤثر

ا  ۱ اط وفـ ا   ی ارتبـ د بـ ه عهـ بـ
 تقوا در قرآن 

به عهد   ی وفا 
 و تقوا 

 ت ی تقو 
 ین ی التزام د 

رشد   ی اله   ی تقوا 
 تی شخص 

مداومت و  
 محافظت بر عمل 

بـه عهـد   ی قرارگرفتن وفـا  ۲
تقوا و محبـت  کنـار  در 

 ی اله 

 ت ی تقو  التزام به عهد 
رابطه با  
 خداوند 

رشد   ی اله   ی تقوا 
 تی شخص 

 ی ر ی پذ ت ی مسئول 

ا ۳ ارهـ ــتمرار بر رفتـ   یاسـ
 ــ مــوجــب   ی ارزشـــ
ــکــل  کــه   ی ر ی ـگ ـشـ لـ مـ

 . شود ی م 

تکرار رفتار 
 مطلوب 

 ت ی تثب
 لتی فض 

رشد   ی اله   ی تقوا 
 تی شخص 

مداومت و  
 محافظت بر عمل 

 ــتــأک ـ ۴ د   د ی بـر    ی ن ـی ـمـنــابـع 
ا  پــا   مــان ی حفظ   ــتــا    انی
 ی زندگ 

استمرار   مانی حفظ ا 
 ت ی هدا 

رشد   یر ی خ به عاقبت 
 تی شخص 

مداومت و  
 محافظت بر عمل 

ا  ۵ اط وفـ ا   ی ارتبـ د بـ ه عهـ بـ
 م« ی الخوات   ر ی »خ 

حفظ   کی ن  ان ی پا 
 ت ی ف ی ک 
و   مان ی ا 

 عمل 

رشد   یر ی خ به عاقبت 
 تی شخص 

مداومت و  
 محافظت بر عمل 

مســتمر موجب   ی وفادار  ۶
 . شود ی فرد م   به  اعتماد 

اعتبار  ی ر ی اعتمادپذ
 ی فرد 

کسب اعتبار 
 یاجتماع 

رشد  
 تی شخص 

مداومت و  
 محافظت بر عمل 

ده نزد  ۷ ذمـت خلف وعـ مـ
 خدا و مردم 

و   ت ی محبوب 
 ت ی مقبول 

 ی اب ی ارز 
 ی اجتماع 
 مثبت

  ت ی کسب موقع 
 ی اجتماع 

 ستهی شا 

رشد  
 تی شخص 

 ی ر ی پذ ت ی مسئول 

اســـتمرار رفتار متعهدانه   ۸
ــو   ت ی ـموجـب تثب   ر ی تصـ

جــامعــه  در  فرد  مثبــت 
 . شود ی م 

اعتبار 
 یاجتماع 

 ت ی تثب
 گاه ی جا 

 یاجتماع 

  ت ی کسب موقع 
 یاجتماع 

رشد  
 تی شخص 

مداومت و  
 محافظت بر عمل 
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م   ل یتبد   ر یفراگ   ی رفتار  ی الگو   ک یبه  وفای به وعده  که    ی هنگام   گرید ی ازسو   زانی شود، 

 یروان   ت ی امن  جه، یو درنت   ابد ی ی به تعهدات کاهش م  ی بندی پا از عدم   ی ناش   ی و نگران  ی اعتمادی ب 

رفتار وفای به وعده    ی ت یترب   امد ی معنا پ  نی . در ا شود ی م  تی تقو   ی و اجتماع صرفاً در اصلاح 

روابط و   ت ی فی بر اعتماد متقابل به ک   ر یتأث   قِی بلکه ازطر   شود، ی متوقف نم  دهنده شخص وعده 

 .کند ی م  ت یسرا  ز یجامعه ن   ی اخلاق  ی فضا 
 احکام وعده   ع ی تشر   ي اجتماع   ی امدها ی پ   ی محتوا   ل ی تحل   - 4جدول  

 ی ت ی ترب   امد ی پ  ی فرع   ة مقول ه یکد اول  مضمون مستخرج 
 ی اجتماع

هدف 
 ت ی ترب 
 ی ن ی د 

 مؤثر  ی تی اصل ترب 

ــا  ۱ ــده    ی وف وع ــه  ب
  یری موجـب اعتمـادپـذ 

 . شود ی افراد م 

اعتماد  ی ر ی اعتمادپذ
 متقابل

 ت ی تقو 
اعتماد 
 یاجتماع 

تعاون 
 یاجتماع 

 ی ر ی پذ ت ی مسئول 

ا  ۲ د ی پـ دات    ی بنـ ه تعهـ بـ
ات روابط   ب ثبـ موجـ

 . شود ی م  ی انسان 

روابط   ثبات تعهد 
 داری پا 

 ی ر ی گ شکل 
روابط سالم  

 یاجتماع 

تعاون 
 یاجتماع 

مداومت و  
محافظت بر  

 عمل 
ب   ۳ ده موجـ خلف وعـ

  ی کاهش اعتماد عموم 
 . شود ی م 

اختلال   یاعتماد ی ب 
 روابط 

کاهش  
 ی ها ب ی آس 

و   ی روان 
 یاجتماع 

تعاون 
 یاجتماع 

 طی اصلاح شرا 

ــادّ ۴ قول و عمـل    تضـ
اد ی ب   ة ن ـی زم  و    ی اعتمـ

مــاع ـ اجـتـ فــاق  را    ی نـ
 . کند ی فراهم م 

 ی ناهماهنگ 
 قول و عمل 

اختلال  
  ی اخلاق 
 یاجتماع 

کاهش  
 ی ها نه ی زم 

نفاق 
 یاجتماع 

تعاون 
 یاجتماع 

 ی ر ی پذ ت ی مسئول 

ا  ۵ د ی پـ د از    ی بنـ ه عهـ بـ
 گرانی حقوق د   ع یی تض 

 . کند ی م  ی ر ی جلوگ 

از   ی ر ی شگ ی پ  حق  ت ی رعا 
 ی تعدّ

کاهش  
 ی ها نه ی زم 

 ظلم 

تعاون 
 یاجتماع 

 ی ر ی پذ ت ی مسئول 

مـتـقــابــلْ  ۶   اعـتـمــاد 
برا   ی همکـار    ی افراد 

ــترک را   داف مشـ اهـ
 . کند ی م   ل ی تسه 

مشارکت   ی همکار 
 یاجتماع 

 ت ی تقو 
بر تعاون  

و   ر ی خ  پایة 
 یک ی ن 

تعاون 
 یاجتماع 

 طی اصلاح شرا 

تــار   ۷ رفـ مـرار  اســــتـ
 یمتعهدانه هنجار وفا 

ه عهـد را در جـامعـه   بـ
 . کند ی م   ت ی تثب 

 ی هنجارساز  هنجار  ت ی تثب
 یاجتماع 

انسجام  
 یاجتماع 

تعاون 
 یاجتماع 

مداومت و  
محافظت بر  

 عمل 
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 یالزام شرع   کی   ل ی تبد   قِی التزام به احکام وعده ازطر  دهدی نشان م  هاافته ی   لی تحل   مجموع  در 

م  مستمر  رفتار  فقه   ان ی م  تواند ی به  اخلاق   ی ریگ شکل   ، ی حکم  سامان   ی منش  روابط   یافتن و 

از سطح آموزش حکم   ی حوزه هنگام   ن ی در ا   ی فقه   ت یترب   ؛ بنابراین ارتباط برقرار کند  ی اجتماع 

 داریصورت پا به   اشرا در رفتار روزمره وفای به وعده    یکه فرد بتواند حکم شرع   رود ی م  ترفرا 

 .و روابط او آشکار شود   تی آن در شخص   ی و اجتماع  یآثار فرد   و   اجرا کند 
 احکام فقهي تشریع    ي ت ی ترب   ل ی تحل .  3

 یاعتماد و الگوساز   جاد یدر ا   کننده ن یی تع   ینقش   تْیدر ترب   ی دیکل   ی از رفتارها  ی کی عنوان  وعده به 

خلف   کهی درحال   ؛ است   تی ترب   ندی فرا   شبرد ی در پ  یابزار مؤثر   وفای به وعدهدارد.    یمتربّ  ی برا

توقف    تواند ی وعده م با   ی احکام فقه  یت یترب   لی تحل   منجر شود.  ند ی فرا  نی ا   دیدنب یآس   ا یبه 

احکام   یامدهای و پ  ها، اسرار حکمت   ی به بررس  ی تجرب   یهاافته یو    یاز منابع شرع   یر یگ بهره 

 افتیدر   ی برا  ی دیجد   ی ها نه ی زم  تواند ی است، م   عت ی عقل و شر   بر مبتنی که    ل ی تحل  ن ی . ا پردازد ی م 

به حکمت و علت احکام   توجه.  فرد و جامعه اثرگذار باشد   ت ینو فراهم کند و در ترب   ق یحقا 

  ل ی ابعاد تحل   احکام است.   ی ت ی ترب   ل ی تحل  یِابعاد طول   ازجمله ها  آن   ی عمل   ی امدها ی پ   ز یو ن   ی شرع 

حکمت نهفته در احکام    . ست ا   ها آن   وضع   ی ها حکمت   ی نخست توجه به شرع احکام    ی ت ی ترب 

فرد    ت ی ( در ترب ره ی احکام وعده، با توجه به نوع حکم )واجب، مستحب، حرام و غ   ازجمله   ی شرع 

  نی از ا   ی تر ق ی به درک عم   تواند ی م   ی عقلان   ی ورز شه ی راستا اند   ن ی و جامعه اثرگذار است. در ا 

به    ی و التزام عمل   ع ی تشر  ی امدها ی پ در مقام دوم توجه به ها کمک کند.  آن   ی ت ی احکام و اهداف ترب 

  ی ت ی ترب   ی امدها ی پ   دهد. را پوشش می  احکام شرعی   از تحلیل تربیتی   ی جهت دیگر ی شرع   احکام 

از   تواند ی از عمل، م   ش ی پ   ی و حت  شود ی م   دار ی ها پد از آثار آن   ی آگاه  ة احکام گاه صرفاً در مرحل 

  جاد ی ا   ی شتر ی ب   ی ت ی به احکام آثار ترب   ی التزام عمل   کند. در مراحل بعدْ  ی ر ی نامطلوب جلوگ   ی رفتارها 

 . ( 62- 37، ص.  1396  ، ی بنار )   است   ی بررس قابل   ی و اجتماع   ی که در ابعاد فرد   کند ی م 

توجه   و   شده ان یب تر پیش   یِتی ترب   ی اصول و مبان  با استفاده از   وعدهی  فقه احکام    ی تی ترب   ل یتحل 

استحکام روابط »و    «پرورش شخصیت »  یِ تربیت  اهدافی گردد. ظاهر می  خاص   یت ی به اهداف ترب 

تشر   ، «یانسان  »   ی فرد   ی امدهایاحکام وعده نهفته است. پ   ع یدر حکمت  تقوای آن  به  رسیدن 



 1405  تابستان ،  33، شمارة  14اسلام، دورة    دگاه ی از د   ي ت ی علوم ترب   ي فصلنامة علم     210

اجتماع » و    «یر یخ به عاقبت »  ، «الهی  موقعیت  و  اعتبار   آن  ی اجتماع   ی امدهایپ   است.   «یکسب 

 گیرد.ی مر از خلف وعده را درب    ی ناش   «ی روان   ی هاب ی کاهش آس» و    «ی بهبود انسجام اجتماع» 

فقه  ی ت یترب   ل یتحل  بر حکمت   ی احکام  تمرکز  با  پ   ها وعده  مؤثر  یامدها یو  ابزار   یبرا  ی آن، 

اهداف و اصول  بر پایة  لی تحل   نی ارسد  نظر می به  در فرد و جامعه است.    ت یترب  ند ی فرا  تی تقو 

منجر   یاسلام   ت یها در ترب آن   یریکارگ و به   یاز احکام شرع   تر ق یبه درک عم   موردنظر   ی ت یترب 

 . د شد خواه
 وعده  احکام   تشریع   های حکمت .  4

 و در مقابلْ  ، حرام  ی ن ی منابع د ازمنظرِ باشد،   محقق  قتاًی حق موضوع آن  که ی درصورت وعده  خلف 

و   ی از الزام اعمّ ـ  ی احکام شرع   اصولْ   ی نظر مشهور علما  براساس واجب است.  وفای به وعده  

 تارهاترک رف   ا ی  دادن آن، انجام   ةواسط که به   است ها  تابع مصالح و مفاسد در متعلق آن    ـی الزامر یغ 

. ( 104، ص.  1391  ، دوست علی ؛  67، ص.  3، ج تا بی   ،یی خو )   شودی مکلف گذاشته م   ةبر عهد 

 هیملزمه است که حرمت آن را توج   ة مفسد   ی دارا   انسانْ  ی اری رفتار اخت   ک یعنوان  وعده به   خلف 

است.   شده  شناخته، واجب  در وفای آن   مصلحت ملزمه   لی دل به وفای به وعده    . در مقابلْ کند ی م 

و   یشرع   ة ادلّ با تأمل در    ست، ی ن   درکقابل انسان    یطور کامل برابه   ی هرچند علت احکام اله

  . افت ی  دست احکام   ن یا   وضع   هایاز حکمت   ی به بخش  توان ی مرتبط م  یتجرب  وم عل   یها افته ی 

  ل ی تحل   ست؟ ی چ   ی ن ی د   ی ها احکام وعده در آموزه   ع ی تشر   ی ت ی ترب   ی ها سؤال اول پژوهش: حکمت 

احکام وعده را    ی ت ی مرتبط با حکمت ترب   ن ی مضام   توان ی م   دهد ی نشان م   موردمطالعه منابع    ی محتوا 

روابط    ت ی از نفاق و ظلم و تقو   ی ر ی شگ ی پ » و    «مروّت و    ت ی پرورش شخص »   ی اصل   ة در دو مقول 

ا   ی بند دسته   ی«اجتماع  از مجموعه مقوله   ن ی کرد.  د   یی روا   ، ی قرآن   ی ها از گزاره   ی ا ها    ی ها دگاه ی و 

 . شود ی م   ن یی تب   ک ی هر   ی ت ی اند و در ادامه، شواهد و دلالت ترب استخراج شده   ی ت ی و ترب   ی اخلاق 
 شخصیت  پرورش  و   تقویت اعتماد به خداوند .  1-4

  اسلامی   روایات .  دارد   اساسی   ی نقش   شخصیت   تربیت   و   دینی   نگرش   گیری شکل   در   کودکی   دوران 

  خود   رازق   را   والدین   کودکان   زیرا   ؛ دارند   د ی تأک   خود   های وعده   به   والدین   وفای   اهمیت   بر 

به وعده   و (  483، ص.  2، ج 1413  صدوق، شیخ  )   پندارند می    و   خداوند   به   آنان   اعتماد   وفای 
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  را   اعتقادی  های بنیان   عملْ  و   وعده   ة ن ی زم   در   کودکی   های تجربه   کند. می  تقویت  را   الهی  های وعده 

، ص.  1385  شهری، ری )   سازد می   کودک   از   متعادل   و   پذیر مسئولیت   شخصیتی   و   دهد می   شکل 

228 .) 

 ربوبیت  با   حقیقی،   مربی   عنوان به   خداوند  و  است  استوار  خدامحوری   در راستای   دینی  تربیت

(. 5-4، ص.  1379  خمینی،   امام )   کندمی   فراهم   را  انسان  معنوی  رشد   شرایط   تشریعیْ  و   عامه

 روایات   است.   دینی   تربیت   در   مروّت   و   شخصیت   پرورش   مصادیق  از   یکی   عهد   به   وفای 

 وَعَدَهُمْ   مَنْ »   ؛ کنند می   معرفی   منشیبزرگ   و   شخصیت   کمال   عامل  را   عهد   به   وفای   متعددی 
نْ   كَانَ   يُخلفهُمْ   فَلَمْ [  الناس ]  مَتْ   مِمَّ (. 239، ص.  2، ج 1407  کلینی، )   « مُرُوءَتُهُ   كَمَلَتْ   وَ   غِيبَتُهُ   حُرِّ

ؤْدَدِ   حِصْنُ   الْوَفَاءُ » :  فرمایند می (  ع ) امیرالمؤمنین  ص.  1376  لیثی، )   « السُّ  مطهری   شهید (.  29، 

 پرورش(.  95ص.  )  کند می   عنوان   انسان   شخصیت   پرورش   برای   ابزاری   را   دینی   تربیت   ( 1399) 

 احکام  با   مطابق   رفتار   ة سای  در   شد،   تعریف   دینی   تربیت   اهداف   از   که   مروّت   ة توسع   و   شخصیت 

 تعالی  و  رشد   به   و   گرددمی   محقق   وعده   خلف  حرمت  و   عهد  به  وفای  وجوب  ازجمله   الهی 

 . باشند   شده  تشریع  تربیتی   هدف  این   راستای  در  تواندمی   وعده  احکام  . شد   خواهد   منجر  انسانی
 جامعه  در   ظلم و   نفاق   منع .  2-4

-290، صص.  2، ج1407  )کلینی،   است   شده   ی معرف  نفاق  ةنشان   اسلامی  منابع   در  وعده   خلف

 تقویت  را  اجتماعی  نفاق  و  ( 77  ، توبه )  ضعیف   را  فرد   ایمان  خداوند   در قبال   وعده  خلف  (. 291

 «ریا »   به  از آن   و   است   مرتبط   وعده   خلف  با   نیت   و   عمل  میان   تضادّ  معنایبه   عملی   نفاق کند.  می 

 امام )  ببرد  بین  از  را  الهی   نور  و   کند  زایل قلب   از  را ایمان  تواند می  نفاق نوع  این . شود می  تعبیر 

 تخریب  عمومی،   اعتماد   تضعیف   با   نفاق (.  555، ص.  تا بی   نراقی،   ؛ 28، ص.  1395  خمینی، 

 اجتماعی  و  روانی  اختلالات  ساز زمینه  اجتماعیْ و  خانوادگی  انسجام   کاهش  و  اجتماعی  روابط 

 .گردد می 

 کلینی،)   دارد  همراه   به   را   الهی   قت م   و  شده   تلقی  «ظلم »   تر عمیق   بُعد  در  وعده  خلف  همچنین

 جامعه  روانی  امنیت  دیگران  حقوق   به  یتعدّ  بر علاوه   رفتار  این(.  364- 363، صص.  2، ج 1407

 ظلم  از  پیشگیریاساس  ؛ براین شود می   عدالتیبی   مظاهر  سایر  ساززمینه   و   اندازدمی   خطر   به   را 
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 این  به   التزام   تلقی شود.   حرمت خلف وعدهعنوان حکمت  تواند به می   عدالت   ایجاد   و و نفاق  

و    وقوع   از   اینکه   بر علاوه   حکم   تعاون  ة روحی   تقویت   به منجر    کند، می   جلوگیری   ظلم نفاق 

 .شود می   جمعی  خیر  گسترش  و   اجتماعی
 تشریع احکام وعده  ي تربیت   پیامدهای .  5

 ارتقای   در   اساسی   ی نقش   احکام   این   وضعی   آثار   بررسی   پرتو   در   فقهی   احکام   تربیتی   تحلیل 

 دینی  تربیت   به   دستیابی   شده مطرح   تربیتی   اصول   براساس .  کند می   ایفا  فینمکلّ  فقهی   تربیت 

 این  در.  باشند   داشته  هماهنگی   اصول   این  با  که  است راهکارهایی    از  گیریبهره   مستلزم  مطلوب 

 تربیتی   اهداف  تحقق  برای  مناسب  ای زمینه   توجه،قابل   تربیتی  آثار   دلیلبه   وعده  فقهی   احکام  میانْ 

 و  فردی   عدبُ  هر دو   در   را   موردانتظار   تربیتی   آثار   تواند می   احکام   این   رعایت .  کنند می   فراهم 

 .است   آثار  این   فردی   ابعاد  بررسی  بر   تمرکز   قسمتْ این  در .  آورد   بار   به   اجتماعی

 ایی و اجتماع   ی فرد  یت ی ترب   ی امدهایسؤال دوم پژوهش: التزام به احکام مرتبط با وعده چه پ 

 یالتزام عمل  دهد ی نشان م  ی و اخلاق   ی ری تفس  ، یی روا   ،ی منابع فقه   ی محتوا  لی تحل   به دنبال دارد؟

 یبرا  ی سازنه یتقوا، زم   ت ی تقو » همچون    یی امدها ی با پ  ی به احکام مرتبط با وعده، در ساحت فرد 

بلکه   ستند،ی مستقل ن   گر ی کد ی از    امدهایپ   نی ارتباط دارد. ا   ی«اعتبار اجتماع   شیو افزا   ی فرجام ک ی ن 

 تیبه تثب   تواندی معنا که استمرار در رفتار متعهدانه م ن ی ا به   اند؛ وسته ی پهم به   یت یترب   یند ی در فرا 

 یفرد در روابط اجتماع  گاه ی بهبود جا   جه یو درنت   ی نی به الزامات د   ی بندی پا   ت یتقو   ، ی صفات اخلاق

خلاصه کرد:   ی در دو محور اصل  نیز   راوفای به وعده  از    ی ناش  ی اجتماع  تی ترب   توان ی م   . نجامد ی ب 

اصول متوقف بر  که هر دو    ی«اجتماع  ی روان   ت یآرامش و امن   جاد ی درون جامعه و ا   ی اعتمادساز » 

 براساس   امدها ی پ   نی از ا   کی هستند. در ادامه هر   ی«ری پذ ت ی مسئول»و    «ط ی اصلاح شرا »  ین ی د   یت یترب 

 .شود ی م   ن ییتب شده از منابع  شواهد استخراج 
 تربیت فردی  پیامدهای   . 1-5

 رسیدن به تقوای الهي .  1-1-5

 از  را   عهد  به   وفای   کریم   قرآن .  ست ا  تقوا  مقام   به   دستیابی  مهمّ  عوامل   از   یکی وفای به وعده  

 از  را   خود   صالحْ  عمل   و   مان ی باا   که   داند می   افرادی   را   متقین   و   کند می   معرفی   تقوا   اسباب 



    213 جعفرزاده و دیگرانمحمد  .../ احکام عی تشر يتیترب یامدهایها و پحکمت

 هُمُ   وَأُولَئِكَ ...  عَاهَدُوا   إِذَا   بِعَهْدِهِمْ   الْمُوفُونَ ...  » :  دارند می   محفوظ  بیرونی  و   درونی  های آسیب 
قُونَ   به  را  او   که   در انسان   ارتکازی   و  فطری   امری   صورت به   پرهیز از خطر(.  177،  بقره )   « الْمُتَّ

 و رستگاری   ساز زمینه   . تقوا شود می   نامیده   ا«تقو »  ، کند می  هدایت   حق   از  ت تبعیّ  و   گناه   از   پرهیز

مَا ...  »:  نسان است ا  اعمال   پذیرش  لُ   إنَّ هُ   يتَقَبَّ قِينَ   مِنَ   اللَّ  کرامت  محور   صفت   این  (. 27  ، مائده )   « الْمُتَّ

كْرَمَكُمْ   إنَّ ...  »:  است   انسانی هِ   عِنْدَ   أَ  از  حقّ   تمایز  برای  ابزاری   و (  13  ،حجرات )   « ... أَتْقَاكُمْ   اللَّ

قُوا   إِنْ ...  » :  است   عملی  و   فکری  های گره   گشودن  و  باطل هَ   تَتَّ  ،( 29  ،انفال )   «... فُرْقَانًا   لَكُمْ   يجْعَلْ   اللَّ

قِ   وَمَنْ ...  »  هَ   يتَّ  حقایق  به   الهی   عظمت  بر  تمرکز   با  متقی   انسان(.  2  ، طلاق )   « مَخْرَجًا  لَهُ   يجْعَلْ   اللَّ

 « أَعْيُنِهِمْ   فِي   دُونَهُ   مَا   فَصَغُرَ   أَنْفُسِهِمْ   فِي   الْخَالِقُ   عَظُمَ »:  است   گردان ی رو  او  غیر  از   و   نگردمی   ارزشمند
 (.193خطبة   ، البلاغه ج  نه ) 

 خداوند  دوستی  ساز زمینه   را  آن   و   دهد می   قرار  هم   کنار   در   را   تقوا   و   عهد  به   وفای   قرآن 

قى   وَ   بِعَهْدِهِ   اَوفى   مَنْ   بَلى » :  کند می   معرفی  قِينَ  يُحِبُّ   اللّهَ   فَاِنَّ   اتَّ  همراهی  این(.  76  ،عمران آل )   « الْمُتَّ

. است   الهی   تقوای   تحقق   در   هاوعده   به   پایبندی   و   دیگران   حقوق   رعایت   اهمیت   ةدهند نشان 

 یهنجار  و   ارزشی   عمال ا   دادن انجام   در   مداومت   نیازمند   نفسْ  در   راسخ   ای ملکه   عنوان به   تقوا 

 نزد   را   انسان   مقام   و   کند می   تقویت   را   صفت   این   ها وعده   به مربوط   احکام   به   التزام .  است   دینی 

ظت بر استمرار و محاف   «عملْ  در  مداومت   و   پایداری مطابق اصل »  . سازد می   مشخص   خداوند 

 بسترساز صفت تقوا در انسان خواهد بود.  ، و ترک خلف آن وفای به وعده  
 یر ی خ به عاقبت .  2-1-5

هر   ی اصل  ة خواست  ات ی قرآن و روا   ات ی آ   در است که   ی ن ی د   م ی تعال  ن ی اد یاز مسائل بن  ی فرجام ک ی ن 

برای   عمر   ان یتا پا   کردن تلاش مؤمنان را به    م ی در قرآن کر   متعال   است. خداوند   شده  ی معرف بنده  

ذِينَ :  کند توصیه می   مان ی ا حفظ   هَا الَّ  (. 102  ، عمران آل )   لََ تَمُوتُنَّ إِلََّ وَأَنْتُمْ مُسْلِمُونَ« آمَنُوا...    »يَا أَيُّ

 تی رفتن وص  ا یو مسلمان از دن   ی اله   ن ی به حفظ د   شان را فرزندان   عقوب ی و    م ی ابراه  نی همچن 

از خداوند   ز یراسخان در علم ن   ی حت  (. 132 ، )بقره فَلََ تَمُوتُنَّ إِلََّ وَأَنْتُمْ مُسْلِمُونَ«    ... »يَا بَنِىَّ کردند: 

نَا لََ تُزِغْ قُلُوبَنَا بَعْدَ إِذْ هَدَيْتَنَا وَهَبْ لَنَا مِنْ لَدُنْکَ  دارند:    ی ری خ به درخواست استقامت و عاقبت  »رَبَّ
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ابُ«  کَ أَنْتَ الْوَهَّ  انیتا پا   ت ی حفظ هدا  ت یاهم   ة دهنددرخواست نشان   ن ی (. ا 8  ، عمران آل )   رَحْمَةً إِنَّ

 وجود دارد.  زی ن  دگان ی برگز  یبرا   یخطر سوءعاقبت حت   را ی ز  ؛ عمر است 

 ة اسلام)ص( پس از خطب   امبر یپ دلالت دارند.    ی ریخ به عاقبت   ت یبر اهم   ز ین   ی متعدد  اتی روا 

)ع( ی کردند. حضرت عل ی ادآور ی شهادتش را   ی نی ب ش ی)ع( پ ن یرالمؤمن یو به ام  ند ست ی گر  ه ی شعبان 

»در سلامت   )ص( فرمودند: امبر ی پ   «. من در سلامت خواهد بود؟   ن ی در آن هنگام د  ا یآ » :  دند یپرس 

)ع( ن ی رالمؤمن ی ام  ی ابر  یحت   ی نگران  نی (. ا 94، ص.  1376  ، صدوق   خی )ش   «. بود   ی خواه   نت ی د 

 یابنده ند: »ممکن است  ا ه امام صادق)ع( فرمود   همچنین است.    یفرجام ک ی ن   تی اهم   ةدهند نشان 

« . و وارد آتش گردد و بالعکس   ود بهشت فاصله داشته باشد، اما دچار شقاوت ش  تا وجب   ک ی 

 داند ی امر م   ةرا خاتم دوزخ    ا ی ورود به بهشت    ار ی مع   ت یروا   ن ی ا(.  67، ص.  1، ج1423ی،  جلیل) 

 .و اسباب آن را فراهم آورد  و به خداوند پناه برد   د یاز سوءعاقبت ترس  د یدارد که با   دی و تأک

 ییابتدا   ة یده آ  دربارةاکرم )ص(   امبر ی است. پ وفای به وعده  یْ ری خ به از عوامل عاقبت   ی ک ی 

ا اه مؤمنون فرمود   ة سور  بهشت خواهد شد   اتیآ   ن ی ند: »هرکس  وارد  اقامه کند،   مکارم)«  . را 

م   (. 210، ص.  14، ج1387،  زی شیرا  ... » است:    شده   ذکرز  نیعهد    تیرعا   اتْ ی آ   نی ا   ان یدر 
رَاعُونَ«   حد   همچنین(.  8،  )مؤمنون وَعَهْدِهِمْ  وفاخاتمه   ن یبهتر   گر ی د   ی ثی در  را  عهد   ی ها  به 

استمرار بر   اساس؛ براین ( 161، ص.  75، ج 1403  ،ی مجلس )   »خَيْرُ خَوَاتِيمِهَا الْوَفَاءُ« :  اند برشمرده 

انسان حاصل   یزندگ   انی پا   را ی ز   ؛است   ی ریخ به عاقبت   ساز نه ی به عهد و ترک خلف وعده زم  ی وفا

او   یرفتارها  پا ا   مداوم  لحظه  در  غفلت  و  منجر شود   ، ی ان یست  به سوءعاقبت   .ممکن است 

و از   دارد می حفظ    ی زندگ   ی ان یپا   ة لحظ  تا و عمل را    مان ی ا   رْی مس  ن ی مداومت و محافظت در ا 

 .کند ی م ی ری جلوگ طان یافتادن در دام ش 
 کسب موقعیت اجتماعي .  3-1-5

 با  نزدیکی   ارتباط   و   دارد   اشاره   خاص   ی زمان   در   جامعه   در   فرد   جایگاه   به   اجتماعی   موقعیت 

 با  افراد  و  شوند می   بندیرتبه   اجتماعی  مراتبسلسله   در  هاموقعیت   این .  دارد   اجتماعی  پایگاه

 ؛371، ص.  1380  بیرو، )   کنند می   پیدا   جایگاه   ساختار   این   در   شان های مسئولیت   و   ها نقش   به   توجه 

 به  است،   ها موقعیت   از  مراتبیسلسله   شامل  که   اجتماعی  قشربندی(.  45، ص.  1392  کوزر،
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، 1392  کوزر،  ؛ 4، ص.  1354  ادیبی،)  کندمی   کمک  جامعه   بقای   و  اجتماعی   وظایف   تفکیک

 براساس  گذاری ارزش   و   دارد  نقش امکانات  و   منابع  تخصیص در  اجتماعی  موقعیت  (. 33ص. 

ص.  1354  ادیبی، )  کند می   ایجاد   را   اجتماعی   بندیرتبه   ها موقعیت   اهمیت   شخصیت (.  3، 

 نقش.  کند می   کمک   اجتماعی  اعتماد  به  و  است   جامعه  الگوهای  با  او   تطابق   ةنتیج  فرد  اجتماعی

 .شودمی  تعیین فرد هایقابلیت  و هاتوانایی   براساس  که  است فرد  از  جامعه انتظارات  اجتماعیْ 

 اجتماع  در   فرد  بودن   اعتماد قابل   و   مالکیت   قدرت،   چون   عواملی  اجتماعیْ  موقعیت  ارزیابی   در 

 (.21، ص. 1385  ، ن یتأم )   مؤثرند

است.   بودن فرد در اجتماع   اعتماد قابل   اجتماعیْ  ی اب یدر ارز   اساسی   ی هااز شاخص   ی ک ی 

 شانی ها مان ی که به عهد و پ   ی جوامع   به عهد است. افرادِ   یوفا  درگرو   اجتماع  بودن در   اعتمادقابل 

موجب نفرت   وعده   خلف  در مقابلْ  ؛ند ا محبوب و محترم   باشند، نزد خداوند و خلقْ  بند یپا 

يُوجِبُ الْمَقْتَ   خلف »وَ الْ : ند یفرما ی )ع( م امیرالمؤمنین چنانکه حضرت   ؛ شود ی خداوند و خلق م
اسِ«  هِ وَ النَّ  ت ی شخص   تنها نه رفتار    ن یاستمرار ا   یْنی د   ت یترب ازمنظرِ  (.  53نامة    ، ه )نهج البلاغ   عِنْدَ اللَّ

را   ی و اعتماد اجتماع   اصلاح   زیرا ن   ی اجتماع   ط ی بلکه شرا  کند، ی م   ده ی فرد را برازنده و پسند 

  تی به موقع   ی اب یدست   ساز نه ی زم   یْاجتماع  ی هاآوردن فرصت اعتماد با فراهم   نی . ا د ینما ی م   تی تقو 

بارز آن   ة که نمون  ـ  ر یعمل خ ی و کیفی  کمّ استمرار    ل ی دل ن ی هم به   ؛ خواهد بود   ستهی شا   ی اجتماع 

پ   ی بندی پا   در تعاملات اجتماعی  و    ی نی د   ت یترب   ی برا   ی از اصول اساس   ـاست   مان ی به عهد و 

 .د ی آ ی مطلوب به شمار م ی اجتماع   موقعیتبه   ی اب یدست 
  اجتماعي   تربیت   پیامدهای .  2-5

دارند.   ی شتر ی نمود ب  ی«ر یپذ ت یمسئول»و    «طی اصلاح شرا »  دینی   ت یدو اصل ترب   یْدر بُعد اجتماع 

وعده و  خلف مداوم است، ترک   ی اراده مبتن  یو آزاد ار یکه بر اخت   ط ی اصل اصلاح شرا   بر پایة 

 یها ه یاز پا   یک ی اعتماد    نی ا   . دارد   ی اعتماد اجتماع  جادیدر ا   ی نقش مهم وفای به وعده  بر    استمرار 

مسئول  ن، ی ا  بر افزون است.    ی اجتماع  ة یسرما   ی دیکل  فرد   کند ی م  جاب یا   ی ر یپذ ت ی اصل  که 

اعتماد   ت ی تقو   بر علاوه   رفتار   نی ا   ة ج یرا تا تحقق کامل به انجام برساند. نت   ش تعهد  دهنده وعده 

 مفید است. نیز   یاجتماع  ی روان ت ی آرامش و امن  جاد ی ا  رای ب   ، در جامعه 
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 ی درون جامعه اعتمادساز .  1-2-5

 عواملی  تعامل   از   و   است   جامعه   پایداری   و   انسجام   در   اساسی   ارکان   از   یکی   اجتماعی   اعتماد 

 دهیشکل   در   اجتماعی،   نهاد   نخستین  عنوان به   خانواده .  شود می  تشکیل   دین   و   خانواده   چون هم 

 بنیادینی  نقش   اخلاقی   و   ارتباطی   های مهارت   تربیت   و   اولیه   تعاملات   ازطریقِ  اجتماعی   اعتماد   به 

 عنوانبه  نیز   دین . کند می   عمل  آینده  در  اجتماعی  روابط  زیرساخت  عنوان به  تعاملات  این . دارد 

 اجتماعی   اعتماد  تقویت  به  عهد،   به  وفای   ازقبیلِ  هایی ارزش   بر   تأکید   با   اخلاقی   و  معنوی   نظامی 

 فراهم   سالم   اجتماعی  روابط  گسترش   برای  مناسبی  بستر   توانندمی   دینی  های آموزه   . کند می   کمک

 آورند.

 مشکلات   بروز  از   ـاست   سازنده  و  مثبت   ارتباطات   بر مبتنی   که ـ  سالم  اجتماعی  روابط 

 نماید؛می   تقویت   را   همبستگی   و  تعلق   حسّ  و   کند می   جلوگیری  انزوا   و   خشونت   مانند   اجتماعی

 اجتماعی  روابط  یختگ ی گس ازهم   و  اجتماعی   اعتماد   کاهش  به   تواند می   روابط   این   فقدان  مقابلْ  در 

 در  موجود   های ارزش   و   هنجارها   از   ای مجموعه   به   که  ـ  «اجتماعی  ة سرمای ».  شود   منجر 

 دارد  کلیدی   ی نقش   اجتماعی   تبادلات   های هزینه   کاهش   در    ـشود می   اطلاق   اجتماعی   ی ها دستگاه 

 کاظمی، )   است   اجتماعی   انسجام   و   مشارکت   ساززمینه   آن،   بُعد   ترین مهم   عنوان به   متقابل،   اعتماد   و 

 (.6، ص. 1395

.  است   اعتماد   کاهش   و   اجتماعی   روابط   تخریب   اصلی   عوامل   از   یکی   وعده   خلف   گسترش 

  ؛ شود   منجر   روانی   و   اخلاقی   های بحران   به   تواند می   و   کند می   ضعیف   را   اجتماعی   اعتماد   وعده   خلف 

نیز    اجتماعی   رونق  و   عدالت   ساز زمینه  و   کند می   تقویت   را   اجتماعی   اعتماد   عهد   به  وفای  مقابلْ  در 

  ، ت ی تقو   اجتماعی   سالم   روابط   آن،   اجرای   با   که   است   اخلاقی   و   فطری   ی اصل   عهدْ   به   وفای .  گردد می 

 . ( 257، ص.  3، ج 1377  ، ی راز ی مکارم ش )   شود می   نهادینه   جامعه   در   اخلاقی   اصول   و 

بر رفتار و   رگذار ی تأث   ی هاط ی در مح  ییو بهبودها   رات ییتغ   جاد یا   ی معنابه  ـ  شرایط  اصلاح 

 اجتماعیسالم  روابط   بهبود   باهدف   که  است   دینی   تربیت  اصول   از  یکی    ـافراد و جوامع  ت یترب 

 نهادهای  خانواده،   سطح  در   توانند می   اصلاحات  این .  شود می   مطرح  اجتماعی  اعتماد  تقویت   و 

تعهد عملی به    همچون  هاییارزش   ترویج  با  و   گیرند  صورت   کلان   های سیاست   و   اجتماعی
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 التزام   و   شرعی  احکام  به  توجه  اصلْ   نی مطابق ا .  کنند   کمک   اجتماعی  ةسرمای   افزایش   به   ،ها وعده 

 اجتماعی سالم  روابط  تحقق  ساز زمینه   تواند می   عهد،   به  وفای  ةحوز در ازجمله   ها، آن  به  عملی

 .در تحقق تعاون اجتماعی بر نیکی و خیر کمک کند   جه یدرنت و    گردد 
 امنیت و آرامش رواني جامعه .  3-2-5

اقتصاد   ی فرهنگ   ، ی علم   ی ها شرفت ی پ  تار   شده حاصل   یِ و  نتا   خ، ی در طول    یزندگ   م ی مستق   ج ی از 

ها  تعامل   ن ی است. ا   آمده   دست   به مشترک    ات ی افکار و تجرب   وند ی پ   قِی و ازطر   بوده بشر    ی اجتماع 

اساس  ن ی برهم   ؛ منجر شده است   ی در جوامع بشر   م ی عظ   ی ها ها و حرکت تمدن   ع، ی صنا   جاد ی به ا 

  نی موجب استحکام ا   آنچه و هر    رد دا   ی اجتماع   ی وندها ی پ   ت ی بر تقو   ی ا ژه ی و   د ی تأک اسلام    ن ی د 

.  کند قلمداد می نامطلوب    ، آن منجر گردد   ف ی آنچه به تضع   و هر   داند می   ده ی پسند   ، روابط شود 

در    د؛ ی آ ی روابط به شمار م   ن ی ا   ت ی عامل در تقو   ن ی تر و مهم   ن ی نخست   به عهدْ   ی است که وفا   ی ه ی بد 

و با    شود می افراد    ان ی م  ی اعتماد ی و ب   ی ن ی در جامعه منجر به گسترش بدب  ی شکن مان پی  رواج  مقابلْ

  نی اکرم)ص( در ا   امبر ی پ .  شود می   ر ی پذ ب ی دشمنان آس   درب رابر   راحتی به   جامعه   اتحاد،   ة گسست رشت 

طَ  :  ند ی فرما ی م   نه ی زم  هُمْ« »اِذا نَقَضُوا الْعَهْدَ سَلَّ  (. 374، ص.  2، ج 1407  ، ی ن ی )کل   اللّهُ عَلَيْهِمْ عَدُوَّ

به    ی مانی اعتماد در جامعه همانند س  را  که عناصر سخت  و   دهد می   وندی پ  گریکد ی است 

 جادیدر ا   ن ی اد یبن   ی متقابل در جامعه نقش   اعتماد .  شود ی ها م آن   ان ی م   ی موجب انسجام و چسبندگ 

 زانیافراد به همان م  ان یمتقابل دارد. کاهش اعتماد م   ی ها از فرصت   ی ر یگ و بهره  ت ی آرامش، امن

و   ی روان  ی های نزاع، نگران   ش یساز افزا نه یو زم   شودمی   آرامشو    امنیت رفتن    نی موجب از ب 

م زندگشود ی دلهره  پ انسان   ی اجتماع  ی .  و  عهد  بدون  ن  مانی ها  اساس   هامان ی پ.  ست ی ممکن 

ها و وعده   بر پایة . افراد  اند ی کلان اجتماع   ی و ساختارها  ی جوامع شهر  جاد یخانواده، ا   ل یتشک 

 یافراد به عهدها  هک  یا در هر جامعه   . دهند ی را سامان م   شان ی مناسبات اجتماع  تعهدات متقابلْ 

 اعتماد و حسن ظنّ   دلیل به اداره خواهد شد و    ی بهتر   نظم   با   ی باشند، امور اجتماع  بند ی خود پا 

مند خواهند بهره   ی اخرو  یخوشبخت و    یوی سعادت دن  ، ی جامعه از آرامش روح   یمتقابل، اعضا 

 (.258، ص. 3، ج1377 ، ی رازیمکارم ش شد ) 

 در تحقق    ی ا کننده ن یی نقش تع   ی ن ی د   ت ی در ترب   ی از اصول اساس   ی ک ی عنوان  به   ی ر ی پذ ت ی مسئول 
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 تی آرامش و امن  ی در ارتقا  افراد  انی اصل در م   ن ی ا  یساز نه ی . نهاد کند ی م  فایجامعه ا   یاهداف والا 

 داریپا   یاجتماع  یساختارها  ی ری گ شکل   ی برا یو بستر مناسب  کندمی   ین ی آفر جامعه نقش  یروان 

در   ی متعال  یعنوان هدف به   ی و اخرو   ی وی به سعادت دن   ی اب یدست   رهگذرْ   ن ی . از اآورد ی فراهم م 

 . گردد ی م   رسّ ی م ز نی ی ن ی د   ةانداز جامع چشم 
 یر ی گ جه ی ت بحث و  

احکام مرتبط با وعده و  عی تشر  ی تی ترب  یها حکمت »  نیی و تب  یی حاضر با هدف شناسا  پژوهش

 ،ییروا   ، ی منابع فقه  ی محتوا  ل یتحل   براساس انجام شد.    «احکام   نی التزام به ا   ی تی ترب   یامدها یپ 

اخلاق  ی ریتفس  نخست   یْو  به  مهم   ن ی پاسخ  داد  نشان  پژوهش   یتی ترب   ی هاحکمت   ن ی ترسؤال 

از   ی ری شگی پ »و  «مروّتو  ت ی پرورش شخص»احکام وعده در دو محور   ع ی از تشر  نباط است قابل 

الزام   قِیازطر وفای به وعده  است.    ی بندقابل صورت   «ی روابط اجتماع  ت ینفاق و ظلم و تقو 

در   تواند می   گران ی انتظار د   ت یو رعا   ت یمسئول   رش ی گفتار و عمل، پذ   ان یم   ی فرد به هماهنگ 

 ان ی م   یبا کاهش دوگانگ   همچنینکند.    فاینقش ا   مروّت   تی و تقو   یاخلاق   ت یخص ش  ی ریگ شکل 

و کاهش   ی روابط اجتماع  افتن یدر سامان   تواند ی اعتماد افراد م   ت یقابل   ت یگفتار و رفتار و تقو 

 مؤثر باشد. گران یحقوق د  عیی و تض  ی اعتمادی ب   ی هانه ی زم 

ن   در  به سؤال دوم  داد    ها افته ی   ز یپاسخ  با وعده » نشان  مرتبط  احکام  به  در   «التزام مستمر 

و   مرتبط است  یفرجام ک ی ن  ی برا  ی سازنه یتقوا و زم   ت یهمچون تقو   یی امدها یبا پ   یساحت فرد

را   امدهایپ  نی ا   توان ی نم اعتماد فرد ارتباط دارد.   ت یاعتبار و قابل  شی با افزا ، ی اجتماع  ة در عرص 

 یتی ترب   یندیها را در چارچوب فرا آن   دیدانست، بلکه با وفای به وعده    یو انحصار   یع آثار قط 

وفای به مداومت بر    ندْی فرا   ن یکرد. در ا   ل ی عوامل مؤثر در رشد انسان تحل   ر یو در تعامل با سا 

 یصفات اخلاق  ت یتقو   ةن یاستمرار آن، زم   قِ ی و ازطر   کند   ت یرفتار متعهدانه را تثب   تواندی موعده  

 فراهم سازد.   ا ر  ی ن ی و د 

 ا ی   دادنبه انجام   ی احکام وعده تنها در الزام فقه   ی تی ترب   ت یاهم   دهد ی نشان م  هاافته ی   ندی برآ 

در صورت استمرار، به   تواندی به حکم م  ی التزام عمل» بلکه    شود، ی رفتار خلاصه نم   ک یترک  

 رو؛ ازاین «منجر شود  ی و اجتماع  ی تی شخص   دار یصفات پا   ی ریگ رفتار و شکل   ی ج یتدر   ر ییتغ 
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 ،ی و فقه   یکارکرد هنجار   بر علاوه   ین ی د   تی در نظام ترب  تادارند    ت یبا وعده ظرف   مرتبط احکام  

 .د شون استفاده  ی ری و اعتمادپذ   مروّت صداقت،  ، ی ری پذ ت ی مسئول   نی تمر  ی برا  ی عنوان ابزاربه 
 پژوهش  ی ها ت ی محدود 

 دربارةاز منابع موجود    ی توجه بخش قابل ،  مواجه بود. نخست   ت ی پژوهش با چند محدود   ن ی ا 

که موضوع را با روش   ی اند و آثار مستقلنگاشته شده   ی اخلاق   ا ی  ی فقه   کرد یبا رو وفای به وعده  

ها و استنباط حکمت   ، کرده باشند، محدود است. دوم   ی بررس  «احکام  ی ت یترب   ل یتحل »منسجم  

از   ش یب   ج ینتا   ی برخ   رو ن ی دارد و ازا   ی لی و تحل   ی ری تفس  ی ت ی ماه  ، ی ن ی از منابع د   ی ت ی ترب   ی امدها یپ 

ند. ا ی ن ید   ی ها از آموزه   «استنباط قابل   ی تی ترب   ت یظرف »باشند، ناظر به    ی قطع   ی علّ   ة رابط   انگر ی آنکه ب 

 فتارر   دربارة   ی و تجرب   ی دانی م   یهاآن با داده   ی ها افته ی و    است   یاپژوهش حاضر کتابخانه   ، سوم 

 ةبه هم  جی نتا   م ی تعم   ؛ بنابرایننشده است  ده ی مرتبط با وعده سنج  ی هات یافراد در موقع   ی واقع 

 است. اط یاحت  مستلزم  یو اجتماع   ی تی ترب  ی هات ی موقع
 ي پژوهش   ی شنهادها ی پ 

 :شود ی م  شنهاد ی پژوهش پ  ی هات یو محدود   ها افته ی  براساس 

مانند عهد،  ـاحکام مرتبط با تعهدات    ر یاحکام وعده با سا   یْت یفقه ترب   ی ها در پژوهش   ( 1

 تی ها در ترب شوند تا وجوه اشتراک و افتراق آن   سه ی مقا  ی ت یترب   یهات ی ظرف ازمنظرِ     ـنذر و شرط 

 ؛روشن شود   ی ن ی د 

پژوهش   ( 2 تمر   ر ی تأث   یْتجرب   ی ها در  و  وعده    ن ی آموزش  به  متغ وفای  مانند    یی رها ی بر 

   ـکودکان و نوجوانان   ژه ی و به  ـ  ی مختلف سن   ی ها و صداقت در گروه   ی ر ی اعتمادپذ   ، ی ر ی پذ ت ی مسئول 

 ؛ شود   ی بررس   ی دان ی صورت م به 

به وعده    بر مبتنی   ت یترب   یالگو   یْآموزش  ی زی ر برنامه   ة در حوز   ( 3 و   شود   ی طراح وفای 

 گردد؛  ی ابیارز  ی ت یترب  ی هاط ی مح   ری آن در خانواده، مدرسه و سا   ی اثربخش 

 ،یمانند اعتماد اجتماع  یی امدها یو پ وفای به وعده    ان ی ارتباط م  یْا رشته ان یدر مطالعات م   ( 4

ب  استفاده از    ی روان   ت یو امن   یفرد ن ی سلامت روابط    ی شناس و جامعه   ی شناسروان   ی هاافته ی با 

 داده شود.  ق ی تطب ی نی منابع د  ی ت یترب  ل یو با تحل   گردد   یبررس 
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 منابع 

 قرآن 

 البلاغهج  نه 

 بيروت: دار الفكر للطباعة.  .لسان العرب   . ( 1414منظور، محمد بن مکرم ) ابن   

علی   (. 1388)   ی مهد   ، یابوطالب    امام  از دیدگاه  دینی  مؤسس   )ع(. تربیت  پژوهش   ی آموزش   ة قم:  امام   ی و 

 .)ره( ی ن یخم 

 علوم.  ة تهران: انتشارات دانشکد   . شناسی طبقات اجتماعی جامعه   (. 1354)  ن ی حس   ، یب ی اد   

 قم: مرکز النشر.  . تصنیف غرر الحکم  (. 1366عبدالواحد بن محمد )   ، ی آمد 

 : انتشارات مدرسه.جا ی ب  . نگاهی دوباره به تربیت اسلامی  (. 1395خسرو ) ، ی باقر 

 .ی قم: نشر الهاد . القواعد الفقهیة   (. 1419حسن )  د ی س  ، ی بجنورد 

 تربیت   و   تعلیم   در   نو   ای عرصه   فقهی   احکام   تربیتی   تحلیل   بر   درآمدی » (.  1396)   همت علی   بناری، 

 .62-37  (.7)  4  مطالعات فقه تربیتی،   دوفصلنامه   . « اسلامی 
https://mft.journals.miu.ac.ir/article_3778.html 

 .هان ی ک   جا: بی  (. ترجمه به   ، ی باقر ساروخان)   فرهنگ علوم اجتماعی  (.1380آلن )   رو، ی ب 

نابرابری جامعه   (. 1385)  ن ی مارو ن ی ملو   ، ن ی تأم  و  قشربندی  کاربردیشناسی  و  نظری  اجتماعی   های 

 .ا یتهران: نشر توت   (. ترجمهبه  گهر، ک ین   ن ی عبدالحس) 

 قم: دار الحدیث. . الأصول الستة عشر   (. 1423)   گران ی الل و د نعمت   ، ی ل یجل 

 : دار العلم للملایین. روت ی ب  . الصحاح  (. تا ی بن حماد )ب  ل یاسماع   ، ی جوهر 

 )ره(.ی ن یو نشر آثار امام خم   م یتنظ مؤسسة  تهران:   . شرح چهل حدیث (. 1395الل ) روح   د ی س  ، ی ن یخم 

 )ره(.ی ن یو نشر آثار امام خم   م ی تنظمؤسسة  تهران:    . نور   ه  صحیف  (. 1379الل ) روح   د ی س  ، ی ن یخم 

 . انیقم: انصار   .أصول الفقه  ي محاضرات ف  (. تابی ابوالقاسم )  د ی س  ، یی خو 

 .ي الَمام الخوي احياء آثار   ة مؤسس قم:  ي. موسوعة الامام الخوی (. 1418ابوالقاسم )  د ی س  ، یی خو 
 : دار القلم.روت ی ب  . مفردات ألفاظ القرآن   (. 1412بن محمد )  ن ی حس   ،ی راغب اصفهان 

 .ی تهران: کتابچ  . الأمالی (. 1376)  ه ی صدوق، محمد بن بابو   خی ش 

 مؤسسة النشر الْسلَمي.قم:   . من لایحضره الفقیه  (. 1413)  ه ی صدوق، محمد بن بابو   خی ش 
 ی. مرتضو   : تهران  . مجمع البحرین (. 1375) بن محمد  طریحی، فخرالدین  
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 .ی اسلام   شه ی قم: پژوهشگاه فرهنگ و اند   .فقه و عقل   (. 1391ابوالقاسم )   ، دوست علی 

 دار الهجرة.قم:   .المصباح المنیر   (. 1414احمد بن محمد ) ، ی وم یف 

 تی ری مد   ی ها پژوهش   ی مل   ش ی هما   ن ی دوم   . اجتماعی و نقش آن در سازمان   ه  سرمای   (. 1395)   د ی سع   ، ی کاظم

 .ران ی در ا  یو علوم انسان 

 دار الكتب الْسلَمية. تهران:    . الکافي  (. ق1407)  عقوب ی محمد بن  ، ی ن ی کل
تهران: نشر  (.  رجمه ت به   ، ی محسن ثلاث ) شناسی  بزرگان جامعه   زندگی و اندیشه    (. 1392آلفرد )   س ی کوزر، لوئ 

 . ی علم 

 قم: سازمان چاپ و نشر.  . عیون الحکم و المواعظ  (. 1376بن محمد )   ی عل ، ی واسط   ی ث ی ل 

 بيروت: دار إحياء التراث العربي.  . بحار الأنوار  (.ق 1403محمدباقر )   ،ی مجلس 

 .ث یالحد   قم: دار   .کودک   نامه  حکمت   (. 1385محمد )  ، ی شهری ر   ی محمد 

و موارد استثناء   ی الزامات فقه   (. 1404)   ی رض   د ی س   ی، و موسو   ؛ عباس   د ی س  ی، موسو   ؛ م ی کر  ی، محمد 

 .272-249(، 23) 12  مطالعات فقه تربیتی،   .ی ت ی فقه ترب کرد یوعده با رو 
https://mft.journals.miu.ac.ir/article_10249.html 

(، 50)  13  اخلاق،   پژوهشنامه    . فقه و اخلاق   ی در ترازو   « وعده   خلف » جواز    (. 1399)   ی عل   ان، ی محمد 

25-44.        https://www.ensani https://www.ensani.ir/fa/article/download/461446  

آموزشى و پژوهشى امام    ة قم: مؤسس   .جامعه و تاریخ از نگاه قرآن  (.1391)   ی محمدتق  ، ی زد یمصباح  

 .)ره( نى یخم 

 مدرسه برهان.  ی فرهنگ مؤسسة   جا:بی  . تعلیم و تربیت اسلامی  فلسفه   (.1390)   ی محمدتق  ، ی زد یمصباح  

 تهران: وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی.  .التحقیق في کلمات القرآن الکریم   (. 1368، حسن ) ی مصطفو 

 تهران: صدرا.  . فطرت و تربیت   (. 1399)   ی مرتض  ، ی مطهر 

 تهران: صدرا.  . تعلیم و تربیت در اسلام  (. 1383)   ی مرتض  ، ی مطهر 

 )ع(.ی امام عل   ة قم: مدرس . اخلاق در قرآن  (. 1377ناصر )  ، ی رازی مکارم ش

 الكتب الَسلَمية.  دارتهران:   . تفسیر نمونه   (. 1387ناصر )  ، ی رازی مکارم ش
 المكتبة المحمدية.تهران:    . منیة الطالب   (.1373)   نی محمدحس   ، ی نی نائ 
 بيروت: دار إحياء التراث العربي. . جواهر الکلام  (. 1433محمدحسن )   ، ی نجف 

 .نا ی : ب جای ب   .معراج السعادة   (. تای نراقی، ملا احمد )ب


